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На основу чл. 119  Закона о основама система образовања и васпитања (Сл. 
гласник РС’’, бр. 88/2017, 27/2018- др. закон, 10/2019, 27/2018- др. Закон, 6/2020 и 
129/2021) и члана 46. Статута Школе за основно и средње образовање са домом 
,,Свети Сава’’ Умка, Школски одбор на седници одржаној                                      године 
донео је 

 
 
 

 
ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ  

2022/2023. ГОДИНУ 

 

I УВОД 

 
 

1.1. УВОДНЕ НАПОМЕНЕ 
 

На основу законских одредби и одлука одговарајућих органа и институција, 

закључцима стручних органа школе и рада тима за израду Годишњег извештаја 

рада за школску 2022/2023. годину, предложен је текст извештаја који је прихватило 

Наставничко веће, а потврдио и Школски одбор данa ___________________                     

године. 

 

 

II ОСНОВНЕ СМЕРНИЦЕ И ЦИЉЕВИ 

 
Годишњи извештај рада школе је стручно-педагошки и организациони акт који 
описује реализацију Годишњег плана рада школе и којим се извештава о целокупној 
делатности школе. 

 
 

III УСЛОВИ РАДА 
 
Школска 2022/2023. година је завршена са 100 ученикa. Кадровска структура је била 
задовољавајућа.  
У Школи за основно и средње образовање са домом "Свети Сава" запослено је 40 
наставника са високом стручном спремом, 2 наставника са вишом, 1 са петим 
степеном стручне спреме, помоћни наставник са трећим, као и 15 васпитача са 
високом стручном спремом. У школи су запослена и 2 стручна сарадника, 1 са 
високом стручном спремом и 1 са вишом стручном спремом и 5 индивидуалних 
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наставника, 6 мeдицинских сестара за превентивну здравствену заштиту и негу, 
секретар установе, управник дома, координатор финансијских и рачуноводствених 
послова, 2 финансијско–административна сарадника и економиста у ученичком 
стандарду. Такође је у школи запослен 1 нутрициониста, 3 кувара, помоћни кувар, 
2 домара, 2 радника за одржавање одеће и 8 радника за одржавање хигијене.  
Школа има 20 учионица, фискултурну салу, играоницу, текстилну радионицу, 
графичку радионицу, радионицу за пољопривреду, машинску радионицу, ликовни 
кабинет, кабинет информатике и музичке културе са медијатеком, кабинете  
психолога, социјалног радника, логопеда, индивидуалног наставника соматопеда и 
наставника превентивно-корективних вежби и игара, радионицу сарадника за 
израду дидактичког материјала, наставничку канцеларију, канцеларију директора, 
секретара школе и канцеларију шефа рачуноводства и благајника и амбуланту 
опште намене.  
У саставу школе са домом налазе се и друге пратеће просторије (кухиња, 
трпезарија, вешерај, ложионица, магацини, оставе, гаража). Такође постоје две 
просторије за дежурне васпитаче. Све је доведено у стање редовно 
функционалности за живот и рад.  
 
 

3.1. ОБЈЕКТИ ЗА НАСТАВНИ РАД 
 
Структура школског и простора дома ученика у школској 2022/2023. години: 
 

Учионице 18 

Сала за физичко васпитање 1 

Радионице за професионално оспособљавање (текстилна, 
    пољопривредна,  машинска, графичка) 

4 

Кабинет  психолога школе 1 

Кабинет  социјалног радника 1 

Кабинет  индивидуалног наставника соматопеда и наставника 
реедукатора психомоторике 

1 

Кабинет  логопеда 1 

Кабинет  информатике и музички кабинет 1 

Канцеларија директора 1 

Наставничка канцеларија и библиотека 1 

Административни блок (канцеларије) 2 

Амбуланта опште намене 1 

Кухиња 1 

Трпезарија 1 

Спаваонице 12 

Просторије за дежурне васпитаче 2 

Играоница - простор за реализацију припремно предшколског 
васпитања и образовања 

1 

Ликовни кабинет 1 
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3.2. КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА 
 
Школа је почела школску 2022/2023. годину са постојећим наставним и ненаставним 
кадром: 
 

КВАЛИФИКАЦИОНА СТРУКТУРА НАСТАВНОГ И ОСТАЛОГ ОСОБЉА 

 Р А Д Н О   М Е С Т О 
VII
I 

VII VI V IV III II I 

1. Директор установе у посебним условима  1       

2. 
Помоћник директора установе у 
посебним условима 

 1       

3. 
Стручни сарадник психолог  у посебним 
условима 

 1       

4. 
Стручни сарадник социјални радник у 
посебним условима 

  1      

5. 
Индивидуални наставник логопед у у 
посебним условима 

 1       

6. 
Индивидуални наставник дефектолог -
специјални едукатор и рехабилитатор у 
посебним  условима 

 2       

7. 
Индивидуални наставник за корективно - 
превентивне и говорне вежбе и игре у 
посебним условима 

 1       

8. 
Индивидуални наставник соматопед у 
посебним условима 

 1       

9. Секретар установе у посебним условима  1       

10 

Наставници (дефектолог/ наставник 
разредне наставе у 
посебним условима, предметни 
наставник у посебним условима, помоћни 
наставник у посебним условима) 

1 39 2 1  1   

11. 
Сарадник у настави 
библиотекар/медијатекар/нототекар у 
посебним условима 

  1      

12 
Организатор практичне наставе у 
посебним условима 

 0,9       

13. 
Сарадник за израду дидактичког 
материјала у посебним условима 

 1       

14. Управник  Дома у посебним условима  1       

15. 
Организатор програма попуне 
капацитета 

 1       

16. 
Дефектолог/наставник-васпитач  
у посебним условима 

 14 1      

17. Медицинска сестра у посебним условима     6    

18. Шеф рачуноводства   1      
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19. 
Референт за финансијско-
рачуновоствене послове 

    1    

20. Технички секретар у посебним условима     1    

21. Кувар/посластичар у посебним условима     1 2   

22. Помоћни кувар у посебним условима       1  

23. 
Домар/мајстор одржавања у посебним 
условима 

    1 1   

24. 
Радник за одржавања одеће у посебним 
условима 

      2  

25. 
Радник за одржавање хигијене – 
чистачица  

       7,7 

26. Нутрициониста   1      

27. Економ     1    

 
 

IV ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 
ШКОЛЕ 

 
4.1. ОПШТА ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ 

 
ШОСО са домом “Свети Сава” остварује следеће делатности: Обавезни припремно 
предшколски програм васпитања и образовања, Основно образовање и васпитање 
и Средње образовање и васпитање. 
Школска година је започела са једном групом обавезног припремно предшколског 
програма, затим 7 (седам) одељења у основном образовању и  васпитању - први и 
други разред комбиновано одељење, трећи и четврти разред комбиновано 
одељење, једно одељење четвртог разреда, пети и седми комбиновано одељење, 
једно одељење шестог разреда, седми и осми комбиновано одељење и једно 
одељење осмог разреда. У средњем образовању на почетку школске године 
формирано је 14 (четрнаест) одељења - пет одељења првог разреда, шест 
одељења другог разреда и три одељења трећег разреда.  
Интернат је почео са радом 01.09.2022. године. Ноћни рад у дому при школи 
регулисан је радом дефектолога/наставника из васпитне смене и здравственом 
службом. Подела дефектолога/наставника по васпитним групама прати расподелу 
одељења у основном и средњем образовању и извршена је тако што се водило 
рачуна о потребама и интересовањима ученика.  
Рад суботом и недељом је организован по принципу дежурства са по два 
дефектолога и једном медицинском сестром.  
Завршни разреди средњег образовања су са наставом завршили 30.05.2023. 
године, док је осми разред основног образовања и васпитања 06.06.2023. године 
завршио наставну годину. За остале разреде основног и средњег образовања, 
школским календаром је било предвиђено да наставна година траје до 20.06.2023. 
године, међутим уредбом Владе Србије, од 01.06.2023. године, а због трагичних 
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догађаја у држави, одлучено је да се наставна година за све разреде заврши 
06.06.2023. године. Преосталих 14 дана били су радни, ненаставни дани током којих 
се реализовала допунска настава, активности у природи, те различите спортско-
рекреативне активности. Присуство ученика није било обавезно, али је ипак већина 
ученика Школе похађала наведене активности.  
Професионално оспособљавање ученика средњег образовања обављало се у 
следећим подручјима рада:  
-Текстилство и кожарство (у школској радионици);  
-Хемија, неметали и графичарство (у школској радионици);  
-Машинство и обрада метала (у школској радионици);  
-Пољопривреда, производња и прерада хране (у школској радионици) 
 
У току школске 2022/2023. године, пригодним програмима, пре свега школским 
изложбама, обележени су: Дечја недеља, Дан просветних радника, Нова 2023. 
година, Дан школе и школска слава Свети Сава, Дан жена. Матурско вече ученика 
завршних разреда основног и средњег образовања је одржано по плану. 
 

 
4.2. БРОЈНО СТАЊЕ И УСПЕХ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ 

2022/2023. ГОДИНЕ 
 

4.2.1. ОБАВЕЗНИ ПРИПРЕМНО ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ  
 

Током школске 2022/2023. године број деце у Припремно-предшколској групи 
повећао се за један, тако да је четворо деце завршило Обавезан припремно 
предшколски програм. Задаци предвиђени планом рада по областима које су 
дефинисане Школским програмом, остварени су у складу са индивидуалним 
потребама и могућностима деце. Једно дете је упућено на обнављање припремно- 
-предшколског програма, пошто је процењено да није достигло потребну психо-
моторну зрелост, те овладало вештинама потребним за упис у први разред. Двоје 
деце уписано је у први разред Основног образовања и васпитања у нашој установи. 
 

4.2.2. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И 
ВАСПИТАЊА  

 

Разред Број одељења Број ученика 

I / II 1 комбиновано 2+2 

III/ IV 1 комбиновано 3+1 

IV 1 5 

 V/VII 1 комбиновано 3+3 

VI 1 4 

VII/VIII 1 комбиновано 5+1 

VIII 1 5 

Укупно: 7 34 
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4.2.3. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА СРЕДЊЕГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 
 

Разред Број одељења Број ученика 

I 5 23 

II 6 27 

III 3 16 

Укупно: 14 66 
 

 
4.2.4. УСПЕХ УЧЕНИКА ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА  
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I 
2 / / / / / / / / / / / / 

II 
2 2 100 / / / / / / / / / / 

III 
3 3 100 / / / / / / / / / / 

IV 6 3 50 1 16,67 2 33,33 / / / / / / 

V 3 1 33,33 2 66,67 / / / / / / / / 

VI 4 3 75   1 25 / / / / / / / / 

VII 8 4 50 2 25 2 25 / / / / / / 

VIII 6   4 66,67 2 33,33 / / / / / / / / 

II-VIII 34 20 62,5 8 25 4 12,5 / / / / / / 
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    4.2.5. УСПЕХ УЧЕНИКА СРЕДЊЕГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 
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I1 
5 4 80 1 20 / / / / / / / / 

I2 
5 4 80 1 20 / / / / / / / / 

I3 5 3     60 2    40 /      / / / / / / / 

I4 5 3 60 2 40 / / / / / / / / 

I5 3 3 100  / / /     / / / / / / / 

II1 4 4 100 / / / / / / / / / / 

II2 5 2 40 3 60 / / / / / / / / 

II3 5 3 60 2 40 / / / / / / / / 

II4 5 4    80 1 20 / / / / / / / / 

II5 3 1 33,33 2 66,67 / / / / / / / / 

II6 5 /      / 4    80 1 20 / / / / / / 

III1 6 5 83,33 1 16,67 / / / / / / / / 

III2 3 2 
 

66,67 
1 33,33 / / / / / / / / 

III3 7 4 57.14 2 28,57 1 14,29 / / / / / / 

I - III 66 42 63,64 22 33,33 2 3,03 / / / / / / 

  
 

4.3. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ЗАВРШНИХ ИСПИТА У 
ОСНОВНОМ И СРЕДЊЕМ ОБРАЗОВАЊУ 

 
●   ЗАВРШНИ ИСПИТ У ОСНОВНОМ ОБРАЗОВАЊУ И ВАСПИТАЊУ 
 

Завршни испит полажу сви ученици који завршавају осми разред основног 
образовања и васпитања. 
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Припреме за полагање завршног испита су реализоване у складу са Правилником 
о календару образовно-васпитног рада за школску 2022/2023. годину, стручним 
упутствима Министарства просвете, науке и технолошког развоја и акционим 
планом школе за реализацију пробног и завршног испита на крају основног 
образовања и васпитања и уписа ученика у средње образовање и васпитање за 
школску 2023/2024.годину. 
Сви ученици и полазници се образују по ИОП-у 2. Завршни испит ученици и 
полазници су полагали у складу са својим моторичким и чулним могућностима, 
односно условима које захтева одређена врста сметњи у складу са ИОП-ом 2. 
Школски тимови су према измењеним стандардима, припремили посебне тестове 
знања за ученике у складу са ИОП-ом 2. 
За све ученике је обезбеђена подршка при полагању завршног испита у зависности 
од њихових потреба. 
Завршни испит је полагало шест ученика који завршавају осми разред основног 
образовања и васпитања у јунском року. 
На завршном испиту се проверава знање из српског језика, математике и изабраног 
предмета, из групе од пет предмета са листе наставних предмета (ученици наше 
школе су уз консултације са одељењским старешином, те  родитељима/другим 
законским заступницима, изабрали биологију), решавањем задатака у писаној 
форми.  
Завршни испит - тест из српског језика ученици су полагали у среду 21.06.2023. 
године, тест из математике у четвртак 22.06.2023. године и трећи тест из биологије 
у петак 23.06.2023.године.  
У складу са оперативним планом који је израђен ради несметаног и безбедног 
спровођења завршног испита Министарство просвете и Министарство унутрашњих 
послова су пружали пуну подршку нашој школи.  
Анализа резултата показује да се постигнућа ученика на завршном испиту у великој 
мери слажу са њиховим постигнућима током школовања. Наша школа је 
правовремено пружала све неопходне информације родитељима/другим 
законским заступницима и била им је подршка све време до уписа њихове деце у 
средње образовање и васпитање. 
Ученици се уписују у образовне профиле у складу са нивоом функционалности, уз 
сагласност родитеља/других законских заступника уз неопходно мишљење ИРК и 
настављају даље школовање. 
Ученици су уписали жељена занимања у складу са својим могућностима. 
 

●  ЗАВРШНИ ИСПИТ У СРЕДЊЕМ ОБРАЗОВАЊУ И ВАСПИТАЊУ 
 

Ученици завршних разреда средњег образовања и васпитања су у јунском 
испитном року полагали завршни испит у складу са њиховим моторичким и чулним 
способностима, односно у условима које захтева одређена врста сметњи у развоју. 
Завршни испит је полагало 29 ученика који су завршили средње образовање и 
васпитање за образовни профил за који су се школовали. 
Сви ученици су похађали наставу по ИОП-у 2. Организована је припремна настава. 
Школски тимови су према измењеним стандардима, припремили листе садржаја за 
завршни испит по подручјима рада у складу са ИОП-ом 2. 
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За све ученике реализован је завршни испит у школи, у просторима где се налазе 
радна места и услови за реализацију истог. 
 
Завршни испит полагало је: 

● 7 ученика са подручја рада Хемија, неметали и графичарство, образовни 
профил - помоћник картонажера, завршни испит су положили са следећим 
успехом: 4 одлична, 2 врло добра и 1 добар.  

● 13 ученика са подручја рада Пољопривреда, производња и прерада хране, 
образовни профил - цвећар-вртлар, 6 ученика завршни испит је положило са 
одличним, 4 врло добрим, 2 добрим и 1 са довољним успехом;  

● 6 ученика са подручја рада Машинство и обрада метала, образовни профил 
- бравар, завршни испит је положило свих 6 ученика са одличним успехом;  

● 3 ученице са подручја рада Текстилство и кожарство, образовни профил - 
конфекцијски шивач, завршни испит су положиле са следећим  успехом, 1 
ученица са одличним, 1 врло добрим и 1 са добрим успехом. 
 

Анализа резултата показује да се постигнућа ученика на завршном испиту у великој 
мери слажу са њиховим постигнућима током школовања. 
 

 Помоћник директора 
Марија Милановић-Лукић 

 
 

4.4. ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ НАСТАВНИКА ИНДИВИДУАЛНЕ 
НАСТАВЕ И САРАДНИКА 

 
4.4.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЛОГОПЕДА 

 
Школске 2022/2023.године логопедским третманом обухваћено је осам ученика I–
IV разреда. Логопедски рад се одвијао индивидуално, а у зависности од врсте 
говорних поремећаја, као и од календарског или менталног узраста, те 
интелектуалних способности. 
На почетку школске године урађена је дијагностичка процена говорно - језичког 
статуса ученика I-IV разреда, од којих је обухваћено осам ученика, који су похађали 
логопедске третмане једном или два пута недељно. 
Радило се у групи од два до три ученика, а према потреби и индивидуално ради 
већих постигнућа и бољих резултата. Логопедски рад се бавио разноврсном 
говорном патологијом и то од најлакших говорних поремећаја дислалије преко 
дизартрије па све до поремећаја који подразумевају потпуни изостанак говора као 
средства комуникације, када су у питању ученици или деца са сметњама из спектра 
аутизма. 
 

Саша Миљевић, логопед 
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4.4.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ РЕЕДУКАTОРА ПСИХОМОТОРИКЕ 

На почетку школске године, након прикупљања анамнестичких података и 
тестирања сваког ученика, направљен је распоред рада реедукатора 
психомоторике. Индивидуалним третманом обухваћени су ученици од трећег до 
осмог разреда основног образовања. Сваки ученик је обухваћен активностима 
реедукације два пута недељно у трајању од 30-45 минута, у зависности од 
тренутног психо-соматског здравственог стања ученика. Вежбе су рађене 
индивидуално. 

Предвиђен план и програм рада је испуњен у складу са могућностима ученика, а 
исти је обухватао: 

● Вежбе за доживљај телесне целовитости 
● Вежбе за уједначавање тонуса и осамостаљивање покрета 
● Вежбе за контролу импулсивности 
● Вежбе за сузбијање неадаптибилних облика понашања (вежбе       

релаксације, ритмичке вежбе и радна окупација) 
● Вежбе чула и корективне гимнастике 
● Вежбе фине моторике 
● Вежбе за кориговање дискалкулије,  дисграфије и дислексије 

У току школске године вођена је педагошка документација за свако дете понаособ, 
а која је између осталог обухватала и евалуације о постигнућима ученика на 
полугодишту и на крају школске године. 

                         Реедукатори психомоторике: 
                                                                                      Милан Мирић 

Тања Андрић 
 
 

     4.4.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ИНДИВИДУАЛНОГ НАСТАВНИКА 
ПРЕВЕНТИВНО-КОРЕКТИВНИХ ГОВОРНО ЈЕЗИЧКИХ ВЕЖБИ 

Планиране активности реализоване су у складу са индивидуалним  особеностима 
и специфичностима, као и начинима и стиловима учења, у непосредном раду са 
ученицима.  
 

СЕПТЕМБАР  
● Реализовано је иницијално говорно-језичко тестирање ученика првог 

разреда - три ученика, као и  нових ученика  првог циклуса основне школе - 
четири ученика; 

● Одржан је  састанак са разредним старешинама и групним васпитачима у 
вези планирања и организовања индивидуалног рада  ученика основне 
школе. 
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ОКТОБАР  
● На основу дијагностичких тестова и скала за говорно-језичку процену, 

направљен је план индивидуалних превентивно–корективних вежби; 
● Формирани су  досијеи ученика, као и евалуација говорно-језичког развоја 

ученика који су били раније укључени у индивидуалне вежбе; 
● Тимским радом је остварена добра комуникација и координација наставника 

разредне наставе и  васпитача; 
● Остварен је непосредни корективно-стимулативни логопедски рад; 
● Саветодавни рад је остварен кроз непосредну комуникацију и на 

родитељским састанцима. 

НОВЕМБАР  
● Реализоване су индивидуалне и групне стимулативне превентивно - 

корективне логопедске вежбе, као и праћење говорно језичког развоја 
ученика; 

● Присуство седницама разредних и наставничких већа са извештајима; 
● Педагошка  документација ученика је уредно вођена;.   
● Активно учешће у малим ИОП тимовима, инклузивном тиму и другим 

тимовима.  
 

ДЕЦЕМБАР 
● Реализоване превентивно-корективне логопедске вежбе кроз непосредни 

индивидуални и групни рад; 
● Зимски распуст почео по школском календару 30.12.2022.године;   
● Присуство наставничким и одељенским већима, као и тимовима са 

извештајима поводом завршетка првог полугодишта; 
● Обављени усмени договори са разредним старешинама о активностима које 

ће се спроводити у породици током распуста; 
● Континуирано вођена педагошка документација. 

ЈАНУАР-ФЕБРУАР  
● Реализоване стимулативно-корективне говорно језичке вежбе кроз 

индивидуални и групни рад; 
● Остварено је праћење ученика у току наставних активности, урађена 

евалуација ученика који су обухваћени логопедским вежбама.  
 
МАРТ 

● Реализоване су индивидуалне и групне стимулативне превентивно - 
корективне логопедске вежбе; 

● Активно учествовање у школским тимовима. 
 
АПРИЛ  

● Реализоване стимулативно-корективне говорно језичке вежбе, кроз 
непосредан индивидуални и групни рад; 

● Присуство одељењском већу и тимовима са извештајима. 
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МАЈ 
● Реализоване стимулативно - корективне говорно језичке вежбе, кроз 

индивидуални и групни рад; 
● Реализоване радионице за развој социо-емоционалних вештина, због 

немилих догађаја у ОШ “Владислав Рибникар“ у Београду; 
● Уредно вођење педагошке документације.  

  
ЈУН  

● Остварен је непосредни корективно-стимулативни логопедски рад; 
● Остварено је праћење и евалуација  ученика у на крају школске 2022./2023. 

године; 
● Присуство наставничким и одељењским већима, као и тимовима са 

извештајима поводом завршетка другог полугодишта 2022/2023. године; 
● Наставна година је прекинута по одлуци Владе Републике Србије и 

Министарства Просвете и завршена је 06.06.2023. године, док је по истој 
одлуци школска година завршена 20.06.2023. године где су реализоване 
ваннаставне активности, секције и други облици васпитног рада 

                                                      
Зорица Дрндаревић Делић, дипл. дефектолог-логопед 

 
 

4.4.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САРАДНИКА ЗА ИЗРАДУ ДИДАКТИЧКИХ 
СРЕДСТАВА И ПОМАГАЛА ЗА ДЕЦУ СА СЕНЗОМОТОРИЧКИМ 

СМЕТЊАМА 
 
У току школске 2022./2023. године рад Сарадника за израду дидактичких средстава 
и помагала за децу са сензомоторичким сметњама реализовао се кроз следеће 
активности. 
 

● Остварена је сарадња са наставницима основног и средњег образовања, 
индивидуалним наставницима, васпитачима и стручним сарадницима у 
смислу помоћи и подршке у остваривању програма образовања; 

● Пружена је техничко - саветодавна подршка у изради дидактичког 
материјала, наставних листића, радних свезака у непосредној настави и 
асистенција у реализацији истих као и припрема и штампање материјала за 
завршне испите; 

● Рађена су дидактичка средства и прилагођавана постојећа по потреби 
наставника за ученике; 

● Урађене су бројне презентације у Powerpoint формату за различите предмете 
и постављене на сајт и групу за дидактички материјал школе; 

● Свакодневно праћење сајтова и прикупљање различитог дидактичког 
материјала и идеја и постављање на групу за дидактички материјал школе 
како би у сваком моменту били доступни наставницима школе; 

● Израђени су плакати за потребе уређења хола и ходника школе као и 
учионица као и различити садржаји за потребе сценографије за приредбе у 
оквиру школе; 
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● Организоване су радионица за израду дидактичких средстава и украсних 
предмета са ученицима; 

● Припремани су ученици за различите ликовне конкурсе и манифестације, у 
Ада Молу „Украшавање новогодишње јелке“; 

● Организован је индивидуални рад са ученицима по потреби и у договору са 
наставницима; 

● По утврђеној динамици и потреби узето је учешће у раду тимова и органа 
установе; 

● Вођена је  евиденција о услугама  на месечном и дневном нивоу; 
● Праћене су савремене тенденције у свету  у овој области; 
● Праћена су  достигнућа у области асистивне технологије; 
● Праћени су вебинари који су имали теме везане за израду дидактичког 

материјала и обуке за коришћење савремених технологија за израду 
материјала. 

 
Светлана Ђорђевић, дипл. дефектолог 

 
 

4.4.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ИНДИВИДУАЛНОГ НАСТАВНИКА 
СОМАТОПЕДА 

 
У току школске 2022/2023 године превентивно-корективне вежбе су реализоване са 
ученицима од првог до осмог разреда. Укупан број ученика који су долазили на 
вежбе је 25. 
На почетку школске године одрађен је систематски преглед свих ученика и утврђен 
соматски статус. Извршена је процена психомоторне организованости, процена 
когнитивних аспеката моторичког понашања, процена опште моторичке 
способности и израђени су индивидуални програми за сваког ученика. 
У првом разреду утврђени су тешки телесни деформитети, док су остали ученици 
имали лакше телесне деформитете као што су равна стопала, лордотично  лоше 
држање тела, сколиотично лоше држање тела, криласте лопатице. 
Избор вежби је зависио од општих карактеристика, преосталих способности и 
узраста сваког ученика. 
Ученици су долазили по утврђеном распореду једном недељно, индивидуално, у 
паровима и групи. 
Рађене су вежбе за обликовање тела, растезање мишића, вежбе за доживљај 
телесне целовитости-шема тела, вежбе за диференцијацију латерализованости, 
вежбе у субјективном и објективном простору, вежбе за усвајање времена преко 
покрета, вежбе за јачање мишића шаке-фина моторика, вежбе за правилно држање 
тела: сколиотичног лошег држања, кифотичног лошег држања, вежбе за 
церебралну парализу, деформитети грудног коша, доњих екстремитета - равно 
стопало, вежбе за равнотежу тела, спретност, брзину, снагу. 
План и програм предвиђен за ову школску годину  је реализован. 
Програм се реализовао у специјализованом кабинету за превентивно-корективне 
вежбе и игре, што је омогућило  бољу и квалитетнију реализацију. 
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Коришћена су различита наставна средства, као што су струњаче, рип стол, 
медицинске лопте, огледало, вијача, табан коректор и сл.                                                                                                                                

                                                                                                                                                    
Мартиноски Светлана, дипл. дефектолог - соматопед                                                                                         

 

 
       V ОСТВАРИВАЊЕ ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 
 
 

5.1. СТВАРАЛАЧКЕ И СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ УЧЕНИКА 
 
Ваннаставним активностима су обухваћени сви ученици и наставници школе у 
зависности од психофизичких способности ученика, али и интересовања и 
мотивације за одређене садржаје.  
На почетку школске године формиране су следеће секције у оквиру стваралачких и 
слободних активности ученика: 
 

1. ДРАМСКО-РЕЦИТАТОРСКА СЕКЦИЈА 
2. РАДНО-СТВАРАЛАЧКА СЕКЦИЈА - обухвата активности у текстилној и 

ликовној радионици, израду дидактичког и декоративног материјала  
3. МУЗИЧКА СЕКЦИЈА - обухвата хор и ритмичко-фолклорне активности 
4. СПОРТСКО-РЕКРЕАТИВНА СЕКЦИЈА - обухвата спортске активности и шах 
5. ЕКОЛОШКА СЕКЦИЈА  

 
 

5.1.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДРАМСКО-РЕЦИТАТОРСКЕ СЕКЦИЈЕ 

Драмско-рецитаторска секција радила је на припреми и извођењу приредби 
континуирано током 2022/2023 године. План рада обухватио је различите елементе: 
рад на ослобађању покрета у простору, богаћење и култивисање говора, развијање 
маште и флексибилности кроз вежбе за концентрацију и монологе, дијалоге, 
драмске игре, говорне вежбе. Пролазећи кроз ове садржаје рада, чланови секције 
су се оспособили за обављање сценских задатака: рецитовање, вођење програма, 
глуму, учешће у мањим или већим видовима сценских презентација. Рад се одвијао 
једном недељно, а по потреби и више пута. У септембру 2022. године формирана 
је секција и њени чланови су упознати са планом рада за предстојећу школску 
годину. Уређен је простор секције, сценографије и костими. Дана 23. септембра 
присуствовали смо хуманитарној манифестацији VI Сабор човекољубља Србије, у 
организацији Црвеног крста и ГО Чукарице у којој су поред наших ученика 
учествовали и ученици других специјалних школа, корисници установа социјалне 
заштите и хуманитарне организације. Током октобра 2022. године рад са ученицима 
обухватао је вежбање изражајнoг читања и рецитовања. Такође, у овом месецу 
чланови секције гледали су представу „Пут око света “ са платформе Youtube, 
изведену у Културном центру „Лаза Костић“. У новембру 2022. године изабрани су 
текстови за новогодишњу приредбу и подељене улоге. За реализацију ове 
приредбе помогли су нам текстови из књига мајки наших ученика „Житно поље“ и 
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„Успаванка за добро јутро“. Поред драматизације текстова, одабрани су костими и 
сценографија. У децембру 2022. изабрани су текстови, костими и сценографија, и 
подељене улоге за приредбу поводом Дана Светог Саве и школске славе. Током 
целог децембра и јануара, ученици су увежбавали текстове и сценске покрете за 
предстојеће приредбе. Дана 27. децембра реализована је новогодишња приредба 
под називом „Породично вече уочи Нове године“, а 27. јануара 2023. године 
Светосавска приредба „Свети Сава прича о љубави“. У фебруару 2023. године осим 
континуираног увежбавања изражајног читања и рецитовања, ученици су гледали 
луткарску представу на тему грађанске одговорности „Добра срца“ са платформе 
Youtube, која је део пројекта „И лутке говоре о правима деце“. У марту 2023. године 
изабрани су текстови, сценографија и костими, и подељене улоге за ускршњу 
приредбу. Ученици су имали прилику да одгледају ускршњу представу „Времеплов“ 
са званичног Youtube канала Савремене веронауке „Дете и свет“. Дана 3. априла 
реализована је ускршња приредба под називом „Ускршњи обичаји“. У мају 2023. 
одабрани су текстови, костими и сценографија, и подељене улоге матурску 
приредбу. Током целог месеца са ученицима се радило на увежбавању и 
драматизацији текста, а 30. маја успешно је реализована матурска приредба под 
називом „Мостови“. У јуну 2023. године чланови секције су одгледали видео снимке 
свих приредби реализованих ове године. Похваљени су и награђени за изузетан 
успех и залагање током целе школске године. 

Координатор: 
Наташа Галић 

 
 

5.1.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ РАДНО-СТВАРАЛАЧКЕ СЕКЦИЈЕ 
 
Полазници ове секције били су ученици основног и средњег образовања и 
васпитања, са свих подручја рада, а у раду са њима ангажовао се и већи број  
наставника. 
Планирано  је  36  часова и да појединачне активности буду заступљене са истим  
бројем часова. Неке радионице су трајале и више часова, јер  је интересовање и  
жеља ученика да се остваре у неким активностима била велика. 
Садржаји предвиђени планом и програмом су у потпуности остварени. Неки  
садржаји су реализовани и ван школског простора  примера ради у Ада Молу и сл. 
Основни циљ радно-креативне секције је подстицање и развијање креативних и 
манипулативних способности ученика кроз рад на изради: накита од  
најразличитијих материјала, везу са различитим мотивима, ликовном  
стваралаштву, изради разноврсних украса, за разне намене.  
За израду ликовних радова као и за декорацију коришћени су разни материјали  
прикупљени у природи. Накит се израђивао и од материјала предвиђених за  
рециклажу. У току месеца децембра ученици су израђивали радове пригодне за  
новогодишње празнике (украси од дрвета, уз помоћ ученика са подручја рада  
машинства, вез са новогодишњим мотивима, новогодишње честитке и сл.). 
Ученици су са својим радовима учествовали на више изложби и креативних  
радионица. 
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● 23.09.2022. године - Сабор Човекољубља у организацији Градске општине  
Чукарица и Црвеног крста Чукарица у парку на Бановом брду; 

● 30.09.2022. године - Дечија радионица ,,Кад порастем бићу...“ у Ада Молу; 
● 07.11.2022. године - Лепота стварања, изложба у холу школе; 
● 02.12.2022. године - Изложба у холу Општине Чукарица поводом 

Међународног  дана особа са инвалидитетом; 
● 20.12.2022. године - Декорисање новогодишње јелке у Ада Молу; 
● 27.01.2023. године - Изложба у холу школе поводом Дана школе и школске 

славе  Светог Саве; 
● 05.04.2023. године - Ускршња креативна радионица-креирање јаја од папира 

и  текстила, изложба у холу школе. 
 

Координатор: 
Дијана Пудар 

 
 

5.1.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ МУЗИЧКЕ СЕКЦИЈЕ 
 
Хорски део секције 
Основни циљ рада хора је подстицање музичких способности ученика кроз рад на 
развијању слуха, музичке меморије и вокалних способности. 
Обрадом композиција различитих садржаја - уметничке, народне и дечје музике, 
радило се на изражајном певању, дикцији, правилном дисању, артикулацији и 
развијању певања у групи. 
У току школске 2022/2023. године, рад се одвијао индивидуално, као и у групама. 
На почетку је урађено перцептивно испитивање ритмичких способности у музичком 
контексту, путем Ревесовог теста ритма. 
Хором су били обухваћени ученици старијих разреда основног образовања, као и 
ученици средњег образовања. Наставу хора је похађало 12 ученика, претходно 
одабраних у зависности од афинитета, мотивације и поседовања неопходних 
елементарних музичких способности. 
Током школске 2022/2023. године обрађено је више песама уметничког и народног 
садржаја: Химна Србије „Боже правде“, „Тамо далеко", „Другарство", „Ја посејах 
лубенице", „Светосавска химна“, „Вишњичица род родила", „Дивна, Дивна", 
„Блистај, блистај звездо мала", „Пролећно коло", „Право пријатељство“, и „Ах, што 
волим“. 
 Ритмичко - фолклорни део секције 
Ритмичко - фолклорна секција организована је за ученике основног и средњег 
образовања. 
Рад ове секције приказан је у оквиру школских и ваншколских манифестација. 
Са ученицима који су вредно радили током школске 2022/2023. године припремане 
су и реализоване све кореографије из годишњег плана секције, са пуно љубави и 
ентузијазма. 

Координатор: 
Сузана Марић 
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5.1.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СПОРТСКО-РЕКРЕАТИВНЕ СЕКЦИЈЕ 
 
У школској 2022/2023. години план спортске секције у потпуности  је реализован. 
Сарадња са спортским клубом Сингидунум за особе са сметњама у развоју 
настављена је и ове школске године, и у оквиру те сарадње ученици наше школе 
учествовали су на такмичењима, камповима и припремама Специјалне Олимпијаде 
Србије. 
У септембру су ученици наше школе учествовали на Државном првенству 
Специјалне Олимпијаде Србије у атлетици које је одржано у Нишу и постигли су 
одличан резултат. Ученица Зорица Стаменковић освојила је златну медаљу у 
трчању на 50 м и сребрну у бацању кугле, ученица Милица Спасић друго место у 
трчању на 200 м и скоку у даљ, ученик Зоран Стаменковић две сребрне медаље у 
трчању на 200 м и скоку у саљ и ученик Марко Поло Ђорђевић сребро у трчању на 
50 м и четврто место у бацању кугле. 
Крајем овог месеца обновљена је вишегодишња спортско-стручна сарадња са 
Заводом Јанеза Левца из Љубљане учешћем на међународној спортској 
манифестацији „Буди спортиста“ у сарадњи са ск Сингидунум у овиру пројекта 
„Више спорта за децу са посебним потребама“. Колеге из спортске секције Анђелка 
Бранковић, Снежана Поповић, Александра Слијепчевић и Саша Миљевић 
организовали су моторична тестирања на овој спортској манифестацији. 
У оквиру пројекта „SocPORT“ Специјалне Олимпијаде Србије ученици наше школе 
су у периоду од 22.09.-26.09.2022. учествовали на међународном спортском кампу 
у Турској. На овом кампу било је преко 100 учесника из девет земаља Европе. Тим 
наше школе чинили су ученици: Сара Живковић, Душан Дошеновић, Марко Поло 
Ђорђевић и наставница Александра Слијепчевић. 
У октобру је одбојкашки тим у коме су учествовали Новак Гојковић и Зоран 
Стаменковић на Државном првенству Специјалне Олимпијаде одржаном у Врању 
освојио 4. место. 
Крајем октобра Београдски маратон организовао је Женску трку на Ади Циганлији, 
дугу 7200 м. Ученица Зорица Стаменковић је успела да истрчи целу деоницу са 
тимом спортског клуба Сингидунум и Специјалне Олимпијаде Србије. 
Поред значајних такмичења крајем октобра спортски клуб Сингидунум организовао 
је и спортско-рекреативно едукативни излет. Излет је обухватио посету 
Природњачком музеју у Свилајнцу, Бора лавиринту у Баточини и манастиру 
Покајница у Великој Плани. Група ученика наше школе који учествују у 
такмичењима и програмима Специјалне Олимпијаде Србије награђена је 
укључивањем у ову лепу акцију. 
У периоду  05.12. – 07.12.2022. године били смо домаћини колегама из Завода 
Јанеза Левца из Љубљане. У току тродневне стручне посете директорка школе, 
Валентина Радуловић представила је школу, историјат и стручни кадар. Заменица 
директора Марија Миловановић Лучић представила је подручја рада и остварене 
резултате, а припремили смо и низ радионица и презентација са темама из 
физичког васпитања и спорта, социо-емоционалних вештина и тимског рада. 
Зимски припремни камп Специјалне Олимпијаде Србије  за учешће на Светским 
играма Специјалне Олимпијаде у Берлину у јуну 2023. године. одржан је у 
Крагујевцу од 15-18.12.2022. год. Ученица наше школе Зорица Стаменковић  је члан 
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одбојкашке репрезентације и заједно са наставницама и тренерима Анђелком 
Бранковић и Александром Слијепчевић учествоваће на овом престижном 
такмичењу. 
Ове школске године троје ученика у пратњи наставника наше школе су на 
Копаонику реализовали Програм скијања у периоду од 26. марта до 2. априла 2022. 
године. 
Ученици су показали висок степен мотивације за програм обуке што је резултирало 
чињеницом да је сво троје ученика на крају програма успешно савладало обуку. 
Поред скијања ученици су током седмодневног боравка на нашој најлепшој планини 
имали организоване и друге активности као што су радионице за развој социјално-
емоционалних вештина, тематске вечери, клискање, радионице о здравој исхрани 
и бенефитима вежбања и спорта уопште. 
Републичко школско такмичење у кошарци у организацији Заједнице специјалних 
школа одржано је 25.05.2023. год. у Београду. На овом такмичењу учествовала је 
мушка екипе средње школе, али нису успели да се изборе за медаљу. 
Националне игре Специјалне Олимпијаде Србије, највеће национално такмичење 
у години, одржано је у Чачку од  1. до 4. јуна 2023. год. У конкуренцији 6 спортова 
уценици наше школе освојили су следеће резултате: 
 

● 1. место и златна медаља у боћању – екипа у којој је учествовао наш 
ученик Душан Дошеновић, 

● 1. место и златна медаља у стоном тенису – Новак Гојковић, 
● 1. место и златна медаља у трчању – Зорица Стаменковић, 
● 3. место и бронзана медаља у стоном тенису – Зоран Стаменковић. 

  
Круна нашег рада ове школске године је учешће на највећем спортском такмичењу 
на планети у 2023. год. Светским играма Специјалне Олимпијаде које су одржане 
од 17. до 25. јуна 2023. год. На овом такмичењу учествовало је 7000 спортиста из 
180 земаља. Специјална Олимпијада Србије учествовала је на овом великом 
такмичењу са 80 спортиста и тренера у 6 спортова: одбојци, кошарци, фудбалу, 
пливању, атлетици и стоном тенису. 
Женска одбојкашка репрезентација у којој је учествовала наша ученица Зорица 
Стаменковић, а водиле наставник физичког васпитања и тренер Анђелка Бранковић 
и дефектолог и тренер Александра Слијапчевић, у великој конкуренцији освојила је 
златну медаљу. Посебност ове екипе је што су се девојке такмичиле у инклузивној 
конкуренцији, што значи да у истом тиму играју млади са сметњама у развоју и 
млади из редовне популације, што је најлепши пример социјалне инклузије у 
спорту. 
Министарство спорта Владе Републике Србије честитало је спортистима и 
тренерима на сјајним успесима. 
Дивне речи учесника игара у Берлину: „ Придружите нам се у бескрајној подршци и 
поносу који осећамо као заједница привилегована да стоји иза појединца, школе, 
клуба, спортских радника и локалне заједнице из којих долазе наши ШАМПИОНИ!” 
  

Координатор 
мр Анђелка Бранковић 
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5.1.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЕКОЛОШКЕ СЕКЦИЈЕ 
 
Годишњим планом секције је предвиђено да се највећи део активности одвија изван 
оквира школе и на отвореном уз учешће већег броја ученика, али се из техничких 
разлога и немогућства организације школског превоза већина активности 
обележила унутар школског дворишта. Предвиђен је и радионичарски рад који 
подразумева окупљање у затвореном простору. 
Ученици и наставници који носе ову секцију су и ове школске 2022/2023. године, 
заједнички одлучивали о сваком наредном кораку који ће се извести. Секција се 
одржавала сваког четвртка, понекада неким другом даном у недељи у зависности 
од организације секције, обележавања еколошких дана, сарадње и договора са 
другим секцијама, Дечијим парламентом и др. 
Групе ученика основног и средњег образовања учествовале су у обележавању 
следећих еколошких дана кроз организоване радионице у учионицама или унутар 
школског дворишта или у виду излета. 

● Светски дан чистих планина – септембар 2022. године 
● Светски дан пешачења - октобар 2022. године 
● Светски дан здраве хране - октобар 2022. године 
● Светски дан чистог ваздуха – новембар 2022.године 
● Светски дан климатских промена – новембар 2022.године 
● Светски дан енергетске ефикасности – март 2023. године 
● Светски дан воде  - март 2023. године 
● Светски дан шума - март 2023. године 
● Светски дан вода - март 2023. године 
● Светски дан здравља - април 2023. године 
● Светки дан планете Земље - април 2023. године 
● Светски дан Сунца - мај 2023. године 
● Светски дан птица и дрвећа - мај 2023. године 
● Европски дан паркова - мај 2023. године 
● Светски дан околине - јун 2023. године 

Очекивани циљеви ових активности су у потпуности постигнути на опште 
задовољство како наставника тако и ученика, јер су стекли нова сазнања о свом 
окружењу и прихватили принципе заштите животне средине и разумели значај 
проширивања опште културе. 
Организоване су различите радионице за ученике које су се одвијале у школским 
учионицама као што су: „Компостирање“, „Здрава исхрана“, „Дан планете Земље“, 
и др. Током целе школске године је неколико пута украшаван и мењан изглед паноа 
еколошке секције. 
У организацији Савеза удружења учесника омладинских радних акција Србије – 
СОРAС, у оквиру пројекта „Креирај и уживај“, реализована је радионица израде 
декорација за учионицу – рециклажа старих кишобрана „Годишња доба“, након које 
је обављена садња донираних садница врсте Photinia sp., уз ограду школског 
дворишта. 
Током новогодишњих празника ученици су учествовали у радионици у којој су 
израђивали новогодишње честитке од рециклираног папира, а за школску славу 
Свети Сава су чланови секције учествовали у изради стоних цветних аранжмана. 
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Члановима секције и Дечијег парламента представљен је чланак „Рециклажа у 
школама“ како би свако у свом разреду  објаснио осталима значај рециклирања, 
сакупљања отпада, штедње воде и енергије. Светски дан околине обележен је 
шетњом до оближње реке и указано је на значај  очувања природе, 
Током школске године, континуирано је уређивано школско двориште, у складу са 
сезонским променама и тренутним потребама. Јесењи радови су започели 
прикупљањем материјала за компостирање и бригом о воћњаку и дрвећу у 
школском дворишту. Нега ружичњака и уређење жардињера су се одвијали у 
правилним интервалима, а сетва и садња једногодишњих и вишегодишњих 
украсних биљака, према плану еколошке секције за оплемењивање простора 
школе, дома и дворишта. Зима је донела бригу о презимљавању осетљивих врста, 
као што је вађење луковица и згртање осетљивих коренских система.   
  

Координатор 
Татјана Стојановић 

 
 

5.2. ИЗВЕШТАЈ О ВАННАСТАВНИМ АКТИВНОСТИМА И ИЗЛЕТИМА 
У САРАДЊИ СА УСТАНОВАМА КУЛТУРЕ 

 
Наша школа има вишедеценијску традицију, прва је јавна школа у Републици 
Србији, за образовање ученика са тешкоћама и сметњама у развоју интелектуалног 
типа. Са установама за развој и неговање културе имамо константну подржавајућу 
сарадњу. Осим установа културе, сарадња је богата са Градском општином 
Чукарица, Градским секретаријатом за образовање, Министарством просвете, 
науке и технолошког развоја. 
У месецу септембру је одржан Шести Сабор човекољубља, у организацији Црвеног 
крста Чукарице и Градске општине Чукарица, у парку на Бановом брду. На овој 
традиционалној хуманитарној манифестацији окупило се 30 установа социјалне 
заштите, специјалне школе и хуманитарне организације из Србије, Републике 
Српске и Сједињених Америчких Држава. Ученици наше школе представили су се 
производом из радионице подручја рада Пољопривреда и прерада хране, тачније 
они су сами направили кантарионово уље, а мале флаше у које је упаковано, 
дизајниране су у нашој графичкој радионици. Осим задовољства због 
представљања ученичких производа, имали смо посебну част да нам школа буде 
награђена наградом “Чари човекољубља”, којом смо добили признање и захвалност 
за гостопримство и смештај ученика са Косова и Метохије, током њихових боравака 
у главном граду. 
Поводом 3. децембра, Светског дана особа са инвалидитетом, већ традиционално, 
општина Чукарица организује изложбу радова, уникатних предмета и рукотворина, 
које су припремила деца и млади из школе „Милоје Павловић“, Школе за основно и 
средње образовање са домом „Свети Сава“ Умка, корисници Установе за децу и 
младе “Сремчица”, као и чланови Удружења деце са посебним потребама 
„Путоказ“.  
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5.3. ИЗВЕШТАЈ О УЧЕНИЧКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
 

 
5.3.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДЕЧЈЕГ САВЕЗА 

 
Током септембра 2022. године планирани су и реализовани различити садржаји који 
су имали за циљ међусобно упознавање и зближавање деце, узајамну помоћ и 
солидарност. Ученици су упознали нове ученике, организовани су сусрети и 
дружења ученика различитих разреда. 
Током октобра обележена је Дечија недеља и свечани пријем првака у Дечији савез. 
Кроз активности Еколошке секције, као и у сарадњи свих наставника и васпитача 
реализоване су активности у циљу развоја еколошке свести, као и формирању 
правилног односа према природној и друштвеној средини. 
У дворишту школе се, у зависности од временских услова и годишњих доба, 
континуирано ради на озелењавању и унапређивању наше непосредне природне 
средине.  
  
 

5.3.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 
 
Ученички парламент ШОСО „Свети Сава“ је демократски изабрано тело од стране 
ученика, које чине представници свих одељења у средњем образовању, седми и 
осми разред основног образовања.   
Кроз рад Парламента ученици су остварили право да учествују у животу и раду 
школе, јер Парламент заступа инересе свих ученика. Координатор ученичког 
парламента је наставница Милица Николић. Седницама је привремено 
присуствовала Јованка Јелић (психолог), у својству стручног сарадника. 
Представник Парламента у овој школској години био је ученик друге године Душан 
Дошеновић, заменик Новак Гојковић, и записничар Зорица Стаменковић. 
 
Рад Парламента се одвијао у оквиру четири групе активности: 
 

1. Редован рад Парламента 
 

● Одржавали смо седнице Парламента; 
● Изабрали смо представнике одељења (кандидатура, избор); 
● Извршили смо избор руководства Парламента  и представнике школског 

одбора и тимова. Упознали смо чланове Парламента  са законским оквиром 
деловања Парламента, са правима и дужностима чланова, са нормативним 
актима школе (Статут; Програм рада школе); Законом о основама система 
(део који се односи на ученике); Правилником о понашању ученика; 
Пословником о раду Парламента; 

● Испитивали смо потребе ученика одељења у оквиру школског живота и 
предлагали садржаје важне за рад Парламента; 

● Разговарали смо о начинима доношења одлука, преузимању одговорности, 
тимском раду и планирању акција; 
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● Усвојили смо План активности ученичког парламента за текућу школску 
годину. 
 

2. Унапређење квалитета школског живота 
 

● Учествовали смо у креирању садржаја културно-забавног живота ученика у 
школи. Учествовали смо у организацији прославе матуре уз подршку 
директорке  школе, васпитача и наставника; 

● Извршили смо свестрану анализу резултата анкете у оквиру  
самовредновања у циљу унапређења школског живота и наставе у сфери 
ваннаставних активности, предавања и рада. Указали смо на потребу већег 
броја едукативних радионица и предавања која се тичу ученика, као на 
потребу организације спортских догађаја и турнира како бисмо промовисали  
физичку активност међу ученицима. 

 
3. Сарађивали смо са многим учесницима у школском животу 

 
● Ученици представници Парламента  учествовали су током године у раду 

Школског одбора, Тима за каријерно вођење и саветовање, Тима за 
самовредновање, Тима за професионалну оријентацију и Тима за заштиту од 
дискриминације, злостављања и занемаривања. 
 

4. Остале активности и послови 
 

● Поводом Дечије недеље сви чланови Парламента добили су примерак 
Дечијих права и обавеза који ће представити у свом одељењу. Након 
разговора о правима и обавезама разговарало се дискриминацији, шта значи 
и како је препознати. Члановима парламента представљен је чланак 
„Рециклажа у школама“ како би свако у свом разреду  објаснио осталима 
значај рециклирања, сакупљања отпада, штедње воде и енергије; 

● Члановима Парламента представљена је презентација “Здрава исхрана“. 
Указано је на директну везу између исхране и  човековог здравља. Такође је 
представљен и Програм превенције болести зависности са циљем подизања 
свести о штетним ефектима психоактивних супстанци, никотина, алкохола  
као и спречавање развијања болести зависности од видео игрица, интернета; 

● Обележен је дан борбе против ХИВ-а,као и Међународни дан  особа са 
инвалидитетом. Циљ обележавања је да се особама са инвалидитетом 
омогући једнако уживање људских права и равноправно учешће у 
управљању друштвом у коме живе; 

● Ученици су упознати са Правилником који обезбеђује право на заштиту и 
безбедност у школској згради, школском дворишту и интернату за време 
часова и других активности; 

● Ученици су у оквиру постојећих секција активно учествовали у украшавању 
школског простора, интернатске зграде као и у припреми Новогодишње 
приредбе. Оранизована је Новогодишња прослава, маскембал и сјајна 
забава; 
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● Обележен је Осми март читањем стихова и презентацијом која садржи кратак 
историјски осврт на 8. март, као и израдом честитки за мајке, другарице, 
наставнице..; 

● У сарадњи са Еколошком секцијом направљен је пано и обележен  Светски 
дан шума и вода; 

● Обележен је Светски дан здравља и  Дан физичке активности, организоване 
су игре покрета, имитације; 

● Поводом завршетка школе организован је кратак излет у оближње 
излетиште, у сарадњи са групним васпитачима. Свечани ручак и прославе 
матурске вечери организована је у оквиру школе; 

● Светски дан околине обележен је шетњом до оближње реке и указано је на 
значај  очувања природе; 

● Чланови Парламента су поводом завршетка школске године организовали  
хуманитарну акцију прикупљања средстава (гардеробе, веша, хране, 
прибора за хигијену) за ученике чије породице живе у тешким материјалним 
условима. 

 
 

Душан Дошеновић, председник Ученичког парламента 
Новак Гојковић, заменик Ученичког парламента 

Милица Николић, координатор-наставник 
 

VI ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 
 

6.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА 
 
У току школске 2022/2023. године реализоване су следеће седнице Наставничког 
већа: 
 
Седница Наставничког већа одржана 25.08.2022. године: 

 Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 

 Упознавање чланова Наставничког већа са решењем које доноси Министар, 
којим се Валентина Радуловић именује за директора школе; 

 Предлог одељењских и групних старешина; 

 Предлог распореда часова, дежурстава, чланова актива и тимова, писмених 
задатака и набавка и употреба уџбеника који ће се коритити у току школске 
године; 

 Текућа питања. 
 

Седница Наставничког већа одржана 30.08.2022. године: 

 Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 

 Усвајање предлога одељењских и васпитних старешинстава; 

 Усвајање распореда часова, дневних и суботњих дежурстава, распореда 
одржавања писмених задатака; 
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 Набавка и употреба уџбеника за 2022/2023 годину; 

 Организација рада стручних органа и тимова; 

 Текућа питања. 
 
Седница Наставничког већа одржана 13.09.2022. године: 

 Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 

 Разматрање и усвајање Извештаја о раду школе за школску 2021/2022. 
годину; 

 Разматрање и усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2022/2023. 
годину; 

 Разматрање и усвајање Извештаја о раду директора школе; 

 Разматрање Извештаја о самовредновању и вредновању рада школе за 
школску 2021/2022. годину; 

 Доношење одлуке о уџбеницима који ће се користити у школској 2022/2023. 
години; 

 Текућа питања. 
 

Седница Наставничког већа одржана 03.11.2022. године: 
● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Усвајање анекса Годишњег плана рада школе за школску 2022/2023. годину; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 15.12.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Дани дефектолога; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 29.12.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Реализација образовно-васпитног плана и програма на крају првог 

полугодишта школске 2022/2023. године; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 26.01.2023 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Припреме за организацију прославе школске славе  “Светог Саве” и Дана 

школе; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 15.03.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Извештај са Међународне стручно-научне конференције Дани дефектолога 

2023. године; 
● Организација пробног завршног испита за ученике 8. разреда основног 

образовања и васпитања; 
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● Такмичења и смотре ученика основног и средњег образовања и васпитања; 
● Уџбеници за школску 2023/2024. годину; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 05.04.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Разматрање и анализа образовно-васпитног плана и програма у току другог 

полугодишта школске 2022/2023. године; 
● Учешће на верификованим такмичењима по подручјима рада; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 22.05.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Упознавање са записником о редовном инспекцијском надзору бр. 614-

446/2023. од 12.05.2023. године; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 29.05.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Реализација образовно-васпитног плана и програма за ученике завршних 

разреда средњег образовања на крају школске 2022/2023. године; 
● Организација завршног испита за ученике завршних разреда средњег 

образовања и васпитања; 
● Предлог и избор ученика генерације и спортисту генерације; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 05.06.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Упознавање чланова Наставничког већа са дописом Министарства просвете 

бр. 601-00-1/20/2023-01, 02.06.20223. године; 
● Текућа питања. 

 
Седница Наставничког већа одржана 06.06.2023. године: 

 Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 

 Усвајање записника са седнице Одељењских већа (млађих, старијих разреда 
основног образовања и васпитања и Записника средњег образовања и 
васпитања), 

 Утврђивање предлога закључних оцена на крају школске 2022/2023. године; 

 Усвајање предлога Школског програма за период од школске 2023/2024. 
године до школске 2026/2027. године; 

 Текућа питања. 
 

Седница Наставничког већа одржана 20.06.2023.године 

 Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 

 Реализација и разматрање образовно-васпитног плана и програма на крају 
наставне 2022/2023. године за ученике основног и средњег образовања; 
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 Успех и дисциплина ученика; 

 Текућа питања. 
 
Седница Наставничког већа одржана 04.07.2023.године 

● Усвајање записника са претходне седнице Наставничког већа; 
● Извештај о реализацији завршног испита за ученике 8. разреда основног 

образовања и васпитања; 
● Текућа питања. 

 
Руководилац: 

Валентина Радуловић, директор 
 
 

6.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКОГ ВЕЋА НАСТАВНИКА ОД I-
IV РАЗРЕДА OСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА СА 

ПРИПРЕМНО-ПРЕДШКОЛСКОМ ГРУПОМ 
 
У току школске 2022/2023 године, реализоване су следеће седнице Одељењског 
већа: 
 
Седница Одељењског већа одржана 12.09.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељенског већа; 
● Организација васпитно-образовног рада у припремно-предшколској групи и 

образовно-васпитног у првом циклусу основног образовања и васпитања, за 
школску 2022/2023. годину; 

● Разматрање плана рада и распореда индивидуалних наставника за школску 
2022/2023.годину; 

● Текућа питања. 
  
Седница Одељењског већа одржана 09.11.2022.  године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Реализација образовно-васпитног плана и програма у току првог 

полугодишта; 
● Реализација плана и програма по предвиђеним областима за припремно-

предшколско васпитање и образовање;  
● Успех и дисциплина ученика; 
● Координација рада наставника, васпитача и стручних сарадника; 
● Текућа питања. 

  
Седница Одељењског већа одржана 29.12.2022.  године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

           завршетку првог полугодишта; 
● Извештај васпитача припремно-предшколске групе о реализацији плана и 

           напретку деце; 
● Успех и дисциплина ученика; 



ШОСО са домом „Свети Сава“, Умка          Извештај о раду школе за 2022/2023. 
 

32 
 

● Похвале и награде; 
● Извештаји индивидуалних наставника о раду са ученицима; 
● Припреме за одлазак на зимски школски распуст; 
● Текућа питања. 

  
Седница Одељењског већа одржана 03.04.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

завршетку трећег класификационог периода; 
● Извештај о реализацији васпитно-образовног плана и програма у припремно  

предшколској групи; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Анализа рада у допунској настави и слободним активностима; 
● Избор уџбеника из Каталога за школску 2023/2024. годину; 
● Припреме за одлазак на пролећни распуст; 
● Текућа питања. 

  
Седница Одељењског већа одржана 06.06.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Предлог закључних оцена на крају школске 2022/2023. године; 
● Упознавање ученика, родитеља/других законских заступника са предлогом 

закључних оцена на крају школске 2022/2023.године; 
● Ангажовање ученика у оквиру других облика образовно-васпитног рада, чија 

реализација доприноси остваривању исхода обавезних предмета, изборних 
програма и активности, као и реализацији припремно-предшколског 
програма; 

● Упознавање са Дописом Школске управе од 02.06.2023. године о припремном 
предшколском програму; 

● Разматрање предлога Школског програма за период од 2023/2024. до 
2026/2027. школске године; 

● Текућа питања. 
  
Седница Одељењског већа одржана 19.06.2023 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

завршетку другог полугодишта; 
● Извештај о раду у припремно-предшколској групи, те предлози за транзицију 

деце у даљем школовању; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Похвале и награде; 
● Одлазак ученика на летњи распуст; 
● Текућа питања. 
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Седница Одељењског већа одржана је  28.08.2023 године: 
● Организација васпитно-образовног рада за 2023/2024 школску годину, 

предлог распореда часова, дневних дежурстава, избор руководиоца 

стручних већа; 

● Усвајање распореда рада индивидуалних наставника; 

● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 31.08.2023. године: 

● Организација васпитно-образовног рада за 2023/2024 школску годину, 

предлог распореда часова, дневних дежурстава, избор руководиоца 

стручних већа; 

● Усвајање распореда рада индивидуалних наставника; 

● Текућа питања 

  

Руководилац:  

Ранчић Ребека 

 
                                                                                                                                                  

6.3. ИЗВЕШТАЈ  О РАДУ ОДЕЉЕЊСКОГ ВЕЋА НАСТАВНИКА ОД V-
VIII РАЗРЕДА ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 

 
У школској 2022/2023. години су разматрани и реализовани сви садржаји и 
активности Одељењског већа, планирани Годишњим планом рада школе. У току 
школске 2022/2023 године,  реализоване су следеће седнице Одељењског већа: 
 
Седница Одељењског већа одржана 12.09.2022 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Организација васпитно-образовног рада за школску 2022/2023 годину; 
● Разматрање плана рада и појединачних распореда индивидуалних 

наставника за школску 2022/2023 годину; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 09.11.2022  године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Реализација образовно-васпитног плана и програма у току првог 

полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Координација рада наставника, васпитача и стручних сарадника; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 29.12.2022  године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

завршетку првог полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
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● Похвале и награде; 
● Извештај индивидуалних наставника о раду са ученицима и њиховом 

напредовању; 
● Припреме за одлазак на зимски школски распуст; 
● Текућа питања 

. 
Седница Одељењског већа одржана 03.04.2023 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

завршетку трећег класификационог периода; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Анализа рада у допунској настави и слободним активностима; 
● Избор уџбеника из Каталога за школску 2023/2024; 
● Реализација пробног завршног испита; 
● Припреме за одлазак на пролећни распуст; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 06.06.2023 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Успех и дисциплина ученика; Предлог закључних оцена на крају наставне 

2022/2023. године; 
● Упознавање ученика, родитеља/других законских заступника са предлогом 

закључних оцена на крају наставне 2022/2023.године; 
● Извештај о реализацији образовно-васпитног рада за ученике осмог разреда 

основног образовања и васпитања; 
● Завршни испит за ученике осмог разреда основног образовања и васпитања; 
● Ангажовање ученика у оквиру других облика образовно-васпитног рада, чија 

реализација доприноси остваривању исхода обавезних предмета, изборних 
програма и активности; 

● Разматрање предлога Школског програма за период од 2023/2024 до 
2026/2027 школске године; 

● Текућа питања. 
 

Седница Одељењског већа одржана 20.06.2023 године: 
● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно - васпитног плана и програма на 

завршетку другог полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Реализација завршног испита за ученике осмог разреда основног 

образовања и васпитања; 
● Похвале, награде и избор ученика генерације; 
● Одлазак ученика на летњи распуст; 
● Текућа питања. 
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Седница Одељењских већа 28.08.2023. године: 
● Организација васпитно-образовног рада за 2023/2024 школску годину, 

предлог распореда часова, дневних дежурстава, избор руководиоца 

стручних већа; 

● Усвајање распореда рада индивидуалних наставника; 

● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана је 31.08.2023. године: 

● Организација васпитно-образовног рада за 2023/2024 школску годину, 

предлог распореда часова, дневних дежурстава, избор руководиоца 

стручних већа. 

● Усвајање распореда рада индивидуалних наставника. 

● Текућа питања 

 

Руководилац: 

Снежана Поповић 

 

                                                                      

6.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ 
ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 

 
У овој школској години одржано је девет седница Стручног већа разредне наставе 
основне школе. 
 
Седница Стручног већа одржана 29.09.2022.године: 

● Запослени су упознати са планом и програмом рада Стручног већа разредне 
наставе основне школе за школску 2022/23.годину;  донет је план Стручног 
усавршавања; распоред угледних часова; утврђивање дужине трајања 
опсервационог периода за ученике, вођење педагошке документације;  
употреба очигледних средстава као и израда и усклађивање  ИОП-а као и 
разматрање употребе помоћне литературе; Поднет је извештај о учешће на 
кампу наших ученика у Турској. 
 

Седница Стручног већа одржана 26.10.2022. године:  
● Дугогодишња сарадња са локалном заједницом се наставила и током ове 

школске године. Сарадња са Градском општином Чукарица, Установом за 
децу и младе Сремчица, Спортским клубом Сингидунум за децу са посебним 
потребама. На основу поднетог захтева за увођење е-дневника запослени су 
добили сва потребна упутства и информације за будући рад. Корелација и 
сарадња са осталим Тимовима и Стручним већима је континуирана: 
континуирано праћење ученика основне школе кроз мале ИОП тимове као и 
Тим за инклузивно образовање који израђује педагошке профиле за ученике, 
затим се на основу педагошког профила  израђује ИОП са исходима и 
постигнућима; слободне активности у форми секцијског рада одвијале су  се 
током читаве наставне године.  
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Седница Стручног већа одржана 28.11.2022.године:  
● Истакнута је изузетна потреба и значај редовног одржавања Састанака 

малих ИОП тимова, како би било осигурано да се ученици млађих и старијих 
разреда континуирано прате; истакнута је  важност да одељењске, групне 
старешине и стручни сарадници као и директор школе успоставе што чвршћу 
сарадњу са родитељима ученика. Педагошка сарадња и рад са родитељима 
обављаће се кроз следеће облике: личним контактом одељенских 
старешина, групних васпитача и стручних сарадника; одржавањем 
одељенских већа са одељенским старешинама и предметним наставницима 
у току првог и другог полугодишта; општим родитељским састанцима на крају 
првог и другог полугодишта; кроз саветодавни рад; ангажовањем родитеља 
кроз Савет родитеља и Школски одбор; Разредне старешине су поднеле 
извештаје на крају Првог класификационог периода. 
 

Седница Стручног већа одржана 28.12.2022. године: 
● Позив за стручни међународни скуп Дани дефектолога носиће општи назив 

„Теорија и пракса специјалне едукације и рехабилитације – данас“, што даје 
потпуну слободу ауторима да понуде своја научна сазнања и поделе 
практична искуства са стручном јавношћу. Конференција са међународним 
учешћем биће одржана од 16-19.02.2023. године у Конгресном центру хотела 
Златибор-Мона на Златибору. За овај скуп пријављена су три рада, један у 
оквиру сесије примери добре праксе, други у оквиру сесије практичне 
радионице и трећи као постер презентација; предлог наставника основне 
школе да у другом полугодишту буде што више радионица и усмених 
излагања за наставнике; прослава дана школе и школске славе спроведена 
је у просторијама школе уз пригодну приредбу. Поднет је извештај о стручној 
посети колега из Љубљане. Упознавање са СВОШ календаром и 
активностима; евалуација постигнућа ученика, оствареност исхода, 
оцењивање, успех и дисциплина; успешност примењених прилагођавања, 
метода, средстава и простора. 
 

Седница Стручног већа одржана 20.02.2023. године: 
● На овом састанку поднет је извештај са протекле Међународне стручне 

конференције „Дани дефектолога“, одржаној на Златибору; разматрана је 
Евалуација рада на крају другог класификационог периода;  успех и 
дисциплина ученика; ревизија ИОП-а; искуства са стручних усавршавања 
наставника у досадашњем периоду; припреме за реализацију пробног 
завршног испита за ученике осмог разреда; упознавање са календаром 
смотри и такмичења за ову школску годину. 
 

Седница Стручног већа одржана 09.03.2023. године: 
● На основу дописа од 06.03.2023. године Министарства Просвете, у циљу 

припреме ученика 8. разреда, наставника и школе за завршни испит и ове 
школске 2022/2023 године организује Пробни завршни испит. На овом 
састанку предложена је организација Пробног ЗИ за ученике 8. разреда наше 
школе; 
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● Уџбеници и приручници који се користе у школској 2022/23 години користе се 
као помоћна наставна средства и налазе се у фонду Библиотеке школе. 
Наставници користе све уџбенике и приучнике и на малим ИОП тимовима 
заједно са сарадником за израду дидактичког материјала креирају садржаје 
и материјале потребне за реализацију планираних програмских садржаја 
предвиђених ИОП-ом 2 за сваког ученика, а у циљу остваривања исхода 
предвиђених истим. Сви ученици програмске садржаје свих наставних 
предмета остварују по ИОП-у 2; 

● На састанцима малих ИОП тимова разматрани су уџбеници за школску 
2023/2024. годину за основно образовање и васпитање. Извршене су измене 
и допуне уџбеничких комплета за школску 2023/2024. годину у складу са 
дописом Министарства просвете од 28.02.2023. године бр. 610-00-
00155/2023-07; 

● На основу календара смотри и такмичења, наши ученици ће бити учесници 
спортских и такмичарских активности. 

 
Седница Стручног већа одржана 24.04.2023. године:  

● На овом састанку разматрали су се резултати рада Тима за професионалну 
оријентацију ученика и предлози за даље школовање ученика осмог разреда; 
Поднет је извештај о реализацији пробног завршног испита. 
 

Седница Стручног већа одржана 29.05.2023. године: 
● Изнет је план о реализацији завршног испита за ученике осмог разреда; све 

активности према календару за реализацију смотри ученика специјалних 
основних школа су отказане због немилог догађаја у ОШ „Владислав 
Рибникар“. 
 

Седница Стручног већа одржана 25.06.2023. године: 
● На овом састанку поднет је извештај о реализацији завршног испита; 

разматран је и досадашњи рад Стручног већа и донет је план за наредну 
школску годину 2023/2024. годину; анализиран је рад наставника током целе 
школске године; успех и дисциплина ученика на крају наставне године; 
степен остварености исхода и оцењивање; задовољство примењеним 
методама, средствима и прилагођавањима потребама ученика; предлози за 
даљи рад. Планиран је рад Стручног већа за наредну школску годину - 
предлози и циљеви. 

 
 Руководилац: 

Александра Слијепчевић 
 

 

6.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОДЕЉЕЊСКОГ ВЕЋА СРЕДЊЕГ 
ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 

 
Седница Одељењског већа одржана  25.08.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
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● Организација образовно-васпитног рада за школску 2022/2023. годину, 
формирање одељења; 

● Предлог и разматрање распореда часова; 
● Набавка уџбеника; 
● Текућа питања. 

 
 Седница Одељењског већа одржана 19.09.2022.године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Организација наставе на почетку школске 2022/2023. године; 
● Педагошка документација; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 31.10.2022 године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Састав одељења након истека опсервационог периода; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 09.11.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно-васпитног рада у току првог 

полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Текућа питања. 

  
Седница Одељењског већа одржана 29.12.2022. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно-васпитног плана и програма на крају 

првог полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Припреме за одлазак  на зимски распуст; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 04.04.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно-васпитног плана и програма током 

другог полугодишта; 
● Успех и дисциплина ученика; 
●  Учешће на верификованим такмичењима; 
● Припреме за одлазак на пролећни распуст; 
● Текућа питања. 

  
Седница Одељењског већа одржана 25.05.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Реализација посета завршних разреда; 
● Разматрање реализације образовно-васпитног плана и програма завршних 

разреда; 
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● Успех и дисциплина ученика; 
● Предлог за ученика генерације; 
● Планирање завршног испита; 
● Учешће на Републичким такмичењима и анализа постигнутих резултата; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 06.06.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Предлог закључних оцена на крају школске 2022/2023. године; 
● Упознавање ученика, родитеља/других законских заступника са предлогом 

закључних оцена на крају школске 2022/2023. године; 
● Ангажовање ученика у оквиру других облика образовно-васпитног рада чија 

реализација доприноси остваривању исхода обавезних предмета, изборних 
програма и активности; 

● Разматрање предлога Школског програма за школску 2023/2024. годину до 
школске 2026/2027. године; 

● Текућа питања. 
  
Седница Одељењског већа одржана 19.06.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Разматрање реализације образовно-васпитног плана и програма на крају 

наставне 2022/2023. године; 
● Успех и дисциплина ученика; 
● Текућа питања. 

 
Седница Одељењског већа одржана 31.08.2023. године: 

● Усвајање записника са претходне седнице Одељењског већа; 
● Организација образовно-васпитног рада за школску 2023/2024. годину; 
●  Предлог и разматрање распореда часова; 
● Текућа питања. 

 
  Руководилац: 

                                                                                              Дубравка Коларић 
 
 

6.6. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ  ВЕЋА СРЕДЊЕГ 
ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 

 
СЕПТЕМБАР 
На основу одлуке Министарства просвете, науке и технолошког развоја у школи се 
примењује непосредно остваривање образовно - васпитног рада (уз поштовање 
свих превентивних мера у циљу спречавања корона вируса). Разредне старешине 
као координатори малих ИОП тимова организују састанке на недељном нивоу. 
Ученици другог и трећег разреда програмске садржаје усвајају према ИОП-у 2, а 
ученици првог разреда су на опсервацији. Инструменти за процену ученичких 
постигнућа су: педагошки профил, педагошка свеска, ИОП-2, на основу праћења 
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ученика у континуитету. Оцењивање ће се вршити на основу прилагођених 
стандарда (очекивани исход у ИОП-у 2). Обезбеђена је потребна литература и 
наставна средства. 
 
ОКТОБАР 
Због великог броја заражених, школа није учествовала на Међународном 
београдском сајму књига. Васпитачи, наставници практичне и предметне наставе у 
сарадњи са разредним старешинама прилагођавају наставне материјале према 
индивидуалним способностима учениказа учење. Сви чланови већа су упознати са 
Планом посете наставе помоћника директора, Марије Милановић Лукић.  
 
НОВЕМБАР 
Оцењивање се врши у односу на прилагођени стандард - очекивани исход у ИОП-у 
2. Наставници се труде да у раду користе што више очигледних наставних 
средстава, како би ученицима више приближили градиво, самим тим и припремили 
за примену научених знања у пракси и у свакодневном животу. Континуирана је и 
успешна сарадња са сарадником за израду дидактичког материјала, Светланом 
Ђорђевић. Наставни план и програм је успешно реализован.  
 
ДЕЦЕМБАР 
Од 1. децембра сви ученици средњег образовања усвајају знања према ИОП-у 2. 
Редовни састанци малих ИОП тимова омогућавају праћење рада и напредовање 
ученика и пружају увид у којој мери се остварују постављени исходи. Наставници 
средњег образовања повремено прате различите семинаре, вебинаре и радионице 
које накнадно презентују колегама у школи. Поред редовне наставе ученици 
активно учествују у секцијском раду. Члановима Стручног већа су презентовани 
радови наставника наше школе који планирају да учествују на Данима дефектолога.  
 
ЈАНУАР 
Програмски садржаји су ученицима презентовани кроз индивидуалне планове (ИОП 
2). Израда ИОП-а је вршена тимски. Чланови актива се слажу са потребом за 
честом међусобном комуникацијом, чија је сврха адекватно праћење рада и 
напредовања ученика. Свечана манифестација поводом Дана школе и школске 
славе “Свети Сава” је обележена посетом цркви (где су ученици и наставници 
присуствовали литургији). Након освештавања славског колача одржана је 
приредба и свечани ручак за ученике, запослене и госте.  
 
ФЕБРУАР 
Све активности које се реализују са ученицима у школи, воде ка извођењу завршног 
испита. Ученици средњег образовања усвајају знања према ИОП-у 2, тако да ће и 
сам завршни испит бити у складу са њиховим способностима. Наставници свих 
подручја рада припремају предлоге за тест и практични део за такмичење који ће 
бити понуђени на Стручном активу на републичком нивоу. Чланови већа сматрају 
да досадашњи рад и корелација између наставника доносе добре резултате. 
Колеге из наше школе које су учествовале на стручно - научној конференцији “Дани 
дефектолога Србије” поднеле су извештај и пренеле импресије члановима већа. 
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Због разлике у зимском распусту у основном и средњем образовању (пет радних 
дана), ученици средњег образовања су имали следеће радне суботе: 04.03.2023. 
године, 18.03.2023. године, 01.04.2023. године, 22.04.2023. године и 06.05.2023. 
године. 
 
МАРТ 
Наставни садржаји су ученицима представљени кроз индивидуалне планове (ИОП-
2). Редовни састанци малих ИОП тимова омогућавају праћење и напредовање 
ученика. Ученици наше школе са подручја рада текстилство и кожартво су 3. марта 
у пратњи наставника посетили сајам текстилства под називом “Балкан текстил 
2023” на београдском сајму. Састанак стручних актива свих подручја рада је одржан 
у петак 24.03.2023. године у Средњој занатској школи, где су утврђени датуми за 
републичка такмичења средњих школа. Разматран је допис Министарства просвете 
чији је предмет избор уџбеника за школску 2023/2024. годину. Предложено је и 
усвојено да се обезбеде два комплета одабраних уџбеника из каталога. 
 
АПРИЛ 
Такмичење у знању и вештинама за подручје рада Хемија, неметали и 
графичарство је одржано 25.04.2023. године у Чачку. Такмичење у знању и 
вештинама за подручје рада Текстилство и кожарство ће бити одржано 24.05.2023.  
године у Старој Пазови. Настава у средњем образовању се организује кроз 
непоредни рад са ученицима. Ученици су редовно долазили на наставу. План и 
програм васпитно - образовног плана је успешно реализован. Уџбеници и 
приручници који се користе у школској 2022/2023. години користе се као помоћна 
наставна средства и налазе се у библиотеци школе. Наставници користе све 
уџбенике на малим ИОП тимовима, где заједно са сарадником за израду 
дидактичког материјала креирају садржаје и материјал потребан за реализацију 
планираних садржаја. 

МАЈ 
Сви ученици програмске садржаје усвајају према ИОП-у 2. Оцењивање се врши у 
односу на очекивани исход у ИОП-у 2. Исход може бити у потпуности остварен 
(оцене 4 и 5) или делимично остварен (оцене 3 и 2). За неостварене исходе се не 
даје оцена 1, већ се исход ревидира (поново дефинише). 29 ученика завршних 
разреда  средњег образовања су 29.05.2023. године  полагали завршни испит и сви 
су положили са позитивном оценом.  На републичком такмичењу средњих школа за 
подручје рада Хемија, неметали и графичарство, одржаном 25.04.2023. године у 
Чачку, наши ученици Срећко Стојановић и Лука Николић су освојили прво место, 
Стефан Ђорђевић и Драгана Петровић су освојили друго место и ученик Миле 
Бугарски треће место. На републичком такмичењу за подручје рада  Машинство и 
обрада метала, одржаном 28.04.02023. године,  наши ученици Давид Дамњановић 
и Новак Гојковић су постигли задовољавајуи успех (добили похвалнице). На 
републичком такмичењу за подручје рада  Пољопривреда, производња и прерада 
хране, одржаном 18.05.2023. године у Бечеју, наш ученик Јездић Војислав је освојио 
прво место, а Стефан  Николић четврто место. На републичком такмичењу за 
подручје рада Текстилство и кожарство, одржаном 24.05.2023. године, у Старој 
Пазови, наша ученица Зорица Стаменковић је зазузела пето место.  
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ЈУН 
Сви планирани планови и програми су реализовани. Сви ученици су позитивно 
оцењени. Редовни састанци малих ИОП тимова су омогућавали праћење рада и 
напредовање ученика. Предложено је и усвојено да се обезбеде по два комплета 
одабраних уџбеника из каталога. Наставници средњег образовања се континуирано 
стручно усавршавају у складу са могућностима.  

 
Руководилац: 

Наташа Караџић 
 
 

6.7. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ ВЕЋА 
 
Кроз Педагошко веће реализован је план и програм за школску 2022/2023. годину. 
Седнице Педагошког већа су заказиване и реализоване по предвиђеном плану и на 
предлог васпитача по насталој потреби. Сваког месеца је организовано и 
реализовано остручавање унутар установе у виду предавања и угледних часова, 
разматрана сарадња са одељењским старешинама, стручним органима и тимовима 
школе, техничким и медицинским особљем, родитељима и другим законским 
заступницима ученика, центрима за социјални рад. 
  
АВГУСТ/СЕПТЕМБАР 
Извршена је организација рада за ову школску годину. Васпитни рад обухвата 
следеће васпитне области: интелектуално васпитање - корепетиција, 
социјализација, радно васпитање, здравствено васпитање, естетско васпитање, 
слободно време и рекреација. 
Формирано је петнаест васпитних група и одређени васпитачи за рад. Направљен 
је распоред смештаја ученика у интернатским зградама. 
Педагошка документација у васпитном раду обухвата: дневне припреме васпитача, 
дневник васпитног рада, књигу дежурстава и праћењe напредовања ученика током 
васпитног рада (педагошка свеска). 
Васпитачи су упознати са Извештајем о раду школе за школску 2021/2022. годину и 
Годишњим планом рада школе за школску 2022/2023. 
Детаљно је прегледана документација новопримљених ученика у школу и дом, 
разматрани су могући проблеми и дате идеје у вези са решавањем истих. 
  
ОКТОБАР/ НОВЕМБАР 
Извршена је анализа постигнућа и понашање ученика понаособ у свим васпитним 
областима током васпитног рада, за време одмора и слободног времена. Издвојени 
су ученици који због свог сниженог или повишеног начина реаговања нису у 
могућности да у потпуности савладају план и програм васпитног рада и разматрани 
су предлози за будући рад са њима у циљу побољшања њиховог психофизичког 
статуса. 
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У сарадњи са Факултетом за специјалну едукацију и рехабилитацију из предмета 
„Методика васпитног рада“ организован је програм менторства при чему су 
дефектолози-васпитачи одржали угледне активности. 
Ученици су у оквиру стваралачких и креативних активности распоређени по 
секцијама и школским радионицама имајући у виду афинитете ученика као и 
процену њихових психофизичких могућности од стране разредног старешине и 
групног васпитача. 
  
ДЕЦЕМБАР 
У току овог месеца разматрана је реализација васпитног плана и програма на крају 
првог полугодишта. План и програм за овај период реализован је у складу са 
психофизичким способностима ученика у свим васпитним групама. Извршена је 
анализа рада одељењских старешина и групних васпитача, разматрани су 
предлози за будући рад у циљу побољшања сарадње. 
Кроз анализу рада и процену постигнућа васпитног плана рада и реализације истог 
у свим васпитним групама, групни васпитачи су размењивали искуства и проблеме 
у раду са ученицима. Присутна је сарадња између групних васпитача као и помоћ 
кроз саветовање и давање предлога у решавању текућих проблема. 
Реализована је новогодишња приредба, као и подела пригодних пакетића свим 
ученицима школе. 
Организоване су припреме за одлазак на зимски распуст у сарадњи са 
родитељима, другим законским заступницима и центрима за социјални рад. 
  
ЈАНУАР 
Организоване су припреме и реализована прослава Дана школе и школске славе 
као и подела пакетића свим ученицима школе. 
Анализирана је документација у васпитном раду, размењивана су искуства и дати 
предлози за побољшање исте. 
  
ФЕБРУАР/МАРТ 
Анализирана је заступљеност културних активности у слободном времену, 
учесталост и садржај културних догађаја које посећују ученици, стваралаштво 
ученика. Своје културне потребе и интересовања, нарочито она на нивоу 
стваралаштва, ученици задовољавају у оквиру ваннаставних активности у школи. 
Дати су предлози за реализацију посета културним догађајима. 
Извршена је анализа постигнућа и понашање ученика и разматрани су предлози за 
будући рад у циљу побољшања њиховог психофизичког статуса. 
Поводом Дана жена, Дана толеранције, Дана шарених чарапа, у просторијама 
школе изложени су радови ученика припремљени уз помоћ и подршку наставника и 
васпитача. 
  
АПРИЛ 
Извршена је анализа постигнућа свих ученика по васпитним групама и усвојени 
предлози за будући рад као и припреме за одлазак на пролећни распуст у сарадњи 
са родитељима, другим законским заступницима и центрима за социјални рад. 
Реализована је ускршња приредба и подела пакетића свим ученицима школе. 
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Реализоване су припреме за такмичења ученика по подручјима рада и у спортским 
активностима. 
Сарадња са Факултетом за специјалну едукацију и рехабилитацију обавља се 
сваког уторка у виду менторства и помоћи студентима у обављању практичног дела 
предмета „Методика васпитног рада“. 
  
МАЈ 
Реализована је матурска свечаност за ученике матуранте основног и средњег 
образовања у виду матурске приредбе и свечане вечере. Организована су 
задужења и помоћна дежурства. 
Реализована су такмичења по подручјима рада и у спортским активностима.  
 
ЈУН 
Поводом дописа Владе Републике Србије у коме је саопштено да се школска година 
завршава у уторак, 6. јуна 2023. у свим основним и средњим школама у Србији, али 
да школе могу да наставе да раде до 20. јуна, за ученике који то желе организован 
је васпитни рад. 
На крају школске 2022/23 године, васпитни план и програм је реализован у складу 
са психофизичким способностима ученика у свим васпитним групама и разматрана 
су постигнућа и успех у свим васпитним областима. 
У сарадњи са родитељима, другим законским заступницима и центрима за 
социјални рад извршене су припреме ученика за одлазак на летњи распуст. 
Разматрани су предлози за будући рад у васпитној смени. 
Извршене су и реализоване припреме ученика за полагање завршног испита. 

                                                                                                                                
Руководилац:                                                                                                                                          

Јелена Јовановић 
 
 

6.8. ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ О 
ОСТВАРИВАЊУ РАЗВОЈНОГ ПЛАНА НА ГОДИШЊЕМ НИВОУ- 

АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗА ШКОЛСКУ 2022/2023 ГОДИНУ  
 
Током школске 2022/2023. године реализоване су следеће активности предвиђене 
акционим планом: 
Разматран је Годишњи план рада школе за школску 2022/2023. годину и закључено 
је да је у складу са циљевима развојног плана школе. 
Разматрана је усклађеност наставних и ваннаставних активности и констатовано је 
да се редовно усклађују и да је постигнута потребна корелација која омогућава 
свестрани развој ученика и квалитетно провођење слободног времена. 
Такође се расправљало о унапређењу и одржавању квалитета наставе увидом у 
рад стручних већа, актива, тимова и индивидуалних наставника и закључено је да 
је квалитет наставе задовољавајући и да се у настави примењују различите 
образовне методе и приступи, као и да се за наставни процес континуирано 
израђују дидактичка средства која одговарају потребама одељењских група, а која 
осмишљавају наставници у сарадњи са сарадником за израду истих. 
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Стручни актив је пратио рад малих ИОП тимова за додатну подршку ученицима и 
извештај о раду Тима за инклузивно образовање, као и Стручног тима школе и 
закључио да постоји добра сарадња и да се обезбеђује прилагођен подстицај и 
мотивација за учење кроз све индивидуално образовне планове. 
Школа је у циљу подстицања радне атмосфере која негује сигурност и безбедност 
свих запослених као и међусобно уважавање израдила Етички кодекс који ближе 
уређује принципе и правила пословне етике, општеприхваћена правила понашања 
и професионалне стандарде којих су дужни да се придржавају сви запослени у 
школи, а све ради промоције поштеног, етичког и социјално одговорног понашања 
организације. 
Праћен је рад Тима за професионалну оријентацију и каријерно вођење и његова 
сарадња са Стручним тимом школе и малим ИОП тимовима ученика завршних 
разреда. Закључено је да сви они, организованим радом и сарадњом са 
родитељима и другим старатељима ученика подржавају процес избора будућих 
занимања ученика у складу са њиховим могућностима и жељама. 
Оцењено је да су мере превенције осипања ученика имплементиране у Годишњи 
план рада школе и да се константно спроводе кроз наставне, ваннаставне 
активности, сарадњу са родитељима и локалном заједницом. 
Такође је у склопу спровођења унапређења и одржавања квалитета наставе 
сачињен Школски програм и усвојен у мају, за четворогодишњи период, а 
примењиваће се од школске 2023/2024.године. Овом приликом су сви наставници 
основног и средњег образовања и васпитања као и стручни сарадници, разматрали 
и предлагали решења која би допринела бољој реализацији исхода предвиђених 
ИОП-ом 2 за све ученике. Тако су сагледаване могућности прилагођавања метода 
рада и простора у којима се реализује настава, а у циљу остваривања 
функционалног образовања и васпитања ученика којима је неопходна додатна 
подршка у свим сегментима функционисања. Овом сарадњом на изради школског 
програма је остварена и интензивнија, свеобухватнија и позитивна размена 
информација о свим важним сегментима школског програма. 
Утврђено је да су чланови малих ИОП тимова одељења завршних разреда 
израдили прилагођене тестове за Завршни испит те су ученици успешно завршили 
пробно полагање и да ће се слични тестови, уз нужне измене, применити на 
Завршном испиту у јуну. 
Овај Стручни актив донео је закључак на основу извештаја о полагању Завршног 
испита, да је он успешно спроведен. Ове школске године су се редовно 
промовисала постигнућа ученика у наставним и ваннаставним активностима, на 
школском сајту, летопису и у просторијама школе у виду разних приредби и 
пригодних дружења. Наставници и васпитачи се континуирано усавршавају кроз 
праћење трендова у образовању као и властитих професионалних интересовања – 
то је био закључак о раду Тима за професионални развој стручно усавршавање 
наставника, васпитача и стручних сарадника. 
                                                                                                                                                                    

                                                        Координатор стручног актива                                                                                                                                                    
Кристина Брковић 
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6.9. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ  СТРУЧНОГ АКТИВА ЗА РАЗВОЈ 
ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА 

 
Основни задатак Стручног актива за развој школског програма је да обезбеђује 
самосталност и флексибилност наставника у приступу наставном процесу и 
доношењу професионалних одлука. Стручни актив за развој школског програма 
помагао је наставницима да самостално креирају своје наставне програме на 
основу којих се израђују  планови за Годишњи план рада. 
У школској 2022/2023. години имплементиран је Школски програм којим се поред 
националног курикулума узимају у обзир и индивидуалне могућности и потенцијали 
ученика, односно ИОП-и 2, а на основу евалуације рада, програмски садржаји, 
услови рада и могућности, потенцијали и потребе ученика и чија се реализација 
редовно прати. 
Именовани су  чланова тима и усвојен је план рада. 
Сви чланови Већа и Тимова су се упознали  са  садржајима  постојећег  Школског 
програма (увид у концепцију и структуру актуелног  школског програма), са темама 
и садржајима свих наставних предмета на нивоу свих разреда. Процењена је 
садржајна и временска усклађеност међу предметима, усклађеност Годишњег 
плана рада са елементима Школског програма, усклађеност Школског програма, 
Годишњег плана рада са акционим развојним планом. 
Разматран је план стручног усавршавања у односу на потребе које произилазе из 
реализације Школског програма. 
Оснаживане су компетенције свих запослених у циљу укључивања у савремени 
систем образовања. 
Размењивана су искуства добре праксе - редовно су се бележиле активности које 
спадају у добру праксу и доприносе побољшању квалитета рада установе. 
Разматрани су извештаји Тима за инклузивно образовање о новим ИОП-има 2 и 
њихове усклађености са школским програмом. 
Процењиване су садржајне међупредметне корелације и приказиване могућности 
за реализацију међупредметне садржајне корелације на нивоу школе. 
Разматране су сугестије за унапређивање документа и уједначавање квалитета 
његових сегмената, предлози за иновирање документа на основу извештаја о 
прегледу школског програма и праћењу усклађености са Годишњим планом рада и 
ИОП-ом 2, предлози за иновирање документа на основу извештаја тимова разредне 
и предметне наставе, могућности уређивања и опремања школског простора ради 
унапређења наставног процеса и безбедносне ситуације. Евалуација циљева и 
задатака школског програма, проблеми и предлози у процедури и изради ИОП-а, 
облици извођења програма и предлози за побољшање, разматрани су начини и 
поступци остваривања наставних планова и програма. Разматран школски програм 
за школску 2022/2023. годину као и мере и поступци за унапређење у реализацији 
кроз нови Школски програм који је израђиван током школске 2022/2023. године. 
Разматран је план припреме ученика за завршни испит и његове реализације у току 
наставе, предлог за евентуалне измене Школског програма на основу праћења 
остваривања Школског програма у целини, разматран Годишњи извештај о раду 
школе и припреме за  израду  Годишњег плана  рада .                                                                                                                    
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На основу свих измена националног курикулума,  евалуација и имплементација 
унапређења Школског програма који је важио до краја школске 2022/2023. године, 
израђен је предлог новог Школског програма са периодом важења на четири године, 
који ће се примењивати од школске 2023/2024. године. Исти је разматран на свим 
активима и тимовима школе, на основу позитивног мишљења Наставничког већа 
дат је предлог Школском одбору да исти и усвоји. Нови школски програм усвојен је 
на седници школског одбора у јуну 2023. године. 
 

Координатор стручног актива 
Тања Андрић 

 

 
6.10. РЕЗИМЕ ИЗВЕШТАЈА САМОВРЕДНОВАЊА РАДА ШКОЛЕ  

  
ТИМ И КЉУЧНА ОБЛАСТ 

  
На основу упутстава о процесу самовредновања рада школе, у првом полугодишту 
школске 2022/2023. године оформљен је школски Тим за самовредновање рада 
школе, који сачињавају: 
  

● Директор школе, дефектолог Валентина Радуловић 
● Помоћник директора школе, дефектолог Марија Лукић 
● Управник дома, дефектолог Љиљана Вукошић 
● Стручни сарадник, психолог Јованка Јелић 
● Наставник-дефектолог, Александра Тотић 
● Наставник дефектолог,  Данка Мандић 
● Представник родитеља/других законских заступника ученика Даворка 

Мандић 
● Представници Ученичког парламента: Душан Душеновић и Зорица 

Стаменковић 
  
Имајући у виду да се током протеклих година школски Тим за самовредновање рада 
школе претежно бавио процењивањем појединачних кључних области 
вредновања, за ову школску годину се определио да врши самовредновање свих 
кључних области: програмирање, планирање и извештавање; настава и учење; 
образовна постигнућа ученика; подршка ученицима; етос; организација рада школе, 
управљање људским и материјалним ресурсима. 
   

ПРОЦЕНА НИВОА ОСТВАРЕНОСТИ И ПРЕДЛОЗИ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА 
ШКОЛЕ У СВИМ КЉУЧНИМ ОБЛАСТИМА 

  
На основу увида у одговарајућу школску документацију, испитивањем 
структурираним интервјуом планираног узорка, кроз посете часовима у настави и 
праћењем васпитног рада и ваннаставних активности, као и опсервацијом начина 
комуникације у колективу, дошло се до закључка да квалитет рада у школи у свим 
кључним областима (програмирање, планирање и извештавање; настава и учење; 
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образовна постигнућа ученика; подршка ученицима; етос; организација рада школе, 
управљање људским и материјалним ресурсима) одговара нивоу остварености 
четири (4). 
  

ПРЕДЛОЗИ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РАДА ШКОЛЕ 
  

Иако је процењено да квалитету рада школе припада ниво остварености четири (4), 
нагласићемо у којим је аспектима постојећа достигнућа пожељно и даље 
унапређивати. Потребно је и надаље: 

● Укључивати Смернице за прилагођавање Школског програма за ученике са 
сметњама у развоју развијањем аутентичних школских модела 
тематског/интегрисаног програма наставе и учења уз висок степен 
диференцијације наставе, примену разноврсних метода и облика рада и 
стратегија прилагођавања наставе потребама и интересовањима ученика; 

● Обогаћивати садржај школских програма сваког предмета примерено 
могућностима и специфичностима ученика; 

● Уводити иновације наставе у области метода, облика рада и савремених 
наставних средстава у складу са карактеристикама ученика; 

● Потенцирати корелацију унутар предмета и између предмета у оквиру 
потребне индивидуализације образовно-васпитног процеса; 

● Континуирано остваривати корелацију између глобалних, оперативних и 
индивидуалних образовних планова; 

● Остваривати међупредметне компетенције са циљем подршке целокупном 
развоју ученика; 

● Обезбеђивати сталну комуникацију између свих носилаца образовно - 
васпитног процеса и родитеља/других законских заступника разменом 
релевантних информација о ученицима и њиховом напредовању у погледу 
остваривања предвиђених исхода; 

● Наставити континуирану сарадњу у оквиру стручних већа, тимова и актива у 
мултидисциплинарном приступу ради постизања што вишег степена 
корелације између различитих предмета и тематских целина, како при 
планирању, тако и у реализацији наставног процеса; 

● Јачати консултативни однос између индивидуалних наставника, сарадника 
за израду дидактичких средстава, одељењских старешина и васпитача; 

● Наставити са  коришћењем свих уџбеника и приручника из фонда школске 
библиотеке као помоћним средствима, и на малим ИОП тимовима заједно са 
сарадником за израду дидактичког материјала креирати садржаје и 
материјале потребне за реализацију планираних програмских садржаја 
предвиђених  ИОП-ом 2 за сваког ученика,  а у циљу остваривања 
планираних исхода; 

● Омогућавати целодневни васпитни рад за екстерне ученике чији су родитељи 
већ у радном односу и оне чији би на овај начин били подржани да се 
запосле; 

● Омогућити извођење наставе у природи; 
● Наставити са унапређивањем безбедности ученика и запослених у школи 

кроз континуирано праћење, анализу и евалуацију целокупног васпитно-
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образовног процеса, у корелацији са Правилником о безбедности и 
сигурности у школи, уз додатну конкретизацију и прецизирање појединачних 
обавеза; 

● Надаље организовати додатне и креативне активности ученика у слободно 
време, посебно за ученике са актуелним проблемима у понашању 
(формирање "дечје кухиње, "фризерског салона", одговарајуће групне 
активности, одговарајуће обуке у животним вештинама, организован боравак 
ученика ван установе - излети, посете, дружења...); 

● Надаље пружати помоћ и подршку породицама ученика са проблемима и са 
ниским социо-економским статусом, у сарадњи са центрима за социјални рад 
и локалном средином (обилазак породица, посредовање у пружању 
хуманитарне помоћи, стручна и саветодавна помоћ ради увида у проблеме 
ученика и њихових породица); 

● Омогућити увођење ширег спектра занимања (помоћни пекар, помоћни 
кувар, помоћник у услужним делатностима...) у складу са потребама тржишта 
рада и специфичностима ученика; 

● Остваривати сарадњу са фирмама ради организовања практичне наставе 
ученика и са социјалним партнерима са циљем запошљавања ученика и ради 
њихове даље социјалне и радне интеграције; 

● Наставити са одржавањем и обогаћивањем сајта школе; 
● Проширивати сарадњу са другим школама (ЦД презентацијом наше школе, 

организовањем узајамних посета ученика и њихових родитеља/других 
законских заступника и сл.); 

● Интензивирати узајамне посете са центрима за социјални рад; 
● Интензивирати комуникацију са локалном заједницом, презентовањем 

постигнућа наше школе и укључивањем ученика у одговарајуће 
манифестације у непосредном окружењу, еколошке, хуманитарне, културне 
и спортске активности у окружењу; 

● Узети учешће на Конкурсу за фонд "Професор Миодраг Матић" за најбољег 
ученика, представљањем нашег ученика са изузетним постигнућима на 
плану школског успеха и опште социјализације, а који је у нашој школи био 
од првог разреда основне школе, чиме би се адекватно презентовао и рад 
школе; 

● Наставити успешну традицију презентовања ликовних радова наших ученика 
који су до сада освајали престижне награде на различитим такмичењима; 

● Стимулисати чланове колектива за научно-истраживачки рад и објављивање 
публикација на стручно-научним скуповима; 

● Формирати тим за пројектно планирање, који би мотивисао и ангажовао 
чланове колектива за укључивање у креирање пројеката, чијом реализацијом 
би се могли потпуније остваривати васпитно-образовни циљеви од интереса 
за ученике и углед школе; 

● Омогућити санацију степеништа, стаза, паркинга и спортског терена у 
дворишту школе; 

● Обезбеђивати нове реквизите за игру и рекреацију ученика; 
● Обезбеђивати додатне облике подршке за наставнике и васпитаче са циљем 

јачања њихове отпорности на стрес, очувања здравља и радних потенцијала; 
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● Укључивати родитеље/друге законске заступнике ученика, мотивисане за 
непосредно учешће у васпитно-образовном процесу; 

● Конкурисати са пројектима који се баве интегрисањем ученика са сметњама 
у развоју у ширу друштвену и радну средину; 

● При организацији рада и руковођењу потребно је и надаље се ослањати на 
реалне снаге запослених, на њихове стручне способности и креативни 
потенцијал; 

● И даље развијати тимски приступ у раду са ученицима са сметњама у развоју; 
● И даље неговати добре и радно функционалне међуљудске односе, 

превенцијом и конструктивним решавањем конфликата; 
● Наставити са подржавањем и обезбеђивањем реализације сталног стручног 

оспособљавања запослених са циљем ширења њихових професионалних и 
личних капацитета за васпитно-образовни рад са ученицима са сметњама у 
развоју; 

● Истрајавати у даљем побољшању услова рада и обезбеђивању бенефиција 
запослених у школи и интернату, с обзиром да се ради о стресогеном 
занимању; 

● Наставити са промовисањем успеха наставника и васпитача, што укључује 
подржавање и јавно истицање, као и даље изграђивање интерног система 
награђивања према постигнутим резултатима; 

● Креирати услове и поступке напредовања и стицања звања за наставнике, 
васпитаче и стручне сараднике; 

● И даље развијати сарадњу са Факултетом за специјалну едукацију и 
рехабилитацију у Београду са циљем очувања и учвршћивања научних 
основа у раду са децом и младима са сметњама у развоју; 

● И надаље код руководећег кадра, уз развој руководних способности, 
остваривати и континуиран професионални развој у домену дефектолошке 
струке; 

● Појачати иницијативу за бољу организацију и снажење струковног удружења 
(Друштво дефектолога Србије); 

● Наставити комуникацију и сарадњу по потреби са МУП-ом; 
● Обезбеђивати континуирану набавку најсавременијих средстава и опреме за 

извођење практичне наставе; 
● Допуњавати библиотечки фонд савременом стручном литературом, као и 

интерним приручницима и наставним материјалима израђеним у сарадњи 
наставника и васпитача са сарадником за израду дидактичких средстава; 

● Промовисати интерне приручнике и наставне материјале, израђене у 
сарадњи наставника и васпитача са сарадником за израду дидактичких 
средстава, на Међународном сајму књига; 

● Наставити са опремањем учионица и школске зграде (набавка намештаја, 
набавка и израда дидактичких средстава, реновирање и поправка прозора, 
радијатора); 

● Омогућити реконструкцију школских радионица; 
● Наставити опремање интерната основне школе (набавка намештаја и 

расхладних уређаја, поправка столарије и санација степеништа унутар 
зграде); 
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● Унапређивати видео-надзор и расвету; 
● Обезбедити све услове за изградњу сензорне баште и арборетума у оквиру 

дворишта школе; 
● Техничко опремање постојећег кухињског простора ради обезбеђивања 

услова за верификацију новог подручја рада (Трговина, угоститељство и 
туризам, образовни профил Припремач хране). 

Координатор: 
Јованка Јелић 

 
 

6.11. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 
 
Током наставне 2022/2023. године одржано је пет седница Тима за инклузивно 
образовање. Рад Тима за инклузивно образовање се одвијао у складу  са годишњим 
програмом рада школе за наставну 2022/2023 годину: 
Чланове Тима чине  представници основног и средњег образовања и васпитања, у 
склопу Тима постоје и мали ИОП тимови које чине одељењски и предметни 
наставници, васпитачи, стручни сарадник школе, родитељ или други правни 
заступник детета. 
Успостављена је сарадња са основним школама које су похађали новопримљени 
ученици, ради прибављања документације о ученицима. 
Дефинисан је опсервациони период за новопримљене ученике и нове предмете. 
Дефинисан је број  формираних одељења основног и средњег образовања. 
Разматрани су извештаји о изради и спровођењу ИОП-а у основном и средњем 
образовању и васпитању. 
Извршена је евалуација ИОП-а 2 (на шестомесечном нивоу) за све ученике 
основног и средњег образовања и васпитања и анализиран је рад у настави уз 
предлоге за побољшање и успешност наставног процеса . 
Обављена је припрема ученика завршних разреда за пробне завршне испите, 
припремљени материјали у складу са ИОП-ом 2 сваког ученика за пробни завршни 
испит, као и за завршне испите у јуну. 
Разматрани су уџбеници, односно начини коришћења уџбеника и дидактичког 
материјала који се користе и који ће се користити у наредној школској години. 
Поводом завршетка наставне године разредне старешине су поднеле извештај о 
анализи успеха ученика, евалуацији ИОП-а 2, онлајн наставе, као и о свеопштим 
резултатима образовно-васпитног рада. 
Извршене су припреме за наредну школску годину и израђен је план рада Тима за 
инклузивно образовање за 2023/2024 годину. 
  

Координатор Тима  
Тања Јагодић  
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6.12. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ И 
СТАЛНО СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ НАСТАВНИКА, ВАСПИТАЧА И 

СТРУЧНИХ САРАДНИКА 
 
У току школске 2022/2023. године одржано је шест састанака Тима за 
професионални развој и стално стручно усавршавање наставника, васпитача и 
стручних сарадника. 
На првом састанку представили смо план за нову школску годину. Представили смо 
нови Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звање 
наставника, васпитача и стручних сарадника и указали на измене у односу на стари 
Правилник. Одштампали смо и проследили свим наставницима нови Правилник. 
На овом састанку поднет је извештај о стручној посети и међународној размени 
стручњака. Посетили смо Завод Јанез Левец у Љубљани у оквиру пројекта „Више 
спорта за децу са посебним потребама“, а у склопу вишегодишње сарадње са 
спортским клубом „Сингидунум“ за особе са посебним потребама. 
На другом састанку представили смо нови Каталог стручног усавршавања 
наставника, васпитача и стручних сарадника. Упознали смо се са новим 
семинарима из Каталога, и послали путем мејла како би био лакше доступан свим 
запосленим и заинтересованим колегама. 
Запослени и заинтересовани за презентацију радова на „Данима дефектолога 2023. 
године“ обавештени су о позиву за конференцију, темама за ову годину и роковима 
пријављивања. 
Поднет је извештај о учешћу наставника и ученика наше школе на спортском кампу 
и едукацији стручњака у оквиру SocPORT пројекта који се реализовао у оквиру 
Специјалне Олимпијаде Србије у Турској. 
Трећи састанак се односио на представљање и прихватање радова за 
Међународну конфренцију „Дани дефектолога 2023. године“. Представљени су  
радови: 
1. „Утицај кретања на сензомоторни интегритет и психомоторну организованост“,  
аутор Небојша Рајовић, 
2. „Корективно-превентивне вежбе уз музику“, аутори Светлана Мартиноски и 
Сузана Марић, 
3. „Научимо децу социјално-емоционалним вештинама“, аутори Александра 
Слијепчевић и Зорица Дрндаревић Делић. 
Једногласно је прихваћено да ови радови буду презентовани на Међународном 
скупу Дани дефектолога 2023. године и на тај начин у најбољем светлу презентују 
нашу школу. На овом скупу биће присутне и бројне колеге. 
У оквиру дугогодишње сарадње коју школа има са Заводом Јанез Левец из 
Љубљане најављена је стручна посета нашој школи колега из Словеније у 
децембру месецу. 
На четвртом састанку евалуирали смо рад током првог полугодишта. Колеге које 
раде у нашој школи су показали ангажовање у држању угледних часова, предавања 
и презентације које су колеге посећивале, а са нама делиле своје искуство. Кроз 
табелу која обједињује рад  за прво и друго полугодиште може се видети велико 
агажовање и труд. 
(Прилог табела). 
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Поднет је извештај о стручној посети колега из Завода Јанез Левец из Љубљане. 
Овом посетом обнављамо сарадњу са овим Заводом, која је због пандемије корона 
вирусом, а у смислу међусобних размена и посета неколико година била стопирана. 
На петом састанку, почетком другог полугодишта одржана су предавања о 
„Праћењу, анализи и вредновању образовно-васпитног процеса и компетенција“ од 
стране Тима за професионални развој и стално стручно усавршавање наставника, 
васпитача и стручних сарадника. На овом састанку развила се значајна дискусија 
на ову тему, што је било од користи сваком запосленом. Извештаје и презентацију 
радова са Стручно научне конференције са међународним учешћем „Дани 
дефектолога 2022. године дале су колеге које су активно учествовали на 
конференцији. 
На уводним излагањима могло се чути о значају осамостаљивања и независног 
живота особа са инвалидитетом у земљама у окружењу, као и значај 
институционализоване подршке породицама са дететом са сметњама у развоју. 
На овом нашем традиционалном сусрету ове године доста радова је представљено 
на тему специфичних поремећаја из спектра аутизма, тренинг социјалних вештина, 
припремање за стоматолошке прегледе, примена реедукације код адолесцената из 
спектра аутизма, покрет и реедукација психомоторике код свих видова хендикепа, 
утицај заступљености употребе друштвених мрежа и појава дигиталног насиља код 
ученика са сметњама у развоју. Представљено је и доста иновација у дидактичким 
средствима и радионица на ову тему. 
Највише интересовања изазвао је панел развојног центра са темом „Средње 
образовање и стручно оспособљавање ученика са сметњама у развоју”. Учесници 
су били: проф. Др Марина Шестић, декан Факултета за специјалну едукацију и 
рехабилитацију, доц. др Златко Буквић, Комора едукацијских рехабилитатора 
Републике Хрватске, Горан Петрушев – дефектолог - специјални едукатор и 
рехабилитатор из Савеза специјалних едукатора и рехабилитатора Р. Северне 
Македоније, Синиша Ранковић, мастер дефектолог председник УО Друштва 
дефектолога Србије. На панелу су изнети различити ставови и различити проблеми 
у раду средњих специјалних школа, као и потреба већег укључивања радно 
оспособљених особа са инвалидитетом, као суштина оспособљавања. 
Конференција је била одржана делом на традиционални начин, а делом у онлајн 
формату. Модел је био осмишљен тако да су сви заинтересовани и ове године 
узели учешће и на тај начин допринели одржавању ових скупова. Томе су 
допринели и бројни гости, стручњаци, наше драге колеге из иностранства, који су 
били са нама или  се прикључили онлајн. 
У овогодишњим сусретима из наше школе узеле су активно учешће: Зорица 
Дрндаревић Делић, Александра Слијепчевић, Небојша Рајовић, Светлана 
Мартиноски и Сузана Марић. 
Поред радова који су изложени посебну пажњу привукли су примери добре праксе, 
колеге из окружења су дале осврт на позицију дефектолога и дефектолошке праксе 
у њиховим земљама. 
Радови који су представљени од стране наше школе прошли су запажено уз 
позитивне критике и похвале; од примера добре праксе, интерактивне радионице 
до постер презентације који је привукао пажњу присутних колега. 
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На шестом састанку разговарало се о остварености Плана стручног усавршавања, 
изношене су нове идеје за следећу школску годину, договорено је да се колеге 
подстакну да још више  узму учешћа на онлине  акредитованим семинарима, а да 
се групни семинари  одрже следеће школске године.   
 

Координатор Тима 
Анђелка Бранковић 

 
 

6.13. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ 
ОРИЈЕНТАЦИЈУ И КАРИЈЕРНО ВОЂЕЊЕ И САВЕТОВАЊЕ 

 
СЕПТЕМБАР 
Састанку су присуствовале разредне старешине завршних разреда основног 
образовања (7. и 8. разред), одељењске старешине свих свих одељења средњег 
образовања. Чланови Тима су упознати са задацима за предстојећу школску 
годину. У циљу праћења ученика формулисане су листе праћења посебно за 
основно и посебно за средње образовање, и то у зависности од подручја рада. 
Листе су подељене одељењским старешинама које су задужене за спровођење 
активности праћења, процене и евидентирања резултата, психомоторним 
способностима  ученика,  као и о њиховим способностима.  
 
ОКТОБАР 
На састанку је договорен план обиласка радионица свих подручја рада за ученике 
седмог и осмог разреда на основу којих ће наставници попуњавати листе праћења 
ученика. Утврђен је план реализације професионалног информисања ученика 
седмог и осмог разреда основног образовања о потенцијалним занимањима и 
образовним профилима. Договорено је да ће се професионално информисање 
спроводити кроз посете школским радионицама. Спроводиће се опсервација и 
праћење ученика током свих посета, а евиденција ће се водити кроз за то  
припремљене анкете.  
 
НОВЕМБАР 
Дефинисан је план за прикупљање информација које су од користи у процесу 
одлучивања о будућој професионалној оријентацији. Узимаће се у обзир  листе 
праћења које садрже информације о општим психомоторним способностима  
ученика, као и њиховим могућностима за стицање нових знања и вештина у 
појединим областима. Релевантни подаци ће такође бити и лични афинитети и 
интресовања ученика као и могућности њихових породица или других законских 
заступника, а и потреба шире друштвене заједнице. 
Током првог полугодишта спровођене су активности пружања подршке и помоћи 
приликом избора будућих занимања за ученике средњег образовања. Кроз  
радионице на часовима грађанског васпитања и радионице организоване у оквиру 
ваннаставних активности, ученици су оснаживани у вези способности самопроцене, 
упознавали су се са захтевима и могућностима тржишта рада, унапређивали су 
своје компетенције за представљање будућим послодавцима, а поједини ученици 
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су се упознавали са писањем биографије као и пропратног мотивационог писма 
приликом конкурисања за одређене послове. 
  
ДЕЦЕМБАР 
Извршена је евалуација до тада прикупљених података, а томе су додати и 
извештаји координатора секција о постигнутим резултатима у оквиру ваннаставних 
активности. На основу мишљења Тима које је засновано на претходно спроведеним 
активностима са ученицима и резултатима праћења и евалуације, обављено је 
саветовање ученика и родитеља или других законских заступника о могућностима 
даљег школовања и закључцима досадашњег рада на професионалној 
оријентацији. 
Одељењске старешине су доставиле листе праћења и процене психофизичких и 
специфичних способности за сваког ученика понаособ. Саветовање  ученика 
средњег образовања, њихових родитеља и других законских  заступника о даљој 
каријери, такође је спроведено на основу резултата добијених вишегодишњим 
праћењем ученика као и могућностима њихових породица или средине у коју се 
враћају по завршетку школовања. 
 
ЈАНУАР/ФЕБРУАР /МАРТ 
Прослава Дана школе “Свети Сава” је обележена представом о Светом Сави коју 
су ученици наше школе приредили за све присутне. Догађају су поред ученика и 
наставног особља присуствовали и гости из ГО Чукарица и представници 
хуманитарне организације. Спроведен је саветодавни рад са родитељима и другим 
законским заступницима. Обављено је анкетирање у вези њихових интересовања 
за избор активности. Планиране су посете радним организацијама у вези избора 
будућих занимања. Обављена је нова процена психофизичких способности. 
 
АПРИЛ 
Тим за професионалну оријентацију и каријерно вођење и саветовање је на 
састанку имао за циљ размену мишљења и доношења прелиминарних закључака 
о даљем усмеравању ученика. У току месеца су одржана Републичка такмичења и 
то за ученике са подручја рада: графичарство, хемија и неметали и машинство и 
обрада метала. На Републичком такмичењу за подручје рада графичарство, хемија 
и неметали које је одржано у Чачку 25. априла учествовало је пет ученика наше 
шкле. Ученици су освојили два прва места, два друга и једно треће место. 
Републичко такмичење за подручје рада машинство и обрада метала одржано је 
28. априла у Врању. На такмичењу су учествовала два ученика наше школе. 
 
МАЈ/ЈУН 
На осмом састанку тима за професионалну оријентацију и каријерно вођење и 
саветовање стручни тим школе је на основу препорука донео план уписа ученика у 
средњу школу по подручјима рада тако да је формирана прелиминарна листа за 
упис ученика. Дана 18. маја је одржано Републичко такмичење у Бечеју за ученике 
са подручја рада пољопривреда, призводња и прерада хране. Из наше школе су 
учествовала два ученика и освојили су једно прво и једно четврто место. Дана 23. 
маја матуранти наше школе посетили су излетиште Забран недалеко од 
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Обреновца. Дана 24. маја одржано је Републичко такмичење из подручја рада 
текстилство и кожарство у Старој Пазови. На такмичењу је учествовала једна 
ученица - образовни профил конфекцијски шивач. Дана 25. маја ученици наше 
школе учествовали су на Републичком такмичењу у кошарци. У периоду од 1.-4. 
јуна одржана је специјална олимпијада у Чачку. Учествовало је четворо ученика 
наше школе. Освојена су три прва и једно треће место. Одржан је родитељски 
састанак у вези са коначним усмеравањем ученика. 
 

                                              Координатор Тима 
Јелена Петровић 

 
 

6.14. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД 
ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И 

ЗАНЕМАРИВАЊА 
 
Током школске 2022/2023 чланови Тима су у складу са својим задацима у оквиру 
Плана рада Тима, били доминантно укључени у рад Стручног тима школе за 
додатну подршку ученицима, пошто је адекватно збрињавање ученика и деце, због 
њихових карактеристика, захтевало неопходну и тесну сарадњу релевантних 
стручњака од пријема ученика, преко опсервације, праћења и адаптације на 
школско-интернатске услове, до решавања актуелних проблема током наставног и 
у васпитног процеса.  
На основу упознавања са законским одредбама о препознавању форми насиља, 
превенције и интервенције у ситуацијама сукоба и насиља, те континуираног 
учешћа у раду Стручног тима за додатну подршку ученицима и Стручног тима за 
инклузивно образовање, као и на основу непосредног рада са ученицима, чланови 
Тима су били укључени у процесе подршке ученицима и деци, такође и 
запосленима, у конфликтним ситуацијама. Ова подршка се реализовала кроз 
одговарајуће облике индивидуалног саветодавног рада и путем реализације 
радионица са циљем мирног решавања сукоба. Значајан елемент превенције 
агресивних испада код деце и ученика, јесте формулисање и прилагoђавање 
захтева у васпитно-образовном процесу, што се континуирано и примењује у школи 
путем индивидуализације и израде индивидуалних образовних планова (ИОП2), а 
у складу са карактеристикама деце и ученика. Уочено је да је постављање 
непримерених захтева пред ученике и недовољно уважавање њихових капацитета, 
значајан фактор отпора и проблема у понашању ученика, укључујући и спремност 
за конфликтно реаговање.  
У свим актуелним проблемима током наставне године, примењене су мере 
интервенције које су се усаглашавале на састанку Тима, а заједно са одељењским 
старешинама и групним васпитачем, што је детаљно описано у записницима Тима 
за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања. 
Чланови Тима су у складу са Планом рада, упознавали запослене са Правилником, 
Приручником и Протоколом о заштити ученика од насиља, као и о значењу појмова 
насиље, злостављање и занемаривање у свим њиховим појавним облицима. 
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Координатор Тима 
Ивана Чучковић 

 
 

6.15. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА МАРКЕТИНГ ШКОЛЕ 
 
Имајући у виду специфичности школе и дома ученика, истичући у први план 
предности које нас чине установом која је у потпуности јединствена и другачија од 
осталих, Тим за маркетинг школе током школске 2022/2023. године настојао је да 
промовише школу, дом ученика и успехе ученика на свим пољима путем следећих 
активности: 
  
Интернет маркетинг 
Континуирано су додавани нови садржаји на званичном сајту школе, што је 
допринело бољој афирмацији и презентацији школе и дома ученика, већој 
видљивости и препознатљивости на интернету уопште. Тиме су погодности које су 
нашим ученицима на располагању, а које нашу школу и дом ученика јасно 
диференцирају у односу на друге, постале видљивије и доступније садашњим и 
будућим ученицима, њиховим родитељима/другим законским заступницима, као и 
све већем броју хуманитарних и других организација и појединаца који су нам се 
током читаве школске године обраћали за сарадњу. 
Изазови које су нам претходне две школске године донели били су бројни, али су 
нам и помогли да навике које смо стекли (пре свега у погледу појачаног темпа 
пласирања и повећаног обима садржаја на сајту школе) наставимо да спроводимо 
и током школске 2022/2023. године. Паралелно са сајтом, све релевантне 
информације и актуелности постављане су и на званичну Фејсбук страницу као и у 
електронски Летопис школе. 
Идући у корак са временом и пратећи нове трендове у интернет маркетингу, 
почетком школске 2022/2023. године отворили смо и профил школе и дома ученика 
на друштвеној мрежи Инстаграм који је за кратко време, поред сајта школе, постао 
главни канал пласирања информација ученицима, родитељима/ другим законским 
заступницима и бројним другим појединцима који су нам се обраћали за сарадњу. 
  
Директне  посете и учешће на манифестацијама 
Током школске 2022/2023. године Тим за маркетинг школе пратио је ученике на 
свим манифестацијама у школи и ван школе, школским такмичењима, посетама 
културних установа, спортским догађајима и ваннаставним активностима при чему 
смо на најбољи могући начин презентовали школу и постигнућа ученика. Број 
догађаја, манифестација и активности за праћење ове школске године био је 
повећан у односу на претходне, што је допринело да Тим за маркетинг школе буде 
још активнији и продуктивнији. 
Иако је планирано Годишњим планом рада тима за 2022/2023. годину, због 
епидемије сезонског грипа ни ове школске године није реализовано учешће на 
Сајму образовања и наставних средстава у Београду. Планиране активности и 
идеје за представљање и промовисање школе и дома ученика на сајму искористили 
смо за промоцију путем електронских медија, али и током школских и ваншколских 
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манифестација и догађаја. Досадашње идеје додатно ћемо разрадити и унапредити 
тако да буду у потпуности искоришћене за учешће на наредном сајму који ће се 
одржати у октобру 2023. године. 
  
Израда, слање и дељење промотивног материјала 
Осмишљавање нових видова презентовања школе методама директног маркетинга 
путем рекламног материјала обављано је континуирано током целе школске 
2022/2023. године. У сарадњи са школским радионицама, Сарадником за израду 
дидактичких средстава и помагала за децу, континуирано су израђиване нове 
количине постојећег промотивног материјала у виду флајера, обележивача 
страница, распореда часова, папирих кеса, али су осмишљани и нови материјали 
попут привезака за кључеве, хемијских оловака, подлога за компјутерски миш са 
логом школе, нотеси итд. Сви наведени облици рекламног материјала, уз радове 
ученика настале у школским радионицама, коришћени су у свакој прилици када се 
о школи могао оставити добар утисак. Овај вид маркетинга омогућио је и самим 
ученицима да директно у комуникацији са људима, док деле материјал на 
различитим школским и ваншколским манифестацијама, на себи својствен начин 
представе школу из које долазе што је посебно остављало утисак на околину. 
  
Циркуларни периодични мејлови и пошта 
Као што је и дефинисано Годишњим планом, периодично је обављана комуникација 
са институцијама и установама од значаја путем електронске поште и стандардних 
поштанских пошиљки. Приликом сваког од ових обраћања водило се рачуна о томе 
да се школа и дом ученика представе у што бољем светлу, сталним освежавањем 
пропратног рекламног материјала и осмишљањем текстова дописа који су пре свега 
базирани на позитивним аспектима наше установе. 
  
Интерни маркетинг унутар школе 
Овај вид маркетинга обављан је унутар установе, коришћењем паноа и огласних 
табли истакнутих у просторијама школе и активним праћењем активности ученика 
на школским манифестацијама и свечаностима. Током школске 2022/2023. године 
посебно су биле актуелне школске приредбе (којих је било више него свих 
претходних година), као и радионице са ученицима које су реализоване у сарадњи 
Ученичког парламента, Тима за међупредметне компетенције, Сарадника за израду 
дидактичких средстава и помагала за децу као и великог броја наставника и 
васпитача. Све наведене активности пропраћене су у електронским медијима 
школе, као и у писаном Летопису. Кутак за родитеље, који има посебну важност 
приликом посета родитеља/других законских заступника ученика који већ похађају 
нашу школу, као и оних који долазе на разговоре поводом пријема нових ученика, 
додатно смо оплемењивали током школске године, а постављена је и нова огласна 
табла у склопу истог. У главном холу школе инсталиран је велики покретни 
изложбени пано на којем су током читаве школске године били изложени радови 
ученика настали на тематским радионицама. Праћене су и објављиване активности 
школских секција којима су такође ажурирани панои у холу школе. 
Тим за маркетинг пратио је све битне догађаје који су се одвијали у школи, 
забележене су многобројне фотографије, видео записи који су коришћени за 
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ажурирање одељка Вести на званичном школском сајту, ажурирање електронског 
и писаног летописа, Фејсбук и Инстаграм профила школе. 
  

Координатор: 
Марија Николић 

 
 

6.16. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ 
КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА 

 
 
У школској 2022/2023. години, реализоване су  су следеће активности: 
 
СЕПТЕМБАР 

● Чланови тима су упознати са  са програмом обуке „Међупредметна 
компетенција ученика - Одговоран однос према здраљу, подељен је 
материјал и договорен план за израду домаћег задатка као потврду примене 
наученог кроз рад у практичним условима. Реализован је час математике у 
корелацији са предметом свет око нас “Правимо компот и бројимо“; 

● Усвајен је план рада Тима за 2022/2023. годину, договорено о начину рада, 
подељена су задужења и изабрани чланови Тима; 

● Издвојени су садржаји – теме наставних предмета за развој међупредметних 
компетенција и предузетништва; 

● Дефинисани су услови и ресурси за развој међупредметних компетенција и 
предузетништва; 

● Одржане су пригодне радионице у оквиру обележавања Светског дана мира, 
21.09.2022.године; 

● У оквиру области Одговорно учешће у демократском друштву – активности 
из плана грађанског васпитања, Александра Кораћ је организовала низ 
радионица са темом Екологија; 

● Наташа Караџић је поднела извештај о пројекту израде природног уља од 
кантариона; 

● Ученици наше школе су учествовали на ликовној радионици “Кад порастем 
бићу...“ у Ада Молу и освојили пригодне поклоне. 

  
ОКТОБАР 

● Анализирани су годишњи и месечни планови наставника (заступљеност 
међупредметних компетенција) и дати предлози на који начин да се креирају 
часови који ће развијати међупредметне компетенције; 

● Активности у току дечије недеље реализоване су кроз следеће садржаје: 
Израда плаката „Дечија права“, маскенбал за ученике основног образовања 
и васпитања у сарадњи са ОШ “Доситеј Обрадовић“; 

● Креативна радионица за потребе уређења штанда на Међународном сајму 
књига је реализована. У оквиру сарадње са родитељима две мајке наших 
ученика су уз помоћ наставника и ученика издале по неколико примерака 
својих ауторских дела - збирку поезије и збирку кратких прича. 
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НОВЕМБАР 
● Међународни дан детета (цртање цртежа и објављивање цртежа на сајту 

школе са циљем да се скрене пажња јавности на децу са посебним 
потребама) је обележен радионицом „Лепота стварања“ и колективном 
изложбом у холу школе; 

● Праћене су реализације часова који подстичу развој међупредметних 
кометенција и анализа рада) кроз дискусију и примере добре праксе; 

● Размењена су искустава наставника о релизацији међупредметних 
повезаности (предности, недоумице, тешкоће) кроз дискусију и примере 
добре праксе; 

● Процена ангажованости ученика је показала да се ученици веома радо 
одазивају за све планиране активности. 

 
ДЕЦЕМБАР 

● Утицај међупредметне повезаности на инидвидуални развој ученика и развој 
њихове предузетничке способности је значајан као и за усвајање знања и 
вештина што су показале евалуације ИОП-2 ученика; 

● Развој међупредметних компетенција и предузетништва кроз реализацију 
тематског пројекта, „Новогодишњи вашар“, (израда костима и сценографије 
на групним радионицама за потребе новогодишње приредбе и поделе 
пакетића као и украсних предмета за потребе уређења школског простора и 
дома ученика). У ГО Чукарица поводом обележавања Међународног дана 
особа са инвалидитетом наши ученици су изложили експонате које су 
припремили. Изложба је била продајног карактера; 

●  Урађена је кратка евалуација рада Тима. 
  
ЈАНУАР 

● Развој међупредметних компетенција кроз припрему и реализацију прославе 
Дана школе је реализована кроз ликовне радионице са темом „Свети Сава“; 

● Анализиран је  рад Тима и поднет је  полугодишњи извештај. 
  
ФЕБРУАР 

● Анализа месечних планова наставника (заступљеност међупредметних 
компетенција) и подстицање да се креирају часови који ће развијати 
међупредметне компетенције је реализована кроз посете часовима стручних 
сарадника и помоћника директора Марије Миловановић Лукић; 

● Размена искустава наставника о реализацији међупредметне повезаности 
(предности, тешкоће, недоумице) реализована су кроз дискусију и примере 
добре праксе; 

● Дана 22.02.2023. године обележен је „Дан розе мајица“, Међународни дан 
борбе против вршњачког насиља кроз радионоцу из два дела – упознавање 
са темом вршњачког насиља и ликовним делом (израда розе мајица од 
картона и исписивање порука против насиља подршком свима који су 
другачији). У холу школе направљена је изложба радова. 
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МАРТ 
● Развијање међупредметних компетенција кроз спровођење акције „Млади 

чувари природе“, реализован је у сарадњи са наставницима са подручја рада 
пољопривреда, производња и прерада хране – цвећар вртлар и „Еко 
патролом“ кроз радионице о природи и очувању природе у којој су 
учествовали сви ученици и наставници школе; 

● Развијање међупредметних компетенција поводом прославе Дана жена 
реализовано кроз пригодне радионице о родној равноправности и ликовном 
радионицом на ту тему, а затим и изложбом у холу школе; 

● Развијање међупредметних кометенција кроз спровођење акције „Уређење 
школског дворишта“ реализовано је кроз уређење дворишта, садњу 
сезонског цвећа и одржавању травњака и воћњака. У акцији су учествовали 
сви ученици и особље школе; 

● Дана 21.03.2023. године обележен је „Дан шарених чарапа“, Светски дан 
особа са Дауновим синдромом кроз пригодну радионицу из два дела. У холу 
школе су изложени радови ученика. 

  
АПРИЛ 

● Развијање међупредметних компетенција кроз одговоран однос према 
здрављу реализован је кроз низ радионица о болестима зависности које су 
организовале Бојана Лазаревић и Наташа Прекодравац; 

● За ученике у млађим разредима кроз корелацију свих предмета развијаће се 
одговоран однос према здрављу кроз посебно израђен дидактички 
материјал; 

● Развијање међупредметних компетенција кроз реализацију тематског дана 
„Пролеће“ реализовано је кроз низ активности и припреме ликовних радова 
за изложбу у холу школе; 

● У школи су  организоване креативне ускршње радионице у којима је 
учествовао велики број ученика као и пригодна тачка драмско- рецитаторске 
секције на тему „Ускршњи обичаји“; 

● Дан планете Земље, 22.04.2023. године је обележен разговором на часовима 
о важности очувања животне средине као и ликовном радионицом и 
изложбом у холу школе. 

  
МАЈ 

● Развој међупредметних компетенција кроз разна спортска такмичења је 
реализована кроз такмичења на градском и републичком нивоу на којима су 
наши ученици постигли завидне резултате и освојили вредне награде; 

● Развој међупредметних компетенција кроз акцију „Пролеће на Чукарици“ је 
реализована кроз акцију уређења школског дворишта и садњом сезонског 
цвећа. 

● Анализа ангажованости ученика је показала да се ученици веома радо 
одазивају за све активности; 

● Матурска свечаност за ученике завршних разреда организована је 
30.05.2023. године уз пригодан програм који су ученици припремили; 

● Направљена је кратка евалуација рада Тима. 
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ЈУН 
● Светски дан заштите животне средине, 05.06.2023. године обележен је 

радионицама за основно и средње образовање и васпитање пригодним 
садржајима везаним за заштиту животне средине; 

● Наша школа је освојила 3.место на акцији „Пролеће на Чукарици“ у категорији 
Најлепше уређено школско двориште; 

● Поднесен је  извештај о раду Тима у 2022/2023. години Наставничком већу, 
Педагошком колегијуму и Школском одбору. 

 

 Координатор:  
Светлана Ђорђевић 

 

 

6.17. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА 
И РАЗВОЈ УСТАНОВЕ 

 
У току школске 2022/2022. године на састанцима Тима за обезбеђивање квалитета 
рада установе су се разматрале теме као што су упознавање са: 
 

 Правилником о стандардима квалитета рада установе 

 Правилником о стандардима квалитета рада директора 

 Наставничким компетенцијама 

 Правилником о сталном стручном усавршавању.  
 
Након упознавања стандарда и компетенција урађено је следеће: 
 

 Анализа капацитета школе у погледу људских и материјалних ресурса 

 Одређивање сарадње са другим стручним органима школе 

 Метастања-наставничке компетенције и приоритетне области – анализа 
личних портфолија и потребе стручног усавршавања (знања и вештине) 

 Анализа и израда модела формативног оцењивања и педагошко-
дефектолошке свеске наставника 

 
У складу са предвиђеним циљевима и задацима реализоване су следеће 
активности:  
 

 Координиран је рад свих стручних органа, тимова и Педагошког колегијума. 

 Развијана је методологија самовредновања у односу на стандарде квалитета 
рада установе 

 Коришћени су аналитичко-истраживачки подаци за даљи развој установе 

 Праћен је развој компетенција наставника, васпитача и стручних сарадника 
у односу на захтеве квалитетног васпитно-образовног рада, резултата 
самовредновања и спољашњег вредновања 
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 Остварено је учешће у изради аката који се односе на обезбеђивање 
квалитета и развој школе 

 Реализовано је учешће у стварању услова за обезбеђивање квалитета и 
развој школе 

 Остваривана је сарадња са органима школе и осталима запосленима у 
школи и са релевантним установама и институцијама ван школе на 
испуњавању задатака из своје надлежности 

 Праћено је напредовање ученика у односу на очекиване резултате 

 Предузимане су мере за јединствен и усклађен рад са ученицима у процесу 
образовања и васпитања 

 Решавана су текућа питања у образовно-васпитном раду 
 

Координатор: 
Валентина Радуловић, директор 

 
 

6.18. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ТИМА ШКОЛЕ 

Рад Стручног тима школе се одвијао у складу са програмом рада за школску 
2022/2023. годину и укључивао је следеће активности: 

● Реализација неопходних активности у вези пријема ученика у школу; 
● Прикупљање релевантних података од родитеља/других законских 

заступника у неопходним активностима код пријема ученика; 
● Упознавање одељенских старешина и васпитача са документацијом о 

ученицима; 
● Праћење и подршка учeницима у адаптацији на школско-интернатске услове 

живота и рада, у сарадњи са одељењским старешинама, васпитачима, 
стручним сарадницима, центрима за социјални рад, породицом, 
старатељима, хранитељима, укључујући и рад у вршњачкој групи; 

● Умрежавање и артикулисање рада свих учесника у образовно-васпитном 
процесу; 

● Континуирано праћење општег здравственог и менталног стања ученика; 
● Сарадња са медицинским сестрама у реализацији организованог превоза за 

ученике наше школе; 
● Сарадња са центрима за социјални рад, здравственим установама и 

школама из којих ученици долазе и прелазе у нашу установу; 
● Континуирана сарадња са Установом за децу и младе Сремчица и Центром 

за заштиту одојчади, деце и омладине Звечанска; 
● Рађене су тимске процене, формирана су мишљења и писани извештаји о 

ученицима на захтев одговарајућих установа; 
● Сталан мултидисциплинарни приступ и укључивање свих актера који 

учествују у васпитно-образовном процесу, ради комплетног сагледавања и 
праћења развоја и потреба ученика; 

● Промовисање школе путем презентовања на терену; 
● Пружање подршке и помоћи ученицима са тешкоћама у учењу и понашању; 
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● Сарадња са Тимом за инклузивно образовање, Тимом за заштиту од 
дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, Тимом за 
професионалну оријентацију, каријерно вођење и саветовање; 

● Одржаван је редован консултативни и саветодавни рад са наставницима и 
васпитачима у креирању одговарајућих стратегија за превенцију и 
интервенцију усмерену на актуелне проблеме, такође и стратегија 
јединственог деловања на образовање, васпитање и развој ученика; 

● Индивидуални и групни рад на плану превенције и решавању конфликата 
међу ученицима; 

● Мотивисање свих учесника у образовно-васпитном раду у циљу побољшања 
квалитета рада школе; 

● Подршка професионалној оријентацији ученика; 
● Праћење и подршка ученицима у њиховом професионалном 

оспособљавању; 
● Вршена је стална анализа формиране документације, како при пријему 

ученика, тако и током праћења целокупног збрињавања ученика; 
● Обезбеђивано је повезивање школе са институцијама из локалне средине, а 

везано за стручно деловање; 
● Реализована је сарадња са високошколским институцијама које се баве 

истраживањем и едукацијом од значаја за рад са ученицима са сметњама у 
развоју; 

● Кроз стручна усавршавања чланова Стручног тима школе повећаване су 
њихове компетенције. 

Рад Стручног тима школе био је континуиран, његови задаци су се иницирали и 
планирали, а резултати сумирали на редовним недељним састанцима, или према 
потребама.  
 

Координатор Тима 
Марија Милановић Лукић, помоћник директора  

 
 

6.19. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА 
                
Педагошки колегијум је формиран у циљу што боље организације образовно-
васпитног рада као и брже и ефикасније комуникације и обављање различитих 
послова у Школи. 
Чланови Педагошког колегијума су: руководиоци/координатори већа, актива и 
тимова и стручни сарадници. 
Током школске 2022/2023. године редовно су одржаване седнице Педагошког 
колегијума. Решавана су и бележена битна дешавања везана за образовање и 
васпитање у основном и средњем образовању и васпитању. Доношене су одлуке у 
складу са законима везаним за образовно-васпитни рад у којем су учествовали сви 
чланови Педагошког колегијума. 
Рад Педагошког колегијума се одвијао у складу са Годишњим планом рада школе 
за школску 2022/2023. годину и укључивао је следеће: 
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● На основу дописа Министарства просвете науке и технолошког развоја од 
18.08.2022. године и на основу Обавештења Министарства просвете науке и 
технолошког развоја од 08.09.2022. године о одлуци Тима за праћење и 
координисање примене превентивних мера у раду школа као и Препоруке за 
почетак образовно васпитног рада у школској 2022/2023. години 
Министарства просвете науке и технолошког развоја којим се ближе уређује 
питање организације и спровеђења образовно-васпитног рада у условима 
који захтевају примену низа превентивних и заштитних мера у борби против 
вируса Covid-19, у Школи се од 1.септембра 2022. године примењивао први 
модел организације ОВР кроз непосредни рад уз уважавање потреба ученика 
и у њиховом наjбољем интересу, 

● Сарадњу са школама које су похађали наши ученици ради прибављања 
одговарајуће ИОП документације и како би се свим ученицима омогућили 
исти услови за оптималну реализацију наставе, 

● Дефинисан је број формираних одељења у основном и средњем образовању 
и васпитању, 

● Дефинисан је начин реализације наставе по ИОП-у 2 у основном и средњем 
образовању и васпитању, 

● Настављен је процес континуираног вођења педагошко-дефектолошке 
свеске праћења која укључује специфичности функционисања ученика у 
образовној, емоционалној и социјалној сфери, 

● Тим за инклузивно образовање је дао предлог Педагошком колегијуму да се 
у процени карактеристика и капацитета ученика користе дефектолошки 
дијагностички тестови ради потпуније израде педагошког профила и 
комплетирања портфолија ученика, 

● Извршена је евалуација ИОП-а 2 за све ученике и анализиран је рад у 
настави уз предлоге за побољшање успешности наставног процеса, 

● Представници наше школе поднели су извештај са Дана дефектолога и дали 
осврт на теме од значаја за образовање, васпитање и социјалну инклузију 
ученика ШОСО са домом „Свети Сава“, Умка, 

● У циљу остваривања општег увида у наставу и ваннаставне активности, 
подизања квалитета образовно-васпитног, васпитно-образовног рада у нашој 
установи,  директор, психолог и помоћник директора школе су и ове године 
посећивале и анализирале наставне часове и друге активности у нашој 
установи, као и педагошку документацију, обављајући при том и педагошко-
инструктивни рад, пратећи реализацију школских активности у свим 
сегментима, 

● Анализарана је реализација Развојног плана школе, 
● Разматран је извештај о раду Стручних већа, актива и тимова, 
● Анализирана је реализација самовредновања рада школе, 
● Обављена је припрема ученика 8. разреда основног образовања и 

васпитања за пробни завршни испит, 
● Завршни испит ученици су полагали у складу са својим моторичким и чулним 

могућностима, односно условима које захтева одређена врста инвалидитета 
у складу са ИОП-ом 2. Школски тимови су према измењеним стандардима, 
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припремили посебне тестове знања за укупно шест ученика у складу са ИОП-
ом 2, 

● За све ученике је обезбеђена подршка при полагању завршног испита у 
зависности од њихових потреба, 

● Континуирано се одвијала сарадња са Установом за децу и младе Сремчица, 
Центром за заштиту одојчади, деце и омладине - Звечанска, центрима за 
социјални рад, ИРК, родитељима / др.законским заступницима и другим 
школама, 

● Извршена је анализа завршног испита за ученике завршних разреда средњег 
образовања и васпитања и поднет извештај о постигнутим резултатима, 

● Поводом завршетка наставне године, Тим за инклузивно образовање је дао 
извештај о анализи успеха ученика основног и средњег образовања и 
васпитања, редовности на настави, евалуацији ИОП-а 2 као и свеопштим 
резултатима образовно-васпитног рада као и оствареност фонда часова и 
планираних садржаја, 

● Израђен је план транзиције за ученике 8. разреда основне школе за прелазак 
у средњу школу, а у склопу ИОП-а 2 и у складу са општим планом транзиције 
донетим за нашу школу, 

● Извршене су припреме за наредну школску годину: формирана одељења, 
одељењска старешинства, распоред часова, подела предмета на 
наставнике, 

● Поднет је годишњи извештај о раду Педагошког колегијума за 2022/2023. 
годину као и план рада за наредну 2023/2024. годину. 

Педагошки колегијум је радио континуирано, пратећи планиран распоред задатака, 
али и ону проблематику која је захтевала додатна ангажовања и уску сарадњу са 
стручним већима, активима и тимовима школе. 

                                                                                                                       
Руководилац: 

Валентина Радуловић, директор школе 
 
 

VII ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА 
 

7.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПСИХОЛОГА 
 
Професионалне активности психолога одвијале су се у складу са планираним 
задацима. У извештају су приказани поједини сегменти рада који прате динамику 
различитих садржаја у школи. Активности којима се психолог бавио у школској 
2022/2023. години су: 

● Учествовала у изради плана Самовредновања, Развојног плана и Годишњег 
плана рада школе и његових појединих  делова; 

● Припремала глобалне и оперативне планове рада; 
● Учествовала у предлозима за одељењска старешинства, структуирање 

одељења и распоређивање ученика по одељењима; 
● Сачињавала  прегледе, анализе и извештаје у вези са образовно-васпитним 

радом; 



ШОСО са домом „Свети Сава“, Умка          Извештај о раду школе за 2022/2023. 
 

67 
 

● Као члан тима учествовала у изради Годишњег извештаја о раду школе; 
● Учествовала у раду Стручног тима школе, Стручног тима за инклузивно 

образовање, Tима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, 
злостављања и занемаривања, Тима за самовредновање и вредновање 
рада школе; 

● Учешће у праћењу активности предвиђених развојним планом школе за 
текућу годину; 

● Учествовала у праћењу ефеката иновативних активности као и ефикасности 
нових облика рада; 

● Учествовала у раду на развијању и примени инструмената за вредновање и 
самовредновање различитих области и активности рада школе; 

● Сарадња са медицинским сестрама у циљу перманентне здравствене 
заштите ученика од стране ординирајућих лекара; 

● Саветодавни рад са наставницима и васпитачима у вези са стресогеним 
аспектима њиховог посла као и у домену креирања оптималних међуљудских 
односа у функцији образовно-васпитног процеса; 

● Пружала подршку наставницима на конкретизовању и операционализовању 
циљева и задатака образовно-васпитног рада; 

● Рађене су анализе успеха и дисциплине ученика  и предлагане су мере за 
њихово побољшање; 

● Праћен је успех ученика у ваннаставним активностима, на такмичењима и 
завршном испиту; 

● Учествовала у процесу праћења рада наставника (посета часовима) са 
циљем унапређења наставе; 

● Учествовала у пријему ученика и њиховој адаптацији; 
● Пружала подршку наставницима и одељенским старешинама у раду на 

професионалној оријентацији ученика; 
● Учествовала у стварању оптималних услова за индивидуални развој ученика 

и пружала помоћ и подршку; 
● У сарадњи са помоћником директора пружала подршку наставницима у 

осмишљављњу рада са ученицима којима је потребна подршка и 
учествовала у формирању мишљења о ученицима; 

● Индивидуално (на састанцима стручног тима школе) и групно (на 
родитељским састанцима) упућивала родитеље, старатеље и хранитеље на 
методе решавања проблема ученика; 

● Са стручним сарадницима обезбеђивала податке значајне за праћење  
развоја ученика и упознавала наставнике и васпитаче са потребном 
документацијом; 

● У сарадњи са директором школе пружала одговарајућу подршку у 
координацији рада свих учесника у образовно-васпитном процесу; 

● Континуирано сарађивала са Центрима за социјални рад, образовним, 
здравственим, научним, културним и другим институцијама које доприносе 
остваривању образовно-васпитних циљева и задатака; 

● Стручно се усавршавала праћењем литературе и периодике, праћењем 
информација од значаја за образовање и васпитање ученика, похађањем 
акредитованих семинара, похађањем стручних скупова, разменом искуства и 
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сарадњом са другим психолозима, дефектолозима, наставницима и 
стручним сарадницима у образовању и васпитању. 

 
Психолог: 

Јованка Јелић  
 
 

7.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СОЦИЈАЛНОГ РАДНИКА 
 
Школска 2022/2023. година отпочела је комплетирањем рада комисије за пријем 
деце и ученика обухваћених Обавезним припремно-предшколским васпитањем и 
образовањем, Основним образовањем и васпитањем, те Средњим образовањем и 
васпитањем на четири подручја рада за која се оспособљавају ученици наше 
школе. У припремном периоду обављена је презентација школе, послати су дописи 
свим Центрима за Социјални рад широм Србије, дописи са презентацијом школе и 
новим рекламним материјалом и упутствима о раду и пријему у нашу школу. 
Одржавани су састанци Стручног тима школе, а нарочито је вођено рачуна о 
здравственој заштита ученика. Сарадња са Центрима за социјални рад је од 
изузетног значаја, с обзиром да без њихове надлежности не можемо ништа 
предузимати самостално, нарочито када је премештај у друге установе битан за 
интерес ученика. У току наставне 2022/2023. године сарадња са 
родитељима/другим законским заступницима настављена је телефонским путем, 
слањем поште (регуларне и електронске), дата су упутства како да се остваре даља 
права, достављени су извештаји за ученике који настављају школовање у средњој 
школи, професионалне листе, потраживана су потребна решења тј. сагласности за 
наставак школовања на основу нашег мишљења и извештаја о ученицима.  
По завршетку школске године сви родитељи/други законски заступници су 
обавештени о реализацији планираних активности, дате су инструкције 
родитељима/другим законским заступницима и Центрима за социјални рад.  
Значајан број ученика на наставу је у току школске 2022/2023. године, долазило 
организованим превозом који је обезбедио град Београд и Градско Саобраћајно 
Предузеће.  
Теренски рад је реализован у складу са планом и програмом рада, а према 
потребама и у интересу ученика школе. Интернатски смештај је фукционисао током 
целе школске године. Са ученицима је рађено индивидуално и тимски. Сарађивало 
се са дефектолозима, наставницима, васпитачима, психологом и директором 
школе. 
 

 Социјални радник: 
Весна Ристић 

 
 

7.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ МЕДИЈАТЕКАРА 
 
Према плану за школску 2022/2023. годину, медијатекар је обављао своје задатке 
из области информационих технологија који обухватају инсталацију оперативних 
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система и програма, подешавања софтвера и решавања различитих проблема у 
вези са рачунарским системима као и пружања подршке наставном, ненаставном 
особљу и ученицима у вези са информатичком опремом и програмима. 
Важан задатак за који је био одговоран медијатекар је управљање подацима у 
оквиру Јединственог информационог система просвете – ЈИСП. Ово подразумева 
унос и измену података о запосленима, ученицима и осталим објектима од значаја 
за школу (зграде, просторије, школска документа, рачунарска и друга опрема итд). 
Праћење упутстава добијених од школске управе и порука од Саветника за 
финансијско-материјалне послове и других званичника, од пресудног је значаја за 
коректно обављање задатака у ЈИСП систему. 
Како би се сви задаци у ЈИСП-у обављали исправно и ефикасно, медијатекар је 
одржавао и дорађивао раније креирану Windows десктоп апликацију чији је циљ 
допуна ЈИСП-а у погледу неких функционалности, а пре свега у извештавању и 
презентацији унетих података. Неке од значајнијих функционалности додатих у 
програм су: 

● Рад са просторијама: преглед и измена података о зградама, 
просторијама и рачунарима 

● Запослени: приказ података о образовању запослених, израчунавање 
радног стажа, приказ систематизације, рачунање статуса (недостајући 
уговори, стаж, запослења без унетих замењених запослених) 

● Аутоматско попуњавање форми према унетом обрасцу 
Аутоматизација школског звона није урађена због недостатка техничке подршке у 
смислу инсталације таквог уређаја. 
Сређивање и пописивање школских уређаја из области информационих 
технологија у медијатеци је извршено по плану. 
 

                                                                       Медијатекар 
Бојан Вујовић 

 
 

VIII ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, 
УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

 
 

8.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКОГ ОДБОРА 

У школској 2022/2023 години школски одбор одржао је укупно шест (6) седница на 
којима је донето укупно 36 одлука.  

На првој седници одржаној 15.09.2022 године: 
●  Извршена је Верификација решења о именовању чланова Школског одбора: 

○ Милица Николић (из реда наставника) 
○ Ребека Ранчић (из реда наставника) 
○ Слободан Мајмаревић (из реда васпитача) 
○ Бојана Алимпијевић (из реда локалне самоуправе) 
○ Дијана Драгић (из реда локалне самоуправе) 
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○ Гордана Драгићевић (из реда локалне самоуправе) 
○ Тијана Томић (из реда родитеља) 
○ Јелена Дивнић (из реда родитеља) 
○ Снежана Васиљевић (из реда родитеља)  

● Донета је одлука о именовању председника и заменика председника 
Школског одбора: 

○ Председник школског одбора - Ребека Ранчић 
○ Заменик председника школског одбора - Милица Николић, 

● Школски одбор је упознат са решењем Министарства просвете, науке и 
технолошког развоја о именовању новог директора школе Валентине 
Радуловић, 

● Донета је одлука о разрешењу директора школе Љиљане Вукошић, 
● Донета је одлука о усвајању Годишњег плана рада школе за школску 

2022/2023. годину, 
● Донета је одлука о усвајању Годишњег извештаја о раду школе за школску 

2021/22.годину, 
● Донета је одлука о усвајању Извештаја о раду директора школе за школску 

2021/2022.годину, 
● Донета је одлука о усвајању Извештаја о самовредновању и вредновању 

рада школе за школску 2021/2022.годину, 
● Утврђена је  цена интернатског смештаја за школску 2022/2023.годину, 
● Донета је одлука за финансирање 30% радног времена спремачице један (1) 

извршилац, из сопствених прихода школе. 
 

На  другој седници одржаној 26.12.2022.године:  
● Донета је одлука о усвајању записника са 1. седнице Школског одбора, 
● Донета је одлука да се усваја Анекс Годишњег плана рада школе за 2023. 

годину, 
● Донета је одлука о усвајању Правилника о мерама, начину и поступку 

заштите и безбедности ученика, 
● Донета је одлука о усвајању Правилника о накнади трошкова превоза за 

долазак и одлазак са рада. 
● Донета је одлука којом се Одобрава исплата новчаног новогодишњег поклона 

деци запослених радника, 
● Донета је одлука да се Одобрава упућивање 6 запослених на манифестацију 

„Дани дефектолога“ која се одржала на Златибору у периоду од 16.02.-
19.02.2023.године, 

● Донета је одлука дa се директорки школе у складу са финансијским 
средствима школе може одобрити увећање коефицијента за обрачун и 
исплату зараде за 30% ,  

● Донета је одлука да се усваја Правилник о мерама заштите при обради 
података о личности. 

 
На трећој седници одржаној 27.01.2023 године:  

● Донета је одлука о усвајању записника са 2. седнице Школског одбора, 
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● Донета је одлука да се усваја Финансијски план и План набавки за 2023. 
годину,  

● Донета је одлука да се усваја Правилник о видео надзору, 
● Донета је одлука да се усваја Етички кодекс.  

 
На четвртој седници одржаној 27.02.2023 године: 

● Донета је одлука о усвајању записника са 3. седнице Школског одбора, 
● Донета је одлука да се усваја Извештај о попису имовине и обавеза са 

стањем на дан 31.12.2022.године, 
● Донета је одлука да се усваја Извештај о раду директора школе на крају првог 

полугодишта школске 2022/23. године, 
● Донета је одлука да се усваја  План набавки школе за 2023. годину, 
● Донета је одлука да се једном дипл. дефектологу, одобрава учешће на 

стручној обуци - Интеграција примитивних рефлекса код деце, 
● Донета је одлука да се усваја извештај о реализацији образовно-васпитног 

рада на крају првог полугодишта школске 2022/2023. године, 
● Присутним члановима Школског одбора дат је упитник о самовредновању 

који би требало да попуне до следеће седнице Школског одбора  

На петој седници одржаној 7. јунa 2023 године: 
● Донета је одлука о усвајању записника са 4. седнице Школског одбора, 
● Чланови Школског одбора упознати су са записником просветног инспектора 

о редовном инспекцијском надзору VII-06 број 614-446/2023 од 12.05.2023. 
године, 

● Донета је одлука  о покретању поступка верификације делатности основног 
образовања и васпитања са циљем отклањања наложених мера просветног 
инспектора, 

● Донета је одлука о усвајању Елабората о испуњености прописаних услова за 
верификацију делатности основног образовања и васпитања, 

● Донета је одлука о измени и допуни Статута број 636/22 од 31.05.2023. 
године, 

● Школски одбор је упознат са дописом Министарства просвете број 601-00-
1/20/2023-01 од 02.6.2023. године и са дописом Секретаријата за образовање 
и дечју заштиту од 02.06.2023. године у вези остваривања обавезног 
припремног предшколског програма, 

● Донета је одлука о усвајању Школског програма ШОСО„Свети Сава“ у 
трајању од 4 године, почев од 2023/24 – 2026 /27 године. 

 На шестој седници Школског одбора одржаној 23.06.2023 године 

● Донета је одлука о утврђивању цене оброка за школску 2023/2024. годину. 

  Председница Школског одбора 
Ребека Ранчић, дипл дефектолог       
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8.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ 
 
На почетку наставне и школске 2022/23. године, заједно са сарадницима,  
постављена је организациона структура потребна за оптимално функционисање 
наставе.  
Предлог Годишњег плана рада школе за школску 2022/2023. годину и Извештај о 
раду школе за претходну школску годину урађен је у сарадњи са наставницима, 
стручним сарадницима и стручним службама школе. Презентован је Наставничком 
већу, Савету родитеља, Ученичком парламенту и  усвојен од стране Школског 
одбора. 
Извршена је подела задужења на наставнике и обезбеђене су информације 
потребне за њихово планирање. 
У току је мој први мандат на радном месту директора школе за период од четири 
године решењем Министарства просвете, науке и технолошког развоја од 
17.09.2022.године.  
У сусрет новој школској години применили смо стечено знање и подржали  тимски 
рад у изналажењу најбољих образовно-васпитних решења којима ће се наставити 
дугогодишњи рад  Школе за основно и средње образовање и васпитање са домом  
,,Свети Сава“  у образовању и васпитању ученика са сметњама у развоју.  
 
У школској 2022/2023. години у школи је формирано 21 одељење, од тога у 
основном образовању и васпитању 7 и у средњем образовању и васпитању 14. 
Предшколска група обухвата четворо деце. 
Професионално оспособљавање ученика средњег образовања и васпитања  
реализовало се у следећим подручјима рада: Машинство и обрада метала, 
образовни профил - бравар; Текстилство и кожарство, образовни профил - 
конфекцијски шивач; Хемија, неметали и графичарство, образовни профил - 
помоћник картонажера; Пољопривреда, производња и прерада хране, образовни 
профил – цвећар - вртлар.  
Настава се одвија у преподневним часовима, а васпитни рад поподне, са ноћним 
дежурствима.  
Екстерним ученицима чији су родитељи запослени омогућен је поподневни 
васпитни рад  
 
Градски секретаријат за образовање и и дечју заштиту у сарадњи са ЈКП ГСП 
,,Београд“ је и ове школске 2022/2023. године обезбедио организовани превоз за 
све ученике из Установе за децу и младе - Сремчица и екстерне ученике.  
За све ученике школе обезбеђена је храна која се припрема у школској кухињи и  
сервира у школској трпезарији. 
Од школске 2022/23.године води се електронски дневник. 
Континуирана је сарадња са Министарством просвете Републике Србије чиме се 
обезбеђују смернице и подршка Школе као и законитост делатности Школе. 
Сарадња  се огледала у сталним контактима са циљем општег увида у рад наше 
школе и пружања помоћи. 
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Са Градским секретаријатом за образовање и дечју заштиту и  Градском општином 
Чукарица остварује се континуирана и конструктивна сарадња са циљем подршке 
целокупном раду и развоју  школе. 
  
Школа за основно и средње образовање и васпитање са домом ,,Свети Сава“ члан 
је удружења Заједница школа за образовање ученика са сметњама у развоју и 
инвалидитетом Републике Србије, те сходно томе, као представник Школе и њен 
законски заступник учествујем у одређеним активностима поменутог Удружења.  
У протеклом периоду сам учествовала и на састанцима Актива директора. 
Наставници и стручни сарадници се на време и на најприкладнији начин упознају 
са извештајима са састанака и актива директора. 
Током целе школске године радило се на стварању бољих услова за рад (опремање 
играонице, реновирање сале за физичко васпитање, санирање штете на школском 
објекту изазване олујним невременом, сви објекти школе и  дома покривени су 
видео надзором, а школско двориште и расветом, редовно се одржава хигијенa 
свих просторија…) као и на унапређењу наставе и учења (праћење и подршка 
континуираном процесу успостављања корелације између наставних садржаја, 
Школског програма, Годишњег плана рада школе, глобалних, оперативних и ИОП-
а 2). 
Унапређиване су стручне компетенције свих запослених у складу са Годишњим 
планом стручног усавршавања и професионалног развоја за школску 2022/2023. 
годину. Стручно усавршавање обављало се путем акредитованих семинара, 
учешћем на стручним скуповима, разменом искуства и сарадњом са наставницима 
и стручним сарадницима како у школи тако и ван ње. Тим за професионални развој 
и стручно усавршавање наставника, васпитача и стручних сарадника је израдио 
базу података ради лакшег евидентирања стручног усавршавања у установи и ван 
установе.  
Вишегодишње је активно учествовање представника школе са стручним радовима 
на Данима дефектолога. 
Директорка школе је 06.04.2023.године је учествовала и на саветовању ,,Директор 
установе- носилац квалитета рада установе“ у хотелу ,, Славија“ у Београду, а  14. 
јуна и на Стручном скупу Процена вида и визуелног функционисања у ОШ ,,Драган 
Ковачевић“ у Београду. 
Са циљем увођења нових облика, метода и техника учења у складу са 
специфичностима и потребама ученика, свакодневно се радило на подстицању 
сарадње и размене искуства и ширење добре праксе у школи.  
Примери добре праксе у школи су јавно промовисани путем школског сајта, као и 
кроз седнице стручних органа. 
У циљу остваривања општег увида у наставу и ваннаставне активности, подизања 
квалитета образовно-васпитног рада  у нашој установи,  директор  је  посећивала и 
анализирала наставне часове и друге активности, као и педагошку документацију, 
обављајући при том и педагошко-инструктивни рад, пратећи реализацију школских 
активности у свим сегментима и обављајући саветодавни рад са запосленима. 
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Оснаживан је тимски рад при планирању и реализацији наставних и ваннаставних 
активности, подстицан је индивидуализован приступ у раду према могућностима 
ученика. 
Када је у питању стварање услова за целокупни развој ученика, у школи је стално 
обезбеђиван интердисциплинарни приступ у наставно-васпитном процесу. 
Кроз тимску сарадњу ученицима се пружа образовна, васпитна, здравствена, 
психолошка и социјална подршка. Циљ ове свестране подршке је стицање 
функционалних знања и вештина код ученика са сметњама у развоју која ће бити 
применљива у њиховом интегрисању у радну и друштвену средину. 
Припреме за полагање завршног испита су реализоване у складу са Правилником 
о календару образовно-васпитног рада за школску 2022/2023. годину, стручним 
упутствима Министарства просвете и акционим планом школе за реализацију 
пробног и завршног испита на крају основног образовања и васпитања и уписа 
ученика у средње образовање и васпитање за школску 2023/2024.годину. Завршни 
испит ученици су полагали у складу са својим моторичким и чулним могућностима, 
односно условима које захтева одређена врста инвалидитета у складу са ИОП-ом 
2. 
Школски тимови су према измењеним стандардима, припремили посебне тестове 
знања за укупно шест  ученика у складу са ИОП-ом 2. За све ученике је обезбеђена 
подршка при полагању завршног испита у зависности од њихових потреба.  
Ученици осмог разреда су полагали  пробни завршни испит 24  и  25. марта , а 
завршни испит  21, 22, и  23. јуна 2023.  године. 
Ученици завршних разреда средњег образовања и васпитања су у јунском 
испитном року полагали завршни испит у складу са њиховим моторичким и чулним 
могућностима односно условима које захтева одрећена врста инвалидитета.  
Завршни испит је полагало 29 ученика који су завршили средње образовање и 
васпитање за образовни профил за који су се школовали. 
Школски тимови су према измењеним стандардима, припремили листе садржаја за 
ЗИ по подручјима рада у складу са ИОП-ом 2. За све ученике реализован је ЗИ у 
школи у просторима где се налазе радна места и услови за реализацију.  
Анализа резултата показује да се постигнућа ученика на завршном испиту у великој 
мери слажу са њиховим постигнућима током школовања.  
У оквиру ваннаставних активности ученицима су обезбеђиване и посете 
различитим културним, спортским и рекреативним манифестацијама као и  
такмичењима што је представљено и на сајту и у летопису школе. 

 Манифестација Сабор човекољубља Србије, у организацији Црвеног крста 
Чукарица и Градске општине Чукарица, одржана је 23. септембра 2022. 
године у парку на Бановом брду. Током званичног програма додељене су и 
награде „Чари човекољубља“ појединцима и колективима који су показали 
изузетну хуманост и човекољубље. Посебно смо поносни да је наша школа и 
ове године добитник ове посебне награде – за пријем деце са Косова и 
Метохије.  

 Традиционалном свечаношћу обележан је  Дан школе и школска слава Свети 
Сава - 27. јануар 2023.године. 

 У Храму Светог Саве на Врачару на пригодној свечаности, Његова Светост 
Патријарх српски г. Порфирије поделиo je 3.000 светосавских пакетића 
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ученицима  београдских основних школа. Овој свечаности присуствовали су 
и  ученици наше школе. 

 У недељу 26. марта 2023. године троје ученика у пратњи две наставнице 
наше школе отпутовали су на седмодневни боравак на Копаонику где је 
реализован овогодишњи Програм скијања у периоду од 26. марта до 2. 
априла.  

 У уторак 25. априла у ШОСО „1. новембар“ у Чачку одржано је Републичко 
такмичење за ученике са подручја рада Хемија, неметали и графичарство. 
Теоријска и практична знања одмеравали су ученици из седам образовних 
установа са територије целе Србије, међу којима је било и петоро ученика 
наше школе који су освојили следеће резултате: Помоћник картонажера: 1. 
место ученик С. С.; 2. место ученик С. Ђ.; Ситоштампар: 1. место – ученик Л. 
Н.; 2. место – ученица Д. П.; 3. место – ученик М. Б. 

 У Школи за основно и средње образовање „Вуле Антић” у петак 28. априла 
2023. године у Врању је одржано Републичко такмичење у знању и 
вештинама за подручје рада Машинство и обрада метала, образовни профил 
Бравар. На овогодишњем такмичењу учествовали су ученици завршних 
разреда, Н. Г. и Д. Д. који ове године нису успели да се изборе за неко од 
прва три места, али су за своје залагање добили похвалнице. 

 Републичко такмичење средњих школа у знању и вештинама за подручје 
рада Пољопривреда, производња и прерада хране, смер цвећар-вртлар, 
одржано је 18. маја 2023. године у ШОСО “Братство“ у Бечеју. На 
овогодишњем такмичењу нашу школу представљали су: ученик В. Ј., који је 
освојио прво место и ученик С. Н., који је освојио четврто место. 

 Републичко такмичење у знању и вештинама за подручје рада Текстилство и 
кожарство одржано је 24. маја 2023. године у Школи за основно и средње 
образовање „Антон Скала“ из Старе Пазове. Представница наше школе на 
такмичењу за образовни профил Конфекцијски шивач била је ученица З. С. 
која се том приликом у појединачном такмичењу пласирала на 5. место док 
је у екипном пласману наша школа освојила 3. место. 

 За матуранте наше школе, крајем маја је организована посета излетишту 
Забран у непосредној близини Обреновца. 

 Организована је матурска свечаност за ученике завршних разреда 30. мајa 
2023. у 18 часова у великом холу школе. Ученицима су додељене награде и 
похвалнице, најпре за оне најистакнутије: С. Ж. – ученица генерације основне 
школе ; Д.Д. – ученик генерације средње школе; М. П. Ђ. – спортиста 
генерације основне школе; З. С. – спортиста генерације средње школе. 

 Националне игре Специјалне Олимпијаде Србије одржане су у Чачку у 
периоду од 1. до 4. јуна 2023. године. Ове године на такмичењу је 
учествовало 250 спортиста из 14 клубова из целе Србије. Успех наших 
ученика:  
1. место и златна медаља у боћању – екипа у којој је учествовао наш ученик 
Д. Д. 
1. место  и златна медаља у стоном тенису – ученик Н. Г.  
1. место  и златна медаља у трчању – ученица З. С.  
3. место и бронзана медаља у стоном тенису – ученик З. С. 
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 За наше ученице одбојкашице на Специјалној Олимпијади у Берлину 25. јун 
2023. године Понос је мала реч! Екипа женске одбојкашке репрезентације 
Србије у којој је учествовала З.С., матуранткиња средње школе и М.С., бивша 
ученица наше школе, као и наставнице А.Б. и А.С. као тренери 
репрезентације, освојила је златну медаљу на Специјалној Олимпијади.  

Школа је отворена за сарадњу са другим установама и институцијама на територији 
Републике Србије, ради јединственог деловања на васпитање, образовање и развој 
деце: школама (стручна сарадња и у области професионалне оријентације), 
вртићима (сарадња са васпитачима  и дружења деце ), Центрима за социјални рад 
(социјално и васпитно збрињавање ученика), културним (сајмови, биоскоп, 
концерти…) и здравственим институцијама (Институт за ментално здравље, 
Клиника за неурологију и психијатрију за деце и омладине, Институт за мајку и дете, 
Дечја клиника у Тиршовој улици, Дом здравља „ Др. Симо Милошевић“ Умка 
(здравствена заштита ученика), Установом за децу и младе Сремчица (укључивање 
у систем предшколског,  основног и средњег образовања), општинама ( Комисије за 
процену потреба за пружање додатне образовне, здравствене или социјалне 
подршке детету, ученику - ИРК  и  стручна сарадња у погледу обезбеђивања мера 
подршке ученицима и родитељима), хуманитарним организацијама (Црвени крст 
Чукарица - обезбеђује помоћ и подршку ученицима), Центра Министарства одбране 
Чукарица (сарадња у реализацији одређених тематских садржаја на часовима 
одељењског старешине и одељењске заједнице),  МУП Републике Србије  (подршка 
образовно-васпитном процесу), Сарадња са Националном службом за 
запошљавање (запошљавање ученика).   
Школа је део међународне мреже Еко-школа што утиче на подизање еколошке 
свести ученика.                                                                           
Сарадња са спортским клубом за особе са посебним потребама „Сингидунум“ преко 
којег наши ученици учествују у програмима и такмичењима Специјалне олимпијаде 
Србије на државном и светском нивоу.  
У школи постоји Ученички парламент кроз који ученици могу да се укључују у 
доношењу одлука значајних за њихов живот и рад. 
Кроз редовне консултације са одељењским старешинама координисан је рад 
Ученичког парламента, пружане су сугестије и идеје за подстицање ученичких 
иницијатива. 
Квалитет наставног процеса у школи се обезбеђује и развија на основу уважавања 
специфичности и могућности ученика. Да би се креирао одговарајући приступ о 
сваком ученику понаособ, неопходна је опсервација са дефектолошком проценом и 
израда педагошког профила на основу којег се израђује ИОП-2. Праћењем и 
проценом постигнућа ученика стиче се увид у ниво остварености предвиђених 
исхода и врши се евалуација ИОП-а 2.  
Успостављена је стална координација тимова, већа и актива. 
Имајући у виду специфичности ученика, посебно је потенцирана корелација у раду 
Стручног тима школе и Тима за инклузивно образовање као и подршка 
индивидуалних наставника. 
На овај начин је наставни процес стално прилагођаван ученицима што доприноси 
њиховом целокупном развоју и професионалном оспособљавању. 
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Развијана је сарадња са родитељима/другим законским заступницима са циљем 
остваривања образовно-васпитне функције школе и пружања помоћи и подршке 
родитељима. Сарадња се остварује индивидуалним разговорима, родитељским 
састанцима, саветодавним радом, учешћем родитеља у Савету родитеља, 
Школском одбору, тимовима. Обезбеђивало се редовно извештавање 
родитеља/др.законских заступника о свим аспектима рада Школе, резултатима и 
напредовању ученика. 
У уторак 27. децембра 2022. године за све ученике и запослене у школи 
организована је прослава Нове године. Ученици драмско-рецитаторске секције 
традиционално су у холу школе за све присутне извели новогодишњу тачку под 
називом „Породично вече уочи дочека Нове године“, а ове године по први пут имали 
смо прилику да у тексту једне приредбе учествују и родитељи ученика наше школе, 
а чија су поезија и проза у сарадњи са графичком радионицом током овог 
полугодишта уобличени у књиге које су током дана и представили. У зборници 
школе организовано је читање поетских и прозних дела горе поменутих мама 
ученика, С. Д. и М. В., као и поезије нашег школског психолога Ј. Ј. и наставнице С. 
П., чему су присуствовали бројни гости и запослени. 
Школски одбор је правовремено и у потпуности информисан о актуелним 
збивањима у школи. Седницама Школског одбора су присуствовали и представници 
синдиката и Ученичког паламента.  
Рад установе је заснован на благовременој систематизацији радних места, са чиме 
су упознати сви запослени. Редовно је координиран рад стручних органа, тимова и 
појединаца у школи и дому, при чему је обезбеђивана одговарајућа комуникација 
међу запосленима са циљем остваривања ефикасности у раду. 
На стручним органима Школе представљани су резултати праћења квалитета рада 
школе и иницирано је усвајање неопходних мера за побољшање. 
Обезбеђивани су услови за функционисање и развој информационог система у 
школи. 
У сарадњи са лицима задуженим за ЈИСП узимано је учешће у провери, уносу 
података и одржавању ажурности базе података о установи .Обављан је редован 
увид у електронски дневник. 
Предузете су све активности како би се персонална документација запослених 
водила у складу са законом. 
У оквиру развоја и управљања људским ресурсима тежило се да запослени буду 
распоређени на радна места у складу са својим компетенцијама. 
На основу увида у ниво оптерећености запослених, осмишљаван је начин подршке 
и мотивисања запослених путем похваљивања и награђивања. 
У циљу јачања колектива и мотивације запослених директор је учествовао у 
организацији заједничке прославе Дана школе и школске славе ,,Свети Сава“ и 
матурске свечаности. 
На основу плана и програма, Тим за самовредновање у току  школске 2022/2023. 
године реализовали су процес самовредновања по свим кључним областима: 
програмирање, планирање и извештавање; настава и учење; образовна постигнућа 
ученика; подршка ученицима; етос; организација рада школе, управљање људским 
и материјалним ресурсима. Са извештајем о самовредновању су упознати сви 
запослени у школи, чланови Школског одбора и Савета родитеља. 
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У сарадњи са шефом рачуноводства Школе планирано је распоређивање 
финансијских и материјалних средстава тако да буде обезбеђено оптимално 
извођење образовно-васпитног рада. Редовно је остваривање увида у материјално 
– финансијско пословање и старање да се средства крајње рационално и наменски 
троше. 
У сарадњи са секретаром школе и административно-финансијским радником 
обезбеђивала се ажурност и тачност административне документације и њено 
систематично архивирање у складу са законом. У Школи се поштовала процедура 
рада и вођена је прописана документација. Јавна документа су издавана у складу 
са Законом. 
Извештај о раду и животу школе се редовно презентује органу управљања и широј 
заједници. 
Развој и обезбеђивање квалитета наставног и васпитног процеса у школи огледа 
се у томе што се користе и стратешка документа о развоју образовања и васпитања 
у Републици Србији. 
У домену обезбеђивања законитости рада школе, редовно су праћени релевантни 
прописи, закони и подзаконска акта у области образовања, радних односа, 
финансија и управног поступка и у сарадњи са секретаром Школе законски захтеви 
се на адекватан начин користе за управљање и руковођење Школом. 
Редовно се прате измене закона и обезбеђује израда потребне документације која 
је у складу са законом. Општа акта и документација установе су благовремено 
усклађени са Законом и доступни онима којима су намењени и другим 
заинтересованим лицима у складу са Законом. У школи се поштују прописи и 
поступа се у складу са Општим актима Установе.  
После редовног и ванредног инспекцијског надзора је извршена анализа у циљу 
унапређења рада школе. Прописане мере од стране просветне инспекције су 
извршене у законском року. После инспекцијског надзора, Наставничко веће, Савет 
родитеља и Школски одбор су упознати са извештајем инспекције и  предузетим 
мерама. 
Наша школа је наставно-научна база Факултета за специјалну едукацију и 
рехабилитацију. У школи се реализује редовна пракса студената одржавањем 
угледних активности и представљањем образовно-васпитног рада  школе.  
 
У свим  активностима континуирано су уважавани: интерес установе, афирмација 
ученика, наставника и сви примери добре праксе настали у Школи за основно и 
средње образовање са домом ,,Свети Сава“. 
 

                                                                       Директор   
                                                               Валентина Радуловић  

 
 

8.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УПРАВНИКА ДОМА 
  
Обављене су припреме за почетак школске године које су обухватале завршне 
техничке контроле, естетско-хигијенско уређење, опремљеност инвентаром. 
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Континуирано је организована набавка средстава за дезинфекцију како би се 
спречило ширење инфективних болести и редовно контролисано да ли се мере 
превенције поштују у просторијама школе и интерната. 
  
Рад се одвијао у следећим областима: 
  
Планирање и програмирање 
Формиране су васпитне групе и направљен распоред смештаја ученика у 
интернатским зградама. Распоређени су васпитачи за рад у васпитним групама, 
формирани парови и направљен распоред за ноћна дежурства васпитача.  
Подељена је документација и дата упутства за вођење исте. 
У делу који се односи на васпитни рад, у оквиру Извештаја о раду школе за 
претходну школску годину и Годишњег плана рада школе за наредну, сачињени су 
планови и извештаји. 
  
Непосредан рад са ученицима 
На плану непосредног рада са ученицима, обављао се континуирани рад са онима 
који се теже адаптирају на живот у дому. Организоване су и реализоване седнице 
Ученичког парламента, као и културно-забавни живот ученика кроз ваннаставне 
активности у циљу остваривању пријатне атмосфере и комуникације у дому. 
  
Праћење и евалуација 
Кроз Педагошка већа, анализирала се реализација васпитног плана и програма на 
полугодишту, на крају школске године и по потреби. Обављани су недељни и 
месечни радни договори у вези ометајућих фактора у реализацији васпитног рада 
и утврђивали педагошки поступци за побољшање истих. Сарадња са Стручним 
активима и тимовима школе била је континуирана. 
  
Сарадња са запосленима у школи и дому ученика 
Обављан је индивидуални и саветодавни рад, од планирања до методичких 
поступака у реализацији васпитног плана и програма, саветовање у раду са 
ученицима, организовање месечних састанака и континуираност у сарадњи 
наставника, васпитача и свих стручних органа и тимова школе. Предлагане су и 
реализоване конкретне мере за унапређивање стандарда становања ученика и 
мере за отклањање недостатака који настају у процесу пружања услуга, смештаја 
и исхране. Благовремено су пријављивани кварови и оштећења имовине школе и 
дома. Током целе школске године водило се рачуна и одабиру намирница и изради 
недељних јеловника у сарадњи са нутриционистом школе. Кроз сарадњу са 
медицинским особљем школе, редовно су размењиване информације о 
здравственом стању ученика. 
  
Сарадња са осталим институцијама 
У оквиру васпитног рада реализована је сарадња са Факултетом за специјалну 
едукацију и рехабилитацију у виду огледних предавања студентима у оквиру 
предмета Методика васпитног рада са лако интелектуално ометеном децом и 
обављање праксе ових студената у школи и дому. У сарадњи са Домом здравља 
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„Др Симо Милошевић“, реализована су предавања ученицима наше школе из 
области здравственог васпитања. 
  
Стручно усавршавање васпитача 
На плану стручног усавршавања васпитача, редовно су праћени нови наслови 
педагошко-психолошке литературе и понуда семинара из Каталога програма 
стручног усавршавања запослених у образовању. Сваког месеца организовано је 
остручавање унутар установе у виду угледних предавања и активности. Васпитачи 
су континуирано учествовали у раду стручно-педагошких органа. 
 

Управник дома: 
Љиљана Вукошић, дипл. дефектолог 

 
 

8.4. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПОМОЋНИКА ДИРЕКТОРА ШКОЛЕ 
 
Помoћник  директора је обављала послове и радне задатке у складу са планом и 
програмом рада за школску 2022/2023. годину. 

● У сарадњи са наставницима, васпитачима, стручним сарадницима и 
директором школе учествовала у изради предлога  Годишњег плана рада 
школе; 

● Бавила се организационим питањима у вези са почетком рада у новој 
школској години за безбедно и квалитетно остваривање образовно-васпитног 
рада школе; 

● Израдила оперативни план рада помоћника директора; 
● Као координатор Стручног тима школе учествовала у пријему ученика и 

њиховој адаптацији; 
● Учествовала у предлозима за одељењска старешинства, структурирање 

одељења и распоређивање ученика по одељењима; 
● Учешће у организовању ваннаставних  и слободних активности у сарадњи са 

одељењским старешинама и стручним сарадницима; 
● Учешће у праћењу активности предвиђених развојним планом школе за 

текућу годину; 
● Рађене су анализе успеха и дисциплине ученика и предлагане су мере за 

њихово побољшање; 
● Праћен је успех ученика у ваннаставним активностима, на такмичењима и 

завршном испиту; 
● Пратила начин вођења педагошке документације наставника; 
● Као координатор и администратор учествовала у имплементацији 

ЕсДневника; 
● Пружала подршку наставницима и пратила евиденцију рада у ЕсДневнику; 
● Учествовала у праћењу ефеката иновативних активности као и ефикасности 

нових облика рада; 
● Учествовала у раду на развијању и примени инструмената за вредновање и 

самовредновање различитих области и активности рада школе; 
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● Пружала подршку наставницима на конкретизовању и операционализовању 
циљева и задатака образовно-васпитног рада; 

● Пружала подршку наставницима и одељењским старешинама у раду на 
професионалној оријентацији ученика; 

● Саветодавни рад са наставницима, васпитачима и стручним сарадницима у 
домену креирања стратегија јединственог деловања на образовање, 
васпитање и развој ученика; 

● Подстицање наставника да у раду са ученицима користе различите поступке 
вредновања; 

● Оснаживање наставника за тимски рад кроз њихово подстицање на 
реализацију заједничких задатака, кроз координацију рада актива, већа и 
тимова; 

● Пружала подршку наставницима у примени различитих наставних облика, 
метода и приступа у оцењивању ученика као и у изради дидактичких 
материјала; 

● Учествовала у стварању оптималних услова за индивидуални развој ученика 
и пружала помоћ и подршку; 

● Сарадња са медицинским сестрама у циљу перманентне здравствене 
заштите ученика од стране ординирајућих лекара; 

● Родитељи/други законски заступници су редовно информисани о 
резултатима и напредовању ученика кроз свакодневне контакте, на 
састанцима Стручног тима школе, на састанцима Савета родитеља, путем 
сајта школе 

● Осмишљавала програмске активности за унапређивања партнерских односа 
породице, установе и локалне самоуправе у циљу подршке развоја ученика; 

● Сарадња са директором, стручним сарадницима, организатором практичне 
наставе, управником дома на истраживању постојеће образовно-васпитне 
праксе и специфичних проблема и потреба школе и предлагање мера за 
унапређење рада; 

● У сарадњи са директором школе пружала одговарајућу подршку у 
координацији рада свих учесника у образовно-васпитном процесу; 

● Са стручним сарадницима обезбеђивала податке значајне за праћење 
развоја ученика и упознавала наставнике и вапитаче са потребном 
документацијом; 

● У сарадњи са психологом  пружала подршку наставницима у осмишљавању 
рада са ученицима којима је потребна подршка и учествовала у формирању 
мишљења о ученицама; 

● Индивидуално (на састанцима Стручног тима школе) и групно (на 
родитељским састанцима) упућивала родитеље/друге законске заступнике,  
на методе решавања проблема  ученика; 

● Инструктивно-саветодавни рад са родитељима/другим законским 
заступницима на састанцима Стручног тима школе; 

● Учествовање у раду актива, већа, тимова, педагошког колегијума и комисија 
на нивоу школе и предлагала мере за унапређење рада; 

● Континуирано сарађивала са Установом за децу и младе - Сремчица,  
Центром за заштиту одојчади, деце и омладине - Звечанска, Центрима за 
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социјални рад, образовним, здравственим, научним, културним и другим 
институцијама које доприносе остваривању образовно-васпитних циљева и 
задатака; 

● Учешће у формирању модела транзитне везе између наставника наше школе 
и наставника школе из које ученици долазе и прелазе; 

● Обезбедила, осмислила, организовала и пратила радове на адаптацији и 
опремању простора школе, чији циљ је стварање погоднијег амбијента, са 
намештајем и дидактичким средствима који подстицајно делују на психо-
физички развој деце и ученика; 

● Стручно се усавршавала праћењем литературе и периодике, праћењем 
информација од значаја за образовање и васпитање ученика, похађањем 
акредитованих семинара, похађањем стручних скупова, разменом искуства и 
сарадњом са другим дефектолозима, наставницима и стручним сарадницима 
у образовању и васпитању. 
 

                            Помоћник директора: 
Марија Милановић-Лукић, дипл. дефектолог 

 

 
8.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОРГАНИЗАТОРА ПРАКТИЧНЕ НАСТАВЕ 

 
У току наставне 2022/2023. године планиране активности организатора практичне 
наставе реализоване су следећим редом: 

● Од 21. до 31. августа 2022. године урађен је распоред ученика и наставника 
по подручјима рада; 

● Спроведена је набавка алата и потрошног материјала по подручјима рада; 
● Реализација наставе, као и практичне наставе се изводила у складу са  

упутством МПНТР; 
● Праћење ученика првог разреда као и праћење њихове адаптације на услове 

рада у средњем образовању; 
● У радионицама по подручјима рада је одржано предавање на тему „Заштита 

на раду“; 
● Формиране су листе праћења постигнућа ученика у оквиру практичне 

наставе; 
● Процес извођења практичне наставе у сарадњи са наставницима практичне 

наставе у континуитету је унапређиван; 
● Планиране посете сајму које су и реализоване су: 

○ Посета Међународном сајму текстила 03.03.2023. године са ученицама 
које су на подручју рада Текстилство и кожарство, 

○ Посета Међународном сајму аутомобила 27.03.2023. године са 
ученицима који су на подручју рада Машинство и обрада метала, 

● Организоване су изложбе ученичких радова у зависности од дешавања у 
школи; 

● Анализа и праћење педагошке документације била је континуирана; 
● 24.03.2023. године одржан је актив свих подручја рада у Средњој занатској 

школи где су утврђене пропозиције такмичења, као и питања на тесту знања 
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и усаглашен договор око израде практичног дела. Предлог да се такмичења 
одрже су:  

○ подручје рада Текстилство и кожарство 24.05.2023. године у Старој 
Пазови, 

○ подручје рада Хемија, неметали и графичарство 25.04.2023. године у 
Чачку, 

○ подручје рада Пољопривреда, производња и прерада хране 
18.05.2023. године у Бечеју, 

○ подручје рада Машинство и обрада метала 28.04.2023. године у 
Врању, 

У свим  подручјима ученици су остварили запажене резултате, односно прва места 
у два подручја рада (Хемија, неметали и графичарство и Пољопривреда, 
производња и прерада хране) 

● 24.04.- 27.04.2023. године одржан је Међународни сајам хортикултуре, 
● 08.04.2023. године је одржана традиционална продајна изложба дечијих 

радова испред Храма Светог Саве, 
● Завршни разреди су са наставом завршили 30.05.2023. године, а остали 

разреди 06.06.2023. године по одлуци Владе РС, 
Завршни испит полагало је: 

● 7 ученика са подручја рада Хемија, неметали и графичарство, образовни 
профил-помоћник картонажера, 

● 13 ученика са подручја рада Пољопривреда, производња и прерада хране, 
образовни профил цвећар-вртлар, 

● 6 ученика са подручја рада Машинство и обрада метала, образовни профил-
бравар, 

● 3 ученице са подручја рада Текстилство и кожарство, образовни профил-
конфекцијски шивач, 

У континуитету се пратио Закон о основама система образовања и васпитања, 
Закон о средњем образовању и васпитању, као и упутства, дописи и препоруке од 
стране Министарства просвете, науке и технолошког развоја. 
Стручно усавршавање обављало се путем акредитованих семинара, учешћем на 
стручним скуповима, разменом искустава и сарадњом са наставницима и стручним 
сарадницима, како у школи тако и ван ње. 
Урађена је анализа резултата рада и процена реализације наставног плана и 
програма за наставну 2022/2023. годину. 
 

                                                     Организатор практичне наставе 
                                                          Слађана Симоновић 
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IX ИЗВЕШТАЈ О УНАПРЕЂИВАЊУ ВАСПИТНО-
ОБРАЗОВНОГ РАДА 

 

 
Рад на унапређивању васпитно-образовног процеса остваривао се у оквиру часова 
одељењског старешине, васпитни рад и сарадњу са различитим институцијама и 
друштвеним организацијама кроз посебне програме и изборне предмете. 

 
9.1. ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ   

 
● Програм Здравствене заштите и здравственог васпитања ученика 

реализован  у сарадњи са Домом здравља „Др Симо Милошевић“; 
● Програм превентивних и интервентних активности се реализује кроз наставу 

грађанског васпитања, сарадњу одељењских старешина и васпитача, 
састанака Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, 
злостављања и занемаривања и Ученичког парламента; 

● Програм Превенција наркоманије реализован кроз предавања здравствених 
радника Дома здравља „Др Симо Милошевић“, редовну наставу и наставне 
предмете (Свет око нас у I и II разреду, Природа и друштво од V до VIII 
разреда и Физичко васпитање), сарадњу психолога школе са свим 
предметним наставницима (посебно одељењским старешинама) и групним 
васпитачима, директором школе и родитељима ученика, као и осталим 
значајним субјектима; 

● Програм превенције малолетничке деликвенције реализује се сарадњом  
психолога школе са свим предметним наставницима, а посебно одељењским 
старешинама, директором школе и родитељима ученика. Превенција 
деликвенције и било које врсте насиља, реализује се кроз рад Тима за 
заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања; 

● Програм за развој, мир и толеранцију реализован кроз радионице за развој и 
унапређивање социо-емоционалних вештина, као и кроз саветодавни рад; 

● Програм примене конвенције о правима детета реализован информисањем 
ученика о правима деце на састанцима Ученичког парламента, 
информисањем одраслих о правима деце (наставника, родитеља/других 
законских заступника) и акције солидарности (акције помоћи ученицима који 
долазе из социо-економски угрожених породица); 

● Програм заштите на раду реализован је упознавањем ученика на 
професионалном оспособљавању са основним захтевима из области 
заштите на раду који се односе на дотичну радионицу; 

● Програм заштите животне средине реализован је кроз рад Еколошке секције, 
а у сарадњи са стручним институцијама, удружењима и стручним 
сарадницима на пољу екологије; 
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9.2. ИЗБОРНИ ПРЕДМЕТИ 
 
У школској 2022/2023. години реализовани су програми изборних предмета Верска 
настава и Грађанско васпитање. 
Програмски садржаји изборних предмета реализовани у складу са Школским 
програмом и ИОП-ом 2, уз сагласност родитеља/других законских заступника 
ученика. 
❖ У оквиру часова Верске наставе у основном образовању, ученици су 

развијали и унапређивали (у складу са својим могућностима) вештине 
цртања, бојења и певања, те повезивали креативне садржаје са садржајима 
верске наставе и знањима стеченим о њима.  

 
Наставне теме које су обрађиване током наставне године:  

● 1.разред: Заједница као основ живота, Црква, Христова љубав према човеку 
и свету, Наша брига о свету; 

● 2.разред: Моје место у цркви, Литургијске службе, Живот у цркви - лепота 
празника, Трпеза Господња, Васкрс, Икона - прозор у вечност; 

● 3.разред: Бог ствара свет и човека, Бог нас воли, Заједница Бога и света кроз 
човека, човек и природа; 

● 4.разред: Црква је наш избор, Христос нас све зове, Значај врлинског живота; 
● 5.разред: Религија и култура старог света, Откривење - свет Библије, 

Стварање света и човека, Старозаветна историја спасења, Закон Божији, 
Месијанска нада; 

● 6.разред: Припрема Света за долазак Сина Божијег, Нови Завет, Богочовек 
Исус Христос, Црква Духа Светога; 

● 7.разред: Богопознање, Јединство цркве Христове, светотајински живот 
цркве, Српска црква кроз векове; 

● 8.разред: Човек је икона Божија, Подвижничко евхаристијски етос, Литургија, 
Царство Божије. 

Часови Верске наставе у средњем образовању су се одвијали у највећој мери кроз 
радионице. 

 Наставне теме које су обрађиване током наставне године: 

● 1. година: Бог Откривења, Вера Знање и Богопознање, Хришћанин – човек 
цркве, Свето Писмо – књига цркве, Хришћански живот; 

● 2. година: Стварање Света и човека, Прародитељски грех, Свештена 
историја спасења (Од Адама до Израиља), Свештена историја спасења(од 
Мојсија до Христа), Старозаветна ризница; 

● 3. година: Христос Истинити Бог и Човек, Приближило се Царство Божије, 
Где је Христос ту је и Царство Божије, Мој живот у Христу, Светотајински 
живот Цркве, Новозаветна ризница. 
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❖ Циљ Грађанског васпитања је да ученик, изучавајући различите друштвене 
појаве и процесе, постане свестан својих права и одговорности, осетљив за 
потребе појединаца и заједнице и спреман да активно делује у заједници 
уважавајући демократске вредности. Све теме које смо обрађивали у првој, 
другој и трећој години средњег образовања биле су усмерене ка овом циљу. 
Прву годину смо започели темом Безбедност младих, а у оквиру ове теме је 
изабран велики број актуелних садржаја који треба да обезбеде ученицима 
препознавање за њих опасних ситуација, преузимање одговорности и 
исказивање спремности да се реагује у ситуацијама угрожавања безбедности 
и што је веома важно, препознавање коме се обратити за помоћ. 
Тако су у првом полугодишту ученици прве године упознати са многим 
безбедносним изазовима, ризицима и претњама који ће им стајати на путу 
њиховог развоја, а који могу да подстакну: насилно понашање, нетолеранцију 
према различитим културним моделима и вредностима. Такође, могу да 
доведу до пораста криминала, употребе опојних дрога, алкохола, неговања 
небезбедносних стилова понашања у саобраћају, на спортским и другим 
јавним манифестацијама. 
Кроз радионице у којима су ученици бирали садржаје унутар теме, успешно 
је подстакнута заинтересованост, као и жеља за квалитетним начином 
живота у сигурном окружењу, где ће се неометано развијати у условима који 
подстичу здрав физички и ментални развој младих. 
Друго полугодиште је било посвећено теми која се односи на сложено питање 
глобализације. Радећи на глобализацији у друштву, успели смо да је 
повежемо са свим позитивним и негативним аспектима посматрајући је кроз 
степен остварености, односно угрожености људских права. Обухватили смо 
различите сегменте живота: политички, економски, културни, спортски… 
У другој години, током прва три класификациона периода, ученици су се 
бавили важном темом (Сви различити, а сви равноправни), која се тиче 
откривања и уважавања различитости, разумевања различитости међу 
људима и толеранцијом те различитости. 
Радионице које су биле везане за: предрасуде, дискриминацију, пол и род су 
базиране на томе да ученици дођу до закључка да ли су различитости у 
друштву богатство или проблем. 
Без равноправности и поштовања различитости нема ни људских права, па 
смо ову тему обрадили повезујући је са више кључних појмова као што су: 
дискриминација, стереотипи, осетљиве друштвене групе, инклузија... Кроз 
радионице се радило на томе да се код ученика појача осетљивост на 
неправду, посебно у ситуацијама кад се не поступа према свима једнако, јер 
људска права не дозвољавају да се према људима поступа различито зато 
што изгледају, мисле или се понашају другачије од већине људи. 
Ученицима је указано да треба да се изборе да у друштву буду прихваћени 
баш такви какви јесу, јединствени и непоновљиви. 
Последњи класификациони период, друге године, био је посвећен теми 
Медији и утицај медија на живот и мишљење младих. Бавили смо се 
повезаношћу демократије са правима на информације и могућношћу да се 
слободно одлучује на основу њих. Разговарали смо о томе како се одбранити 
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од превише информација, како их селектовати, како направити разлику 
између оних које су тачне и оних које нису, односно, како се одговоран 
грађанин треба понашати у огромном медијском простору избегавајући 
његов негативни утицај. 
У трећој години, садржај је подељен на четири теме. У септембру и октобру 
су се ученици у оквиру теме Људска права, грађани и демократија, бавили 
оним што је нит која заправо повезује све теме, а да би стекли целовитију 
слику о људским правима. Ученицима је представљен развој мисли о 
људским правима, као и појединци који су веровали у ту идеју и борили се за 
њу. Ученици су упознати са типовима државних уређења, скупштином, 
парламентаризмом, а уз људска права су додати и појмови грађанин и 
демократија да би се нагласила та спрега, односно да кршење људских права 
урушава демократију у свим њеним видовима. 
Новембар и децембар су били посвећени праву на мир, јер, упркос великом 
броју докумената о забрани решавања сукоба ратовима, нема ни једног дана, 
а да у свету није било ратова. Ученици су упознати и са мигрантским кризама, 
јер велики број лица бежи из својих земаља па им треба обезбедити заштиту 
и гарантовати основна људска права. 
Ученицима је указано и на то, да у време кад у свету има још увек много 
гладних и жедних, огромне количине новца се троше на наоружање. Упознати 
су са појмом хуманитарног права, забрањеним методама ратовања, 
тероризмом, а што је најважније, са постојањем антиратних покрета и са тим 
у вези антиратним грађанским активизмом. Образовањем за мир, које 
подразумева стицање одређених знања и ставова, смо заокружили ову тему. 
У јануару, фебруару и марту смо се бавили економским и социјалним 
правима. Ова тема је важна, јер је повезана са будућим искуством ученика, 
а то је свет рада у коме треба да се изборе за своја економска и социјална 
права. Радили смо на развоју што конкретнијих знања, ставова и вештина, 
потребних за успешно сналажење ученика у свету рада. Обрадили смо 
различите ситуације из којих смо извукли закључке како поступити у случају 
различитих дискриминаторних понашања којима можемо бити изложени. 
На крају треће године смо се бавили темом Право на здраву животну 
средину. Ученицима је предочено да загађење животне средине треба да 
посматрају кроз перспективу свог права, односно кршења права. Пошто је 
заштита животне средине заштита људских права под слоганом "имам право 
да живим здраво", подстицали смо код ученика истраживачке активности 
везане за еколошке проблеме. У том смислу смо посебан осврт имали на 
разликовање поузданих информација од манипулације еколошким 
проблемима, а у оквиру права на информисање и учешће јавности у 
питањима од значаја за животну средину. 
На крају смо се осврнули и на нашу домовину, Србију, њена природна добра 
и њихову заштиту.   
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X ИЗВЕШТАЈ О САРАДЊИ ШКОЛЕ СА ДРУШТВЕНОМ 
СРЕДИНОМ 

 
 

10.1. УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ У ДРУШТВЕНОЈ СРЕДИНИ  
 
Школа за основно и средње образовање са домом “Свети Сава” има дугачку, 
вишедеценијску традицију у делатности васпитавања и образовања деце са 
сметњама у развоју и њиховог оспособљавања за рад и живот. Друштвена средина 
је одувек имала разумевања за све изазове са којима се наша школа суочавала 
током свог постојања, а такође је заједница имала слуха и начина да помогне и 
обрадује ученике и запослене на различите начине.  
Нарочито је добра сарадња школе са Градском општином Чукарица, Градским 
секретаријатом за образовање, Министарством просвете, науке и технолошког 
развоја, Установом за децу и младе Сремчица, Центром за заштиту одојчади, деце 
и омладине Звечанска, Пољопривредно-хемијском школом из Обреновца, школама 
на територији општине Чукарица, Домом здравља „Др Симо Милошевић“, важнијим 
културним, спортским и другим организацијама. 
На самом почетку школске и наставне године 2022/2023,представници Градске 
општине Чукарица, уручили су поклон пакете новим ученицима, ђацима првог 
разреда Основног образовања и васпитања.  
Током септембра, ученици наше школе учествовали су на Државном првенству у 
атлетици, на коме су освојили медаље у четири дисциплине. 
Ученици средњег образовања, који се школују на подручју рада Пољопривреда и 
прерада хране, израдили су уз помоћ својих наставника, уље кантариона које је 
сипано у мале боце са дизајном из наше графичке радионице, а изложено на 
шестом по реду Сајму човекољубља. На истој манифестацији наша школа је 
добила и награду “Чари човекољубља”, чиме је изражена захвалност за 
гостопримство и смештај, које већ годинама уназад пружамо деци са Косова и 
Метохије, током њихових боравака у Београду. 
Крајем месеца септембра, у оквиру Специјалне Олимпијаде Србије а  од 22.-26. 09., 
одржан је камп SocPORT у Турској где је боравила и неколицина ученика наше 
школе, који се активно баве спортом у клубу Сингидунум, са којим традиционално 
одржавамо сарадњу регулисану протоколом. Сарадња са спортским клубом 
Сингидунум за особе са сметњама у развоју настављена је и ове школске године, и 
у оквиру те сарадње ученици наше школе учествовали су на такмичењима, 
камповима и припремама Специјалне Олимпијаде Србије. 
Последњи дан септембра обележила је манифестација “Кад порастем бићу…” у 
Ада-мол шопинг центру, где су наши ученици, заједно са другарима других школа 
Чукарице, израђивали ликовне радове од којих је настала изложба жеља и надања, 
планова деце и ученика за своју будућност. 
Дечија недеља је прве седмице октобра, обележена заједно са ученицима Основне 
школе “Доситеј Обрадовић” на Умци, великим маскенбалом организованим у 
дворишту њихове школе, уз богат забавни програм. 
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У октобру су наши ученици учествовали и на државном првенству у одбојци, као 
чланови инклузивног клуба Сингидунум, које је одржано 15.10. у Врању. Клуб 
Сингидунум је 21.10. обрадовао наше ученике спортско-рекреативним едукативним 
једнодневним излетом, током кога су видели Природњачки музеј у Свилајнцу, Бора 
лавиринт у Баточини и манастир Покајница крај Велике Плане. 
Новембар је обележила акција у организацији Савеза удружења учесника 
омладинских радних акција Србије-СОРАС, пројекат под називом “Креирај и 
уживај”, а манифестација која је одржана 16.11. окупила је ученике наше, и школе 
“Доситеј Обрадовић” на Умци. Током рециклажне креативне радионице “Годишња 
доба”, израђена је декорација за школске просторе, од старих одбачених 
кишобрана. После креативне радионице, ученици су заједнички поставили у земљу 
школског дворишта и једне и друге школе, неколицину садница дрвећа. 
У децембру се обележава Дан особа са инвалидитетом, а ове године је ГО 
Чукарица  у сарадњи са Саветом за родну равноправност општине Чукарица, 
приредила изложбу рукотворина, на којој су поред ученика наше школе излагали и 
ученици ОШ “Милоје Павловић”, Установе за децу и младе “Сремчица”, удружење 
Путоказ. Изложба је пропраћена забавним програмом и закуском. 
Декорисање јелке у Ада-молу, уз вршњаке са целе општине Чукарица, постала је 
традиционална манифестација на којој су и овог децембра учествовали наши 
ученици. 
Новогодишње пакетиће добили смо од Црвеног крста Чукарице, ГО Чукарице, 
трговинских објеката ИДЕА и Меркатор, Рајфајзен банке, Моби банке, а пакетиће су 
донирали и Зоран и Зорана Китановски. 
У јануару су наши ученици, поводом празника Светог Саве, били гости у Храму 
Светог Саве где је  патријарх Порфирије поделио свима поклоне. Светосавске 
поклоне добили су наши ученици и из удружења “Нашој деци”, које им је поклонило 
школски и дидактички материјал. 
Фебруар је месец када се обележава Међународни дан борбе против вршњачког 
насиља, 22.02. одржана је манифестација “Дан розе мајица”, на којој су учествовали 
и ученици наше школе. 
Март је био месец посете сајмовима, тако да су ученице које се припремају за рад 
у области шивења текстила, посетиле манифестацију “Балкан текстил”, где су се 
могле упознати са карактеристичним тканинама, чипком, украсима, врпцама, 
дугмадима и копчама. Ученици са подручја рада Машинство и обрада метала, 
посетили су Сајам аутомобила. Крајем марта, 26.03.-02.04., чланови клуба 
Сингидунум боравили су на Копаонику, где су развијали и усавршавали своје 
скијашке вештине. 
Крајем месеца априла, били смо гости на 20. скупштини Омладинске Теренске 
Јединице “Чика Рака”, која се бави реализацијама активности Црвеног крста. 
Дружење ученика школа са Чукарице које су уприличили поводом јубилеја, имало 
је за циљ информисање ученика о активностима Црвеног крста, а потом и забаву 
уз одговарајући програм и закуску.  
Током маја и јуна било је доста спортских манифестација. Клуб Сингидунум и 
Специјална Олимпијада Србије, одвели су наше ученике прво на републичко 
такмичење у кошарци-25.05. а затим и на Специјалну Олимпијаду у Чачку 01.-04. 
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06., где су се такмичили у атлетским дисциплинама трчања, затим у стоном тенису 
и боћању. 
Сарадња Школе са локалном заједницом и широм друштвеном средином је веома 
значајна за наше ученике. Кроз сарадњу са институцијама, удружењима или другим 
организацијама, нашим ученицима се пружа јединствена прилика да виде и 
упознају се са светом у коме живе. 
 

 

10.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СА РОДИТЕЉИМА  
 

Родитељи ученика представљају веома важан фактор васпитног деловања, који 
помаже процес социјализације и рехабилитације деце и омладине са сметњама у 
развоју. Одељењске старешине, групни васпитачи, стручни сарадници као и 
директор школе, континуирано сарађују са родитељима ученика. 
 

Педагошка сарадња и рад са родитељима обављала се кроз следеће облике: 
 

• Личним контактом одељењских старешина, групних васпитача и стручних 
сарадника 

• Одељењским састанцима са одељењским старешинама у току првог и другог 
полугодишта 

• Општим родитељским састанцима на крају првог и другог полугодишта 
• Саветодавним радом 
• Ангажовањем родитеља кроз Савет родитеља и Школски одбор. 

 

XI ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ 
 

Годишњи план школе за школску 2022/2023. годину сачињен је на основу реалних 
услова, а по Закону о основном и средњем образовању и васпитању и обавезном 
припремно предшколском програму васпитања и образовања, и реализован је у 
току школске године у складу са школским календаром.  
Реализацији Годишњег плана допринеле су активности запослених уз сарадњу и 
иницијативу директора школе.   
 
Предлог мера за рад школе у школској 2023/2024. години: 
 

● Укључивати Смернице за прилагођавање Школског програма за ученике са 
сметњама у развоју развијањем аутентичних школских модела 
тематског/интегрисаног програма наставе и учења уз висок степен 
диференцијације наставе, примену разноврсних метода и облика рада и 
стратегија прилагођавања наставе потребама и интересовањима ученика; 

● Обогаћивати садржај школских програма сваког предмета примерено 
могућностима и специфичностима ученика; 

● Уводити иновације наставе у области метода, облика рада и савремених 
наставних средстава у складу са карактеристикама ученика; 
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● Потенцирати корелацију унутар предмета и између предмета у оквиру 
потребне индивидуализације образовно-васпитног процеса; 

● Континуирано остваривати корелацију између глобалних, оперативних и 
индивидуалних образовних планова; 

● Остваривати међупредметне компетенције са циљем подршке целокупном 
развоју ученика; 

● Обезбеђивати сталну комуникацију између свих носилаца образовно - 
васпитног процеса и родитеља/других законских заступника разменом 
релевантних информација о ученицима и њиховом напредовању у погледу 
остваривања предвиђених исхода; 

● Наставити континуирану сарадњу у оквиру стручних већа, тимова и актива у 
мултидисциплинарном приступу ради постизања што вишег степена 
корелације између различитих предмета и тематских целина, како при 
планирању, тако и у реализацији наставног процеса; 

● Јачати консултативни однос између индивидуалних наставника, сарадника 
за израду дидактичких средстава, одељењских старешина и васпитача; 

● Наставити са  коришћењем свих уџбеника и приручника из фонда школске 
библиотеке као помоћним средствима, и на малим ИОП тимовима заједно са 
сарадником за израду дидактичког материјала креирати садржаје и 
материјале потребне за реализацију планираних програмских садржаја 
предвиђених  ИОП-ом 2 за сваког ученика,  а у циљу остваривања 
планираних исхода; 

● Омогућавати целодневни васпитни рад за екстерне ученике чији су родитељи 
већ у радном односу и оне чији би на овај начин били подржани да се 
запосле; 

● Наставити са унапређивањем безбедности ученика и запослених у школи 
кроз континуирано праћење, анализу и евалуацију целокупног васпитно-
образовног процеса, у корелацији са Правилником о безбедности и 
сигурности у школи, уз додатну конкретизацију и прецизирање појединачних 
обавеза; 

● Надаље пружати помоћ и подршку породицама ученика са проблемима и са 
ниским социо-економским статусом, у сарадњи са центрима за социјални рад 
и локалном средином (обилазак породица, посредовање у пружању 
хуманитарне помоћи, стручна и саветодавна помоћ ради увида у проблеме 
ученика и њихових породица); 

● Омогућити увођење ширег спектра занимања (помоћни пекар, помоћни 
кувар, помоћник у услужним делатностима...) у складу са потребама тржишта 
рада и специфичностима ученика; 

● Остваривати сарадњу са фирмама ради организовања практичне наставе 
ученика и са социјалним партнерима са циљем запошљавања ученика и ради 
њихове даље социјалне и радне интеграције; 

● Проширивати сарадњу са другим школама (ЦД презентацијом наше школе, 
организовањем узајамних посета ученика и њихових родитеља/других 
законских заступника и сл.); 

● Интензивирати узајамне посете са центрима за социјални рад; 
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● Интензивирати комуникацију са локалном заједницом, презентовањем 
постигнућа наше школе и укључивањем ученика у одговарајуће 
манифестације у непосредном окружењу, еколошке, хуманитарне, културне 
и спортске активности у окружењу; 

● Стимулисати чланове колектива за научно-истраживачки рад и објављивање 
публикација на стручно-научним скуповима; 

● Омогућити санацију степеништа, стаза, паркинга и спортског терена у 
дворишту школе; 

● Обезбеђивати нове реквизите за игру и рекреацију ученика; 
● Укључивати родитеље/друге законске заступнике ученика, мотивисане за 

непосредно учешће у васпитно-образовном процесу; 
● При организацији рада и руковођењу потребно је и надаље се ослањати на 

реалне снаге запослених, на њихове стручне способности и креативни 
потенцијал; 

● И даље развијати тимски приступ у раду са ученицима са сметњама у развоју; 
● И даље неговати добре и радно функционалне међуљудске односе, 

превенцијом и конструктивним решавањем конфликата; 
● И даље развијати сарадњу са Факултетом за специјалну едукацију и 

рехабилитацију у Београду са циљем очувања и учвршћивања научних 
основа у раду са децом и младима са сметњама у развоју; 

● Обезбеђивати континуирану набавку најсавременијих средстава и опреме за 
извођење практичне наставе; 

● Промовисати интерне приручнике и наставне материјале, израђене у 
сарадњи наставника и васпитача са сарадником за израду дидактичких 
средстава, на Међународном сајму књига; 

● Омогућити реконструкцију школских радионица; 
● Унапређивати видео-надзор и расвету; 
● Обезбедити све услове за изградњу сензорне баште и арборетума у оквиру 

дворишту школе; 
● Техничко опремање постојећег кухињског простора ради обезбеђивања 

услова за верификацију новог подручја рада (Трговина, угоститељство и 
туризам, образовни профил Припремач хране). 

 
Како и колико је остварено од приложеног, пратиће се преко стручних актива као 
основних ћелија сложеног школског апарата који мора имати тачан увид у рад и 
залагање сваког члана понаособ, на основу правилника о награђивању и 
правилника о изрицању дисциплинских мера. 
Евалуација ће бити заснована на дефинисаним исходима и образовним 
стандардима образовања и васпитања у нашој школи. У раду ће се примењивати 
формативно (развојно) и сумативно (закључно) оцењивање. 
 
 


